PATVIRTINTA

Sirvinty pradinés mokyklos
direktoriaus 2022 m. gruodzio 30 d.
isakymu Nr. V1-72

SIRVINTU PRADINE MOKYKLA

KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMA
2023-2025 METAMS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Sirvinty pradinés mokyklos (toliau — Mokyklos) Korupcijos prevencijos programa (toliau
— Programa) skirta korupcijos prevencijai uztikrinti, korupcijos pasireiskimo tikimybei sumazinti
Mokykloje.

2. Mokykla, jgyvendindama programg, vadovaujasi:

2.1. Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymu Nr. 1X-904, priimtu Lietuvos
Respublikos Seimo 2002 m. geguzés 28 d.;

2.2. Lietuvos Respublikos nacionalinés kovos su korupcija 2015-2025 mety programos,
patvirtintos Lietuvos Respublikos Seimo 2015 m. kovo 10 d. nutarimu Nr. XI1-1537 ,,Dél Lietuvos
Respublikos nacionalinés kovos su korupcija 2015-2025 mety programos patvirtinimo* 39, 40
punktais;

2.3. Valstybés jstaigos korupcijos prevencijos programos rengimo rekomendacijomis,
patvirtintomis Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos direktoriaus 2014 m. balandzio 3
d. jsakymu Nr. 2-100 ,Dél Valstybés jstaigos korupcijos prevencijos programos rengimo
rekomendacijy patvirtinimo*;

2.4. Sirvinty rajono savivaldybés tarybos 2021 m. geguzés 26 d. sprendimu Nr. 1-121
patvirtinta Sirvinty rajono savivaldybés korupcijos prevencijos 2021-2023 mety programa;

2.5. kitais teisés aktais, reglamentuojanciais korupcijos prevencijos veikla.

3. Programa yra skirta korupcijos prevencijai ir korupcijos pasireiskimo galimybéms Salinti
Mokykloje.

4. Programos paskirtis — uztikrinti ilgalaike, veiksmingg ir kryptingg korupcijos prevencijos
ir kontrolés sistemag Mokykloje.

5. Prevencijos Programos nuostatos taikomos Mokyklai, atliekant Lietuvos Respublikos
jstatymuose ir kituose teisés aktuose nustatytas funkcijas.

6. Pagrindinés programoje vartojamos sgvokos:

6.1. Korupcija — bet koks asmeny, dirbanc¢iy Mokykloje elgesys, neatitinkantis jiems
suteikty jgaliojimy ar teisés aktuose nurodyty elgesio standarty, ar tokio elgesio skatinimas, siekiant
naudos sau ar kitiems asmenims ir taip pakenkiant pilieciy ir valstybés interesams;

6.2. Korupcijos prevencija — korupcijos priezasCiy, salygy atskleidimas ir Salinimas
sudarant ir jgyvendinant tam tikry priemoniy sistema, taip pat poveikis asmenims siekiant atgrasinti
nuo korupcinio pobiidzio nusikalstamy veiky darymo.

7. Kitos Programoje vartojamos sgavokos atitinka Lietuvos Respublikos korupcijos
prevencijos jstatyme ir kituose teises aktuose apibréztas sgvokas.

8. Programa parengta 3 mety laikotarpiui.

9. Programos paskirtis — uztikrinti korupcijos prevencijos ir antikorupcinio $vietimo,
informuotumo antikorupcijos temomis sistema, Salinti prielaidas korupcijai atsirasti ir plisti
Mokykloje 2023-2025 metais.



11 SKYRIUS
SITUACIJOS ANALIZE

10. Mokykla — Sirvinty rajono savivaldybés biudZetin¢ jstaiga, kuri savo veikloje jgyvendina
Lietuvos pazangos strategijos ,Lietuva 2030“ nuostatas, vadovaujasi Lietuvos Respublikos
Svietimo jstatymu, BiudZetiniy jstaigy ir kitais jstatymais, patvirtinta Apskaitos politika, Lietuvos
Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymais, Sirvinty rajono savivaldybés tarybos
sprendimais, Sirvinty rajono mero potvarkiais, administracijos direktoriaus jsakymais, Sirvinty
pradinés mokyklos direktoriaus jsakymais patvirtintais vidaus dokumentais ir kitais teisés aktais.

11. Mokyklos interneto svetainéje ir Centrinéje vieSyjy pirkimy tarnybos informacinéje
sistemoje skelbiama planuojamy metiniy pirkimy suvesting, supaprastinty mazos vertés viesSyjy
pirkimy taisyklés.

12. Mokyklos interneto svetainéje skelbiamos biudZeto vykdymo ketvirtinés ir metinés
ataskaitos, finansiniy ataskaity rinkiniai, vieSyjy pirkimy planai, vieSyjy pirkimy komisijos darbo
reglamentas, vieSyjy pirkimy vidaus tvarkos apraSas su priedais ir informacija apie darbuotojy
vidutinj ménesinj darbo uzmokest;.

13. Mokyklos bendruomené Mokyklos tarybos, Mokytojy tarybos posédziuose,
visuotiniuose tévy susirinkimuose informuojama apie metinj biudzeta, surinktas biudZetinés jstaigos
pajamas ir jy panaudojimg. Kasmet Mokyklos direktorius pateikia ataskaitg apie 1,2 % gyventojy
pajamy mokescio 1éSy panaudojimg Mokyklos tarybos, Mokytojy tarybos posédziuose, mokyklos
svetaingje.

14. Mokyklos buhalteriné apskaita vykdoma vadovaujantis Lietuvos Respublikos jstatymais
ir teisés aktais.

15. Vidaus kontrolé ir stebésena vykdoma vadovaujantis Lietuvos Respublikos jstatymais,
teisés aktais, Sirvinty pradinés mokyklos direktoriaus jsakymais patvirtintu ,,Vidaus kontrolés
politikos aprasu‘ bei ,,Finansy kontrolés taisyklémis®.

16. Mokyklos interneto svetaingje skelbiama informacija apie pretendenty atranka laisvoms
darbo vietoms uzimti. Apie laisvas darbo vietas informuojamas Uzimtumo tarnybos prie Socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos Sirvinty skyrius.

17. Mokyklos finansing veiklag kontroliuoja Valstybés kontrolés jgaliotos institucijos,

18. Kiekvienais metais yra atlickamas Korupcijos pasireiSkimo tikimybés nustatymas
pasirinktoje Mokyklos veiklos srityje, pateikiamos rekomendacijos, atliekama kontrol¢ sir
stebésena.

19. Kiekvienais metais bendruomenei pateikiamos Korupcijos prevencijos priemoniy
1gyvendinimo ataskaitos.

20. Kiekvienais metais asmuo, atsakingas uz korupcijos prevencija ir kontrolg,
Antikorupcijos komisijos nariai dalyvauja mokymuose korupcijos prevencijos tema.

11 SKYRIUS
PROGRAMOS TIKSLAI, UZDAVINIAI, VEIKLOS SRITYS

21. Programos tikslai:

21.1. uztikrinti skaidrig ir veiksmingg Mokyklos veikla;

21.2. siekti sumazinti korupcijos pasireiskimo galimybiy atsiradima;

21.3. formuoti darbuotojy ir mokyklos bendruomenés nariy (mokiniy, jy tévy (globéjy))
antikorupcines nuostatas;

21.5. i8siaiSkinti galimas korupcijos pasireiSkimo sritis;

21.6. uztikrinti skaidry darbuotojy priémima i darba.

22. Programos uzdaviniai:

22.1. uztikrinti Korupcijos prevencijos programos priemoniy plano jgyvendinima;
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22.2. siekti, kad Mokyklos sprendimy priémimo procesai bitu skaidrs, atviri ir prieinami
Jjos bendruomenei;

22.3. didinti antikorupcinio $vietimo sklaidg Mokykloje.

23. Veiklos sritys:

23.1. Mokyklos darbuotojy ir mokiniy $vietimas korupcijos prevencijos klausimais;

23.2. Mokyklos veiklos dokumenty savalaiké perzilira ir atnaujinimas korupcijos
prevencijos aspektu;

23.3. vieSyjy pirkimy organizavimo stebésena;

23.4. metinio darbo kriivio mokytojams sudarymo stebésena;

23.5. mokiniy maitinimo organizavimas;

23.6. paslaugy teikimas;

23.7. premijy, priemoky darbuotojams skyrimas;

23.8. Mokykloje vykdomy veikly priezitra, informavimas apie mokykloje vykdomas
veiklas;

23.9. darbuotojy darbo organizavimas;

23.10. darbuotojy priémimo j darbo vietas, kurioms néra organizuojamas konkursas,
stebésena;

23.11. materialiniy vertybiy nuraSymas;

23.12. Mokyklos pirmy klasiy komplektavimas, mokytojy skyrimas;

23.13. Mokyklos veiklos srities (-¢iy) antikorupciné analiz¢ ir vertinimas.

IV SKYRIUS
KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS PRINCIPALI

24. Korupcijos prevencijos programa jgyvendinama vadovaujantis §iais principais:

24.1.teisétumo — korupcijos prevencijos priemonés jgyvendinamos laikantis Lietuvos
Respublikos Konstitucijos, jstatymy ir kity teisés akty reikalavimy;

24.2. visuotinio privalomumo — korupcijos prevencijos subjektais gali biiti visi asmenys;

24.3. saveikos — Korupcijos prevencijos priemoniy veiksmingumas uZztikrinamas derinant
visy korupcijos prevencijos subjekty veiksmus, keiciantis subjektams reikalinga informacija;

24.4. pastovumo — korupcijos prevencijos priemoniy veiksmingumo uZtikrinimas nuolat
tikrinant ir perzitrint korupcijos prevencijos priemoniy jgyvendinimo rezultatus bei teikiant
pasiilymus dél atitinkamy priemoniy veiksmingumo didinimo institucijai, kuri pagal savo
kompetencijg jgaliota jgyvendinti tokius pasitilymus.

V SKYRIUS
SIEKIAMI REZULTATAI IR VERTINIMO KRITERIJAI

25. Siekiami rezultatai:

25.1. didinti nepakantuma korupcijai;

25.2. sumazinti korupcijos pasireiskimo tikimybe;

25.3. pagerinti korupcijos prevencijos organizavimg Mokykloje;

25.4. didinti bendruomenés pasitikéjimg Mokykla;

26. Programos rezultatyvumas nustatomas vadovaujantis kiekybés ir kokybés rodikliais:

26.1. planuoty Programos priemoniy plano priemoniy ir jgyvendinty Programos priemoniy
skai¢iaus santykis;

26.2. jgyvendinty Programos priemoniy plano priemoniy skaicius;

26.3. atlikty korupcijos pasireiskimo tikimybés nustatymo vertinimy skaicius;

26.4. asmeny, praneSusiy apie korupcijos pobudzio teisés pazeidimus, skaiciaus pokytis;

26.5. oficialiy praneSimy apie jtariamus pazeidimus ir iStirty pazeidimy santyKkis;

26.6. organizuoty seminary, mokymy ir dalyvavusiy juose asmeny skaicius.



27. Kiekviena konkreti Programos jgyvendinimo priemoniy plano priemoné¢ vertinama
pagal Programos priemoniy plane nustatytus vertinimo kriterijus.

VI SKYRIUS
KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS SUDARYMAS, IGYVENDINIMAS,
STEBESENA, ATSKAITOMYBE

28. Direktorius jsakymu paskiria darbuotoja, atsakingg uz korupcijos prevencija, kontrole,
Programos ir Priemoniy plano jgyvendinimo organizavima.

29. Uz konkrec¢iy Programos priemoniy jgyvendinimg pagal kompetencija atsako
Priemoniy plane nurodyti vykdytojai.

30. Programos ir jos Priemoniy jgyvendinimo plano projekta rengia Antikorupcijos
komisija ir Mokyklos darbuotojas, atsakingas uz korupcijos prevencija.

31. Priemoniy plane nurodomas konkreciy priemoniy turinys, uz priemoniy jgyvendinimg
atsakingi asmenys, priemoniy jgyvendinimo terminai, priemoniy jgyvendinimo vertinimo Kriterijai.

32. Priemoniy planas yra neatskiriama Programos dalis.

33. Programg jsakymu tvirtina Mokyklos direktorius.

34. Igyvendinant Programg, metoding pagalbg teikia uz korupcijos prevencijg ir kontrole
atsakingas darbuotojas.

35. Baigiantis kalendoriniams metams atsakingi asmenys pateikia informacija apie
priemoniy jgyvendinimo eigg, rezultatus uz korupcijos prevencija ir kontrole Mokykloje
atsakingam darbuotojui.

36. Darbuotojas, atsakingas uz korupcijos prevencija ir kontrole, parengia kiekvieny
kalendoriniy mety Korupcijos prevencijos priemoniy jgyvendinimo ataskaita. Ataskaita aptaria
Antikorupcijos komisijos posédyje ir teikia direktoriui.

37. Mokyklos interneto svetainéje skelbiama informacija apie Programos ir Priemoniy
plano jgyvendinimo eigg ir rezultatus.

VIl SKYRIUS
KORUPCIJOS ATVEJU TYRIMAS

38. Apie korupcinio pobiidzio nusikalstamas veikas darbuotojai pranesa darbuotojuli,
Mokykloje atsakingam uz korupcijos prevencija ir kontrole, arba mokyklos svetainés skyriuje
»Korupcijos prevencija“ nurodytais kontaktais.

39. Gautus skundus, praSymus, pareiSkimus dél korupcijos Mokykloje analizuoja, tiria,
vertina, rengia sitilymus direktorius arba asmuo, atsakingas uz korupcijos prevencija ir kontrolg. |
gauty skundy, prasymy, pareiSkimy nagrin€jimg jtraukiami Antikorupcijos komisijos nariai, kiti
suinteresuoti asmenys.

VIl SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

40. Asmuo, atsakingas uz korupcijos prevencijg ir kontrole, su Programa supazindina visus
Mokyklos darbuotojus.

41. Programa skelbiama Mokyklos interneto puslapyje www.sirvintupm.lt skyriuje
»Korupcijos prevencija“.

42. Programa jgyvendinama pagal Programos jgyvendinimo priemoniy plang.

43. Programa ir jos Priemoniy planas gali biiti atnaujinami per visg jy jgyvendinimo
laikotarpj, atsizvelgiant j:

43.1. Nacionalinés kovos su korupcija programos ir jos jgyvendinimo dokumenty
pakeitimus, susijusius su Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos teis¢s akty pakeitimais;
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43.2. Sirvinty rajono savivaldybés Korupcijos prevencijos programos ir jos jgyvendinimo
dokumenty pakeitimus;

43.3. kiekvienais metais Mokykloje atlickamos veiklos sri¢iy antikorupcinés analizés ir
vertinimo rezultatais nustatytas korupcijos grésmes ir pasitilymus dél korupcijos prevencijos
priemoniy Sioms korupcijos grésméms sumazinti ar pasalinti,

43.4. pra¢jusio laikotarpio Programos jgyvendinimo rezultatus;

43.5. gautg informacijg apie jtariamas korupcinio pobtidzio nusikalstamas veikas.

44. Uz programos jgyvendinimg atsakingi asmenys, nesilaikantys programoje nustatyty
reikalavimy, atsako pagal galiojan¢ius Lietuvos Respublikos teisés aktus.




