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I. PAREIGYBE

1. Pradinio ugdymo vyr. mokytojas (toliau — mokytojas) priklauso 2341 parcigybiy grupei.

2. Pareigybés lygis — A2.

3. Pareigybés paskirtis. Individualizuojant ir diferencijuojant ugdomajg veiklg, puoseléti mokiniy
vertybines, demokratines ir pilietines nuostatas, komunikacinius gebéjimus, informacing kultirg ir
gebeéjimg savarankiSkai kurti savo gyvenima. Atsizvelgiant | mokinio individualius gebéjimus ir Zinias,
sudaryti jam galimybes jgyti reikiamy kompetencijy, karjeros ir profesijos planavimo pagrindy.

4. Pareigybés pavaldumas. Mokytojas pavaldus ir atskaitingas mokyklos direktoriui. Mokytoja
priima | darbg ir i§ jo atleidZia, skiria darbo uZmokestj mokyklos direktorius Lietuvos Respublikos darbo
kodekso, Lietuvos Respublikos §vietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka.

IL. SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

5. Vyr. mokytoju gali dirbti asmuo:

5.1. igijes auks$taj] iSsilavinima ir pedagogo kvalifikacija;

5.2. buti baiges viena i§ mokytojy rengimo pradiniam ugdymui ar déstomam dalykui studijy
programuy arba edukologijos studiju krypties programa ir turintis pradinio ugdymo ar déstomo dalyko
mokytojo kvalifikacija;

6. Vyr. mokytoju negali dirbti asmuo:

6.1. nuteistas uz ty€ine nusikalstama veikla;

6.2. teismo sprendimu pripaZintas neveiksniu ar ribotai veiksniu, — iki jo pripaZinimo veiksniu ar
veiksnumo apribojimo panaikinimo;

6.3. kuriam teismo sprendimu apribota tévy valdzia, — iki apribojimo panaikinimo;

6.4.sergantis Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministerijos atitinkamame sgraSe
nustatytomis ligomis;

6.5. kitais teisés akty nustatytais atvejais.

7. Vyr. mokytojui taikomi tokie papildomi reikalavimai:

7.1. mokeéti naudotis informacinémis technologijomis;

7.2. gerai mokéti lietuviy kalba, jos mokéjimo lygis turi atitikti teisés aktais nustatyty valstybinés
kalbos mokéjimo kategorijy reikalavimus;

7.3. iSmanyti ir gebéti pagal kompetencija taikyti savo darbe ugdyms, reglamentuojancius teisés
aktus;

7.4. mokéti savaranki$kai planuoti ir organizuoti savo veiklg; spresti iSkilusias problemas ir
konfliktus; dirbti komandoje;

7.5. gebeti kaupti, sisteminti, apibendrinti informacijg ir rengti i§vadas.



III. VYR. MOKYTOJO FUNKCIJOS IR ATSAKOMYBE

8. Vyr. mokytojas vykdo tokias funkcijas:

8.1. ugdo pradiniy klasiy mokinius pagal pradinio ugdymo bendraja programg ir jai jgyvendinti
ugdymo planuose numatytas valandas, jskaitant neformaliojo $vietimo valandas ir valandas, skirtas
mokiniy ugdymo(-si) poreikiams tenkinti bei mokymosi pagalbai teikti;

8.2. planuoja ugdomajg veikla; ruoiasi pamokoms ir kitoms ugdomosios veikloms; vertina mokiniy
pasiekimus ir informuoja apie mokymosi pazangg mokiniy tévus (globéjus) ir mokyklos vadovus; esant
poreikiui bendradarbiauja su kitais mokyklos pedagoginiais darbuotojais; analizuoja ir jsivertina savo
pedagogine veikla; tobulina profesines kompetencijas;

8.3. planuoja, organizuoja ir vykdo veiklas mokyklos bendruomenei:

8.3.1.vadovauja klasei - planuoja, organizuoja klasés vaiky ugdomaja ir kita edukacing veikla;
bendradarbiauja su pagalbos mokiniui specialistais ir kitais mokyklos pedagoginiais darbuotojais,
sprendziant mokiniy ugdymo(si) sunkumus; tvarko mokiniy ugdomosios veiklos dokumentus; vertina
mokiniy elgesj, savijauta, mokymosi paZangg; nustatyta tvarka informuoja mokinio tévus (globégjus),
mokyklos vadovus apie ugdymo procese iskilusius sunkumus; jtargs ar pastebéjes Zodines, fizines,
socialines paty¢ias, smurtg imasi prevenciniy priemoniy, vadovaudamasis Sirvinty pradinés mokyklos
smurto ir paty¢iy prevencijos ir intervencijos vykdymo tvarkos apraSu;

8.3.2. dalyvauja mokyklos organizuojamuose pasitarimuose, posédZiuose; dalyvauja pradinio
ugdymo mokytojy metodinés grupés ar kity grupiy veikloje; dalyvauja savivaldos institucijose,
komisijose, mokyklos organizuojamuose renginiuose, bendradarbiauja juos rengiant;

8.3.3. dalyvauja jvairiy projekty veiklose, nacionaliniy mokiniy pasickimy vertinime; dalijasi
patirtimi; budi pagal sudarytus grafikus;

8.3.4. vykdo kitas teisés akty nustatytas ar mokyklos direktoriaus jsakymu priskirtas funkcijas, kitus
ne nuolatinio pobuadZio pavedimus pagal priskirtg kompetencija.

8.3.5. vadovaujasi Sirvinty pradinés mokyklos Darbo uZmokes¢io apmokéjimo sistemos priedu
Nr.1 ,, Mokytojos darbo kriavio sandara“ (pridedama).

9. Vyr. mokytojo atsakomybé:

9.1. atsako uz ugdomy mokiniy saugumg mokykloje pamokuy, pertrauky ir neformaliojo $vietimo
uzsiémimy metu; :

9.2. vykdo Lietuvos Respublikos jstatymus, kitus teisés aktus, mokyklos nuostatus, laikosi visy
mokyklos reglamentuoty dokumenty, Zodiniy ir rastiniy susitarimy, mokytojo etikos normy;

9.3. tinkamai atlieka priskirtas funkcijas, mokyklos direktoriaus ar pavaduotojo pavedimus;

9.4, uztikrina asmens duomeny apsauga teisés akty nustatyta tvarka.

10. Mokytojas uz savo pareigy nevykdyma ar netinkama vykdyma, dél jo kaltés padarytg Zalg
atsako Lietuvos Respublikos jstatymy ir mokyklos reglamentuoty dokumenty nustatyta tvarka.

PASTABA. Sios mokytojo funkcijos, pasikeitus jstatymams ar kitiems teisés aktams ir esant batinybei,
gali biti is dalies kei¢iamos direktoriaus iniciatyva.

SUSIPAZINAU:
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