SIRVINTU PRADINE MOKYKLA

MOKYKLOS VEIKLOS KOKYBES JSIVERTINIMO
ATASKAITA
2023-2024 m. m.

Sirvinty pradinés mokyklos veiklos kokybés jsivertinimas vykdomas vadovaujantis 2016 m.
kovo 29 d. Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro jsakymu Nr. V-267 ,,Dél mokyklos,
jgyvendinancios bendrojo ugdymo programas, veiklos kokybeés jsivertinimo metodikos patvirtinimo*
patvirtinta metodika — ,,Mokyklos, jgyvendinanc¢ios bendrojo ugdymo programas, veiklos kokybés
jsivertinimo metodika“.

Mokyklos veiklos kokybés jsivertinimo rezultatai naudojami planavimui, duomenimis
pagristiems sprendimams priimti, mokyklos, kaip nuolat besikei¢ianc¢ios organizacijos, kiirimui,
gerosios patirties sklaidai.

Mokyklos veiklos kokybeés jsivertinimo vykdymui 2023-2024 m. m. pritarta 2023 m. spalio
10 d. Mokyklos tarybos posédzio nutarimu (protokolo Nr. 1). Mokyklos veiklos kokybés isivertinimag
atliko darbo grupé, sudaryta Sirvinty pradinés mokyklos direktoriaus 2023 m. spalio 30 d. jsakymu
Nr. V1-82.

Mokyklos veiklos kokybés jsivertinimo darbo grupéje dalyvavo:

Svetlana Paliukéniené — pradinio ugdymo mokytoja metodininké, mokyklos veiklos kokybés
isivertinimo darbo grupés vadové.

Gita Bakaséniené — pradinio ugdymo mokytoja metodininké, darbo grupés naré.

Vitalija Sapuriené — pradinio ugdymo vyresnioji mokytoja, darbo grupés naré.

Dalia Vinslauskien¢ — pradinio ugdymo vyresnioji mokytoja, darbo grupés naré.

Rasa Zygiené — pradinio ugdymo vyresnioji mokytoja, darbo grupés nare.

Danut¢ Zinkevicien¢ — direktoriaus pavaduotoja ugdymui, kuruojanti mokyklos veiklos
kokybés isivertinimg.

MOKYKLOS VEIKLOS KOKYBES ISIVERTINIMO TIKSLAS

Plétojant duomenimis gristo valdymo kultiira 2023-2024 m. m. atlikti mokyklos veiklos
kokybés jsivertinimg ir numatyti veiklos tobulinima.

MOKYKLOS VEIKLOS KOKYBES ISIVERTINIMO UZDAVINIAI

Atrasti mokyklos veiklos kokybés s¢kmes bei trukdZius ir nustatyti tobulintinas sritis.

. Vadovaujantis mokyklos veiklos kokybés jsivertinimo rezultatais priimti bendrus sprendimus

dél butiny veiksmy ir mokyklos veiklos kokybés gerinimo.

3. Teikti mokyklos bendruomenés nariams i§samig informacijg apie mokyklos veiklos kokybés
Isivertinimo rezultatus ir sudaryti salygas diskutuoti apie mokiniy asmenybés ugdymg ir
mokymasi.

4. Bendradarbiauti su Mokyklos taryba analizuojant veiklos kokybés jsivertinimo rezultatus.

Parengti mokyklos veiklos kokybés jsivertinimo ataskaitg ir pateikti pasitilymus koreguojant

mokyklos strateginj plana, rengiant metinj veiklos plang ir ugdymo plana.
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MOKYKLOS VEIKLOS KOKYBES ISIVERTINIMO TEISINIS PAGRINDAS

Mokyklos veiklos kokybés jsivertinimas atliktas vadovaujantis:

Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymo 37 straipsnio 4 ir 5 dalimis;

Lietuvos pazangos strategija ,,Lietuva 2030%;

Geros mokyklos koncepcijos, patvirtintos Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro
2015 m. gruodzio 25 d. jsakymu Nr. V-1308 ,,D¢l Geros mokyklos koncepcijos patvirtinimo®, 16
punktu.



MOKYKLOS VEIKLOS KOKYBES ISIVERTINIMO ETAPAI

Pasirengimo jsivertinimui etapas. Mokyklos veiklos jsivertinimo sritis, atlikimo metodika
pasirenka mokyklos taryba. (Vadovaujamasi 2016 m. kovo 29 d. Lietuvos Respublikos Svietimo ir
mokslo ministro jsakymo Nr. V-267 18 punktu). MVKI darbo grupés nariy funkcijy aptarimas,
konkreciy darby, jy atlikimo daty bei atsakingy asmeny numatymas. Mokyklos veiklos kokybés
jsivertinimo vykdymo plano sudarymas ir pristatymas mokyklos bendruomenei. MVK] darbo grupés
refleksija dél 2023 — 2024 m. m. mokyklos veiklos kokybés jsivertinimo metu gauty iSvady ir
rekomendacijy. Sie darbai buvo atlikti 2023 m. rugséjo—spalio ménesiais.

Placiojo jsivertinimo atlikimo etapas. Placiajam mokyklos veiklos kokybés jsivertinimui
atlikti naudojamas NSA parengtas pla¢iojo jsivertinimo instrumentas. MVK] darbo grupés
pasirinkimu respondentams klausimynai pateikiami Google Forms apklausa Tamo dienyne.
Klausimyny pavyzdziai ir jy taikymo rekomendacijos paskelbti Svietimo portale www.emokykla.lt,
skyriuje ,,Pagalba mokytojui®. Pla¢iojo mokyklos veiklos kokybés jsivertinimo rezultaty analizé. Sie
darbai buvo atlikti 2023 m. lapkri¢io—gruodzio ménesiais.

Giluminio jsivertinimo atlikimo etapas. Diskusija dél srities / temos / rodiklio (-iy)
giluminiam jsivertinimui pasirinkimo. Temos formulavimas. Iliustracijy kiirimas. Vertinimo Saltiniy
ir metody numatymas, vertinimo instrumenty parengimas. Duomeny rinkimas, apibendrinimas,
rezultaty lyginimas su pateiktomis iliustracijomis. Surinkty duomeny apdorojimas, analizg,
interpretavimas. Mokyklos veiklos kokybés sékmiy bei silpnyjy pusiy, tobulintiny sri¢iy nustatymas.
I$vady formulavimas. Sie darbai buvo atlikti 2024 m. sausio—geguzés ménesiais.

Atsiskaitymo ir informavimo etapas. Mokyklos veiklos kokybés jsivertinimo ataskaitos
parengimas. Ataskaitos pateikimas mokyklos bendruomenei. Ataskaitos aptarimas. Rekomendacijy
mokyklos veiklos kokybés tobulinimui pateikimas. Mokyklos veiklos kokybés jsivertinimo ataskaitos
analiz¢ Mokyklos taryboje ir sprendimy dél mokyklos veiklos kokybés tobulinimo priémimas.
(Vadovaujamasi 2016 m. kovo 29 d. Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro jsakymo Nr.
V-267 26 punktu). Rekomendacijy mokyklos veiklos kokybei tobulinti pateikimas. Mokyklos veiklos
kokybés jsivertinimo ataskaitos pateikimas Sirvinty rajono savivaldybés administracijos Svietimo ir
kulttiros skyriui. Mokyklos bendruomenés supazindinimas su Mokyklos veiklos kokybés jsivertinimo
ataskaita ir rekomendacijomis mokyklos veiklos kokybei tobulinti. Sie darbai buvo atlikti 2024 m.
geguzés—birzelio ménesiais.

PLATUSIS MOKYKLOS VEIKLOS KOKYBES JSIVERTINIMAS.

BENDRA ATASKAITA
Apklausy mokytojams ir mokiniy tévams vykdymo 2023 m. lapkricio 20 d. — gruodzio 1 d.
laikas
Naudotas klausimynas Placiojo isivertinimo anketa
IS viso pakviesty dalyviy skaiius 30 mokytojy 366 mokiniy tévai
Atsakyti klausimynai 28 113
Atsakyti klausimynai (procentais) 93 % 31 %

Mokiniy tévy pasiskirstymas pagal klases
Klasés 1 kl. 2 kl. 3 kl. 4 kl.
Tévy skaicius 37 26 23 27
Tévy skaicius (procentais) 33 % 23 % 20 % 24 %




PLACIOJO MOKYKLOS VEIKLOS KOKYBES JSIVERTINIMO REZULTATAI

5 aukS$ciausios vertés

Rodiklis Kokybés jvertinimas
1.2.2. Mokyklos pasiekimai ir pazanga 3.8
1.2.1. Mokinio pasiekimai ir pazanga 3,7
3.1.3. Aplinky bendrakiira 3,6
2.1.2. Ugdymo planai ir tvarkarasc¢iai 3,5
2.4.1. Vertinimas ugdymui 3,5

5 Zemiausios vertés

Rodiklis Kokybés jvertinimas
4.2.3. Mokyklos tinklaveika 2,4
4.2.1. Veikimas kartu 2,4
3.1.1. Jranga ir priemonés 2,5
2.3.2. Ugdymas mokyklos gyvenimu 2,6
1.1.1. Asmenybés tapsmas 2,7

MOKYKLOS VEIKLOS KOKYBES ISIVERTINIMUI PASIRINKTI RODIKLIAI

Sritis Tema Rodiklis Raktiniai ZodZiai
2 sritis. Ugdymas(is) | 2.3. Mokymosi 2.3.2. Ugdymas Santykiai ir mokiniy
ir mokiniy patirtys. patirtys. mokyklos gyvenimu. | savijauta.

Veiklos, jvykiai ir
nuotykiai.

Darbinga tvarka.

4 sritis. Lyderysté ir 4.2. Mokymasis ir 4.2.2. I(si)traukimas.
vadyba. veikimas Bendradarbiavimas su
komandomis. teévais / globéjais.

PRIEZASTYS, DEL KURIYU MOKYKLOS VEIKLOS KOKYBES ISIVERTINIMUI
PASIRINKTI RODIKLIAI 2.3.2. IR 4.2.2.

1. Atliekant 2022-2023 m. m. mokyklos veiklos kokybés jsivertinimg rodiklis 4.2.2.
Bendradarbiavimas su tévais / globéjais buvo vertinamas kaip trilkumas ir pasirinktas tobulinti 2023—
2024 m. m. MVK] darbo grupé mano, kad tikslinga patikrinti, ar stebimi pokyciai.

2. 2023 m. lapkri¢io—gruodzio mén. atlikus platyjj mokyklos veiklos kokybés jsivertinimg vienas i$
5 zemiausiai jvertinty rodikliy yra rodiklis 2.3.2. Ugdymas mokyklos gyvenimu. MVKI] darbo grupés
nariai pripaZino, kad uz §j rodikl] Zemesnémis vertémis rodiklius 4.2.3. Mokyklos tinklaveika ir 4.2.1.
Veikimas kartu jvertino mokiniy tévai. Manytina, kad mokiniy tévai per mazai domisi vieSojoje
erdvéje skelbiama informacija apie mokyklos bendradarbiavimg su kitomis jstaigomis ir mokyklos
vidaus gyvenimag — darbuotojy bendradarbiavimg, nuolatinj mokymasi vieni i§ kity, profesinj
tobuléjima, — apie tai, kas maziau siejasi su jy vaiko gyvenimu mokykloje, tod¢l MVK] darbo grupé
Siy rodikliy nepasirinko giluminiam jsivertinimui.

3. MVKI darbo grup¢ 2023 — 2024 m. m. giluminiam jsivertinimui nepasirinko Zemesne verte nei
pasirinktas rodiklis jvertinto rodiklio 3.7.1. [ranga ir priemonés, nes MVKI darbo grupé¢ mano, jog



artimiausiu metu atnaujinti mokyklos IKT materialinés bazés, apriipinti ugdymo procesg
Siuolaikinémis skaitmeninémis mokymo(si) priemonémis néra galimybiy. Finansiniai iStekliai
skiriami vadovéliy jsigijimui pagal atnaujintas bendrgsias programas.

MOKYKLOS VEIKLOS KOKYBES JSIVERTINIMO
KOKYBES POZYMIU APRASYMAS (ILIUSTRACLJOS)

Giluminis pasirinktos srities nagrinéjimas (1):
2 sritis. Ugdymas(is) ir mokiniy patirtys.
Srities tema. 2.3. Mokymosi patirtys.

Rodiklis. 2.3.2. Ugdymas mokyklos gyvenimu.
Raktiniai zodziai. Santykiai ir mokiniy savijauta. Veiklos, jvykiai ir nuotykiai. Darbinga tvarka.

Detalus rodiklio
apraSymas Metodikoje

Detaliojo rodiklio
aprasymo skaidymas

Kokybés pozymio
apraSymas mokykloje

Pirminiai ir antriniai
duomeny rinkimo

Santykiai ir mokiniy
savijauta.

Mokiniy tarpusavio,
mokiniy ir mokytojy,
mokytojy tarpusavio
santykiai grindZiami
pagarba, pasitikéjimu,
pastangomis suprasti
kita, geranoriSkumu,
ripinimusi padedant ir
dalijantis. Siekiama, kad
kiekvienas jaustysi
vertingas, reikalingas ir
saugus.

grindZiami pagarba,
pasitikéjimu,
pastangomis suprasti
kita, geranoriskumu
ir pagalba.

grindZiami pagarba,
pasitikéjimu,
pastangomis suprasti
kita, geranoriskumu ir
pagalba.

tezémis budai ir Saltiniai
Rodiklio 2.3.2. raktinis | 1. Mokiniy 100 % mokiniy Stebeésenos
Zodis tarpusavio santykiai | tarpusavio santykiai rezultatai.

Interviu su mokyklos
socialiniu pedagogu.
Interviu su mokyklos
Vaiko gerovés
komisijos
pirmininku.

Interviu su 3-4 klasiy
mokiniais.

Tévy, mokytojy
apklausa.

2. Mokiniy ir
mokytojy santykiai
grindZiami pagarba,
pasitikéjimu,
pastangomis suprasti
kita, geranoriSkumu
ir pagalba.

100 % mokiniy ir
mokytojy santykiai
grindZiami pagarba,
pasitikéjimu,
pastangomis suprasti
kita, geranoriSkumu ir
pagalba.

Pamoky stebésenos
rezultatai.

Interviu su 3-4 klasiy
mokiniais.

Tévy, mokytojy
apklausa.

3. Mokytojy
tarpusavio santykiai
grindZiami pagarba,
pasitikéjimu,
pastangomis suprasti
kita, geranoriSkumu
ir pagalba.

100 % mokytojy
tarpusavio santykiai
grindZiami pagarba,
pasitikéjimu,
pastangomis suprasti
kita, geranoriSkumu ir
pagalba.

Interviu su mokyklos
Etikos komisijos
pirmininku.
Mokytojy apklausa.

4. Mokykloje
kiekvienas jauciasi
saugus.

Mokykloje 100 %
kiekvienas jauciasi
saugus.

Interviu su mokyklos
socialiniu pedagogu.
Mokytojy, mokiniy
tévy apklausa.

Rodiklio 2.3.2. raktinis
Zodis

Veiklos, jvykiai ir
nuotykiai.

Mokykloje netriiksta
jvairiy jdomiy biireliy ir

1. Mokykloje
netriiksta jvairiy
idomiy biireliy.

Mokykloje 100 %
pakanka jvairiy
jdomiy biireliy.

Interviu su mokyklos
direktoriaus
pavaduotoju
ugdymui.

Tévy, mokytojy
apklausa.




renginiy — projekty,
akcijy, talky, iSvyky,

varzyby, parody ir kt. |

juos jtraukiamos

mokiniy $eimos ir vietos
bendruomené. Mokykla
atlieka svarby vaidmenj
kuriant pozityvaus vaiky

gyvenimo idéjas ir ji

uzpildo prasmingomis

veiklomis.

2. Mokykloje
netriiksta renginiy —
projekty, akcijy,
varzyby, mokyklos
socialiniy partneriy
(Meno mokyklos,
Sirvinty r. vie$osios
bibliotekos, Kultiiros
centro, Policijos)

Mokykloje 100 %
pakanka renginiy —
projekty, akceijy,
varzyby, mokyklos
socialiniy partneriy
(Meno mokyklos,
Sirvinty r. vie$osios
bibliotekos, Kultoros
centro, Policijos)

Interviu su mokyklos
direktoriumi.
Interviu su Mokyklos
tarybos pirmininku.
Interviu su 3-4 klasiy
mokiniais.

Tévy, mokytojy
apklausa.

jtraukiamos mokiniy
Seimos.

mokiniy Seimos.

organizuojamy organizuojamy

uzsiémimy, talky, uzsiémimy, talky,

parody ir kt. parody ir kt.

3. I mokyklos I mokyklos renginius | Interviu su mokyklos
renginius 80 % jtraukiamos direktoriumi.

Interviu su Mokyklos
tarybos pirmininku.
Tévy, mokytojy
apklausa.

Rodiklio 2.3.2. raktinis

Zodis

Darbinga tvarka.
Mokykloje tvyro
darbinis mokymosi

Surmulys, taciau taip pat

laikomasi sutarty

mokymosi organizavimo
taisykliy ir darbo ritmo,
padedancio veiksmingai
siekti ugdymo(si) tiksly.
Mokiniai mokosi suvokti

tvarkos paskirt, kurti
bendro gyvenimo
taisykles ir jy laikytis.

1. Mokykloje tvyro
darbinis mokymosi
Surmulys, taciau taip
pat laikomasi sutarty
mokymosi
organizavimo
taisykliy ir darbo
ritmo, padedancio
veiksmingai siekti
ugdymo(si) tiksly.

Mokykloje 100 %
tvyro darbinis
mokymosi Surmulys,
taciau taip pat
laikomasi sutarty
mokymosi
organizavimo
taisykliy ir darbo
ritmo, padedancio
veiksmingai siekti
ugdymo(si) tiksly.

Pamoky stebésenos
rezultatai.

Interviu su mokyklos
socialiniu pedagogu.
Interviu su 3-4 klasiy
mokiniais.

Mokytojy apklausa.

2. Mokiniai mokosi
suvokti tvarkos
paskirtj, kurti bendro
gyvenimo taisykles ir
Ju laikytis.

100 % mokiniai
mokosi suvokti
tvarkos paskirtj, kurti
bendro gyvenimo
taisykles ir jy laikytis.

Pamoky stebésenos
rezultatai.

Interviu su mokyklos
socialiniu pedagogu.
Interviu su 3-4 klasiy
mokiniais.

Mokytojy apklausa.

Giluminis pasirinktos srities nagrinéjimas (2):

4 sritis. Lyderysté ir vadyba.

Srities tema. 4.2. Mokymasis ir veikimas komandomis.
Rodiklis. 4.2.2. Bendradarbiavimas su tévais / globé¢jais.
Raktinis zodis. I(si)traukimas.

Detalus rodiklio Detaliojo rodiklio Kokybés pozymio Pirminiai ir
apraSymas Metodikoje | apraSymo skaidymas aprasymas mokykloje | antriniai duomeny
tezémis rinkimo biidai ir
Saltiniai

Rodiklio 4.2.2. 1. Tévai dalyvauja 80 % tévy dalyvauja Interviu su
raktinis Zodis tobulinant mokyklg. tobulinant mokykla. mokyklos
I(si)traukimas. direktoriumi.
Tévai dalyvauja Tévy, mokytojy
tobulinant mokykla. apklausa.




Tévali jsitraukia j vaiky | 2. Tévai jsitraukia j 80 % tévy jsitraukia | Interviu su
ugdyma(si) jvairiomis vaiky ugdyma(si) vaiky ugdyma(si) mokyklos
formomis (plésdami jy | dalyvaudami mokyklos | dalyvaudami mokyklos | direktoriaus
kultiirinj akiratj, organizuojamuose tévy | organizuojamuose tévy | pavaduotoju
skatindami pazintinj Svietimo renginiuose. | Svietimo renginiuose. ugdymui.
aktyvuma, padédami Tévy, mokytojy
i$sikelti ambicingus apklausa.
ugdymosi tikslus ir jy 3. Tévai jsitraukia j 80 % tévy jsitraukia i Interviu su
siekti, taip pat vaiky ugdyma(si) vaiky ugdyma(si) mokyklos
dalyvaudami mokyklos | inicijuodami inicijuodami direktoriumi.
veiklose, prasmingas veiklas, prasmingas veiklas, Interviu su
individualiuose ir vesdami pamokas ar vesdami pamokas ar mokyklos
bendruose kitas veiklas. kitas veiklas. direktoriaus
susitikimuose su pavaduotoju
mokytojais, ugdymui.
inicijuodami Tévy, mokytojy
prasmingas veiklas, apklausa.
projektus, vesdami 4. Bendraujama abiem | 100 % Interviu su
pamokas ar kitas puséms tinkamu laiku. | bendradarbiavimas su | mokyklos
veiklas). tévais vyksta abiem direktoriumi.
Bendradarbiaujama puséms tinkamu laiku. | Interviu su
abiem puséms tinkamu mokyklos
laiku. direktoriaus
pavaduotoju
ugdymui.
Tévy, mokytojy
apklausa.

MOKYKLOS VEIKLOS KOKYBES ISIVERTINIMO METU GAUTI REZULTATAI

2 sritis. Ugdymas(is) ir mokiniy patirtys.

Srities tema. 2.3. Mokymosi patirtys.

Rodiklis. 2.3.2. Ugdymas mokyklos gyvenimu.
Raktiniai ZodZiai. Santykiai ir mokiniy savijauta.

1. 86 % mokiniy tarpusavio santykiai grindZiami pagarba, pasitikéjimu, pastangomis suprasti
kita, geranoriSkumu ir pagalba.

Mokytojai ] mokyklos socialinj pedagoga 2023-2024 m. m. 149 kartus kreipési dél pagalbos
aiSkinantis mokiniy tarpusavio santykiy konfliktines situacijas. 97 % konfliktiniy situacijy pavyko
18spresti. 7 % mokiniy teikiama nuolatiné socialinio pedagogo pagalba, 25 % mokiniy teikta
epizodingé socialinio pedagogo pagalba.

Socialinio pedagogo teigimu 80 % mokiniy tarpusavio santykiai grindziami pagarba,
geranoriSkumu ir pagalba.

Remiantis mokytojy ir mokiniy tévy anketavimo ir mokiniy interviu rezultatais atmosfera klasése
yra gera, pozityvi (96 %).

Mokyklos VGK atlieka veikla, kurig reglamentuoja ,,Mokyklos vaiko gerovés komisijos
sudarymo ir jos darbo organizavimo tvarkos apragas bei Sirvinty pradinés mokyklos vaiko gerovés
komisijos darbo reglamentas. Komisija sprendzia mokiniy elgesio problemas, tarpusavio santykiy
konfliktines situacijas tada, kai jy neiSsprendZzia klasés mokytojas, socialinis pedagogas ar mokyklos
administracija bendradarbiaudami su mokiniais ir jy tévais. 2023-2024 m. m. } VGK dél konfliktiniy
situacijy sprendimo kreiptasi 6 kartus. IS jy 3 kartus kreipési mokytojai, 3 kartus mokiniy tévai. 5
situacijos (83 %) visiSkai iSsprestos: priimti ir jgyvendinti nutarimai. Konfliktinés situacijos
nesikartoja. 1 situacija (17 %) iSspresta 1S dalies: mokiniui skirtas mokymas namuose. Mokinio



elgesio problemos, tarpusavio santykiy konfliktinés situacijos dél objektyviy priezas¢iy negali vykti.
Situacija paaiskés, kai 20242025 m. m. mokinys gris$ ugdytis j bendrojo ugdymo klase.

Pamoky stebésenos duomenimis 85 % mokiniy tarpusavio santykiai grindziami pagarba,
pasitikejimu ir pagalba.

2. 92 % mokiniy ir mokytojy santykiai grindziami pagarba, pasitikéjimu, pastangomis suprasti
kita, geranoriSkumu ir pagalba.

94 % respondenty mokiniy teigia, kad jy klasés mokiniai su mokytojais elgiasi pagarbiai. 93 %
respondenty mokiniy tévy nurodo, kad mokytojai su mokiniais elgiasi pagarbiai ir geranoriskai.

99 % respondenty mokiniy sako, kad kai jie kreipiasi ] mokytojus, mokytojai juos isklauso.

Mokytojy anketavimo duomenimis 82 % tarpusavio santykiai grindziami pagarba ir pasitikejimu.

Pamoky stebésenos duomenimis 90 % tarpusavio santykiai grindZiami pagarba ir pasitikéjimu,
pastangomis suprasti kita, geranoriskumu ir pagalba.

3. 96 % mokytojy tarpusavio santykiai grindziami pagarba, pasitikéjimu, pastangomis suprasti
kita, geranoriSkumu ir pagalba.

2023 — 2024 m. m. ] Etikos komisija d¢l pagalbos aiSkinantis mokytojy tarpusavio santykiy
konfliktines situacijas nesikreip¢ niekas.

96 % mokytojy mokykloje jauciasi gerai.

86 % respondenty mokytojy teigia, kad bendravimas tarp mokytojy grindZziamas pagarba ir
partneryste.

4. Mokykloje 89 % kiekvienas jauciasi saugus.

Remiantis interviu su socialiniu pedagogu duomenimis 2023-2024 m. m. mokiniy anketavimo
rezultatai rodo, kad mokykloje jauciasi saugiis 86 % mokiniy. 2022-2023 m. m. 94 % mokiniy nurodé,
kad jie mokykloje jauciasi saugiis.

92 % mokytojy ir mokiniy tévy teigia, kad mokykloje kiekvienas jauciasi saugus. 86 % mokytojy
mano, kad konfliktai miisy mokykloje laiku pastebimi ir konstruktyviai sprendziami.

2 sritis. Ugdymas(is) ir mokiniy patirtys.
Srities tema. 2.3. Mokymosi patirtys.

Rodiklis. 2.3.2. Ugdymas mokyklos gyvenimu.
Raktiniai Zodziai. Veiklos, jvykiai ir nuotykiai.

1. Mokykloje 71 % pakanka jvairiy jdomiy biireliy.

2023-2024 m. m. mokyklos mokytojy vykdomoje neformaliojo Svietimo veikloje dalyvauja 207
mokiniai, tai sudaro 57 % bendro mokiniy skai¢iaus. Teikiamos 7 programos. Skiriama 350 ugdymo
valandy programoms jgyvendinti. Programos skiriamos sporto, Sokio ir angly kalbos jgtidziams
gilinti.

Mokiniai rinkosi kity Svietimo teikéjy sitilomas programas. Meno mokyklg lanko 92 mokiniai,
Sporto mokykla — 111 mokiniy, kity teikéjy neformaliojo Svietimo uzsiémimus — 134 mokiniai.

2023-2024 m. m. mokiniy, dalyvaujanc¢iy neformaliojo Svietimo uzsiémimuose, skai¢ius sudaro
87 % mokyklos mokiniy skai¢iaus. 28 % mokiniy lanko tik kity neformaliojo Svietimo teikéjy
birelius. 13 % mokiniy dél jvairiy prieZas¢iy nelanko jokio birelio nei mokykloje, nei kitose
istaigose.

2023-2024 m. m. mokiniai turi galimybe rinktis bei dalyvauti sporto, Sokio, angly kalbos
bireliuose. Siy biireliy pasiiila atitinka mokyklos poreikius ir paklausa.

D¢l objektyviy priezas¢iy nevyksta mokyklos mokytoju vedami informaciniy technologijy,
gamtamokslinio, matematinio, kalbinio, dailés ugdymo sri¢iy biireliai. Siy biireliy paklausai uztikrinti
orientuojamasi ] kity Svietimo teikéjy biirelius.



Objektyvios priezastys: 2023 m. rugpjucio 1 d. Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto
ministro jsakymas Nr. V-1028. Siuo jsakymu valandy, skiriamy ugdomajai veiklai planuoti,
pasiruo§ti pamokoms, mokiniy mokymosi pasiekimams vertinti, skai¢ius padidintas 20 % (nuo
kontaktiniy valandy) mokytojams, 2023-2024 m. dirbantiems pagal atnaujinto ugdymo turinio
bendrasias programas 1 ir 3 klasése. Bendras etaty skaicius, tenkantis mokyklai, nebuvo padidintas.
Mokykla, privalédama iSlaikyti jai nustatyta etaty skaiCiy, tur¢jo mazinti neprivalomy valandy
(konsultacijy arba neformaliojo Svietimo) skaiciy.

Ugdymo plano rengimo darbo grupés pasiilymu Mokyklos ir Mokytojy taryby pritarimu buvo
mazinamas neformaliojo Svietimo valandy skaiCius. 2023—2024 m. m. sporto krypties biireliy pasitla
atitinka apie 92 % poreikio, Sokio — apie 95 %, angly kalbos — apie 95 % mokyklos poreikio.

Pagal mokyklos galimybes ir bendruomenés susitarimus formuojama neformaliojo Svietimo
biireliy pasiiila.

Uztikrinamas sporto, Sokio, angly kalbos biireliy poreikis. Mokyklos mokytojy vykdomoje
neformaliojo Svietimo veikloje dalyvauja 207 mokiniai (57 % bendro mokiniy skaiciaus).

Neuztikrinama mokyklos mokytoju vedamy informaciniy technologijy, gamtamokslinio,
matematinio, kalbinio, dailés ugdymo sri¢iy bareliy pasiiila. Siy biireliy paklausai uztikrinti
orientuojamasi ] kity Svietimo teikéjy birelius. Kity Svietimo teikéju Siy krypciu pasiila
uztikrinama apie 65 %.

2023-2024 m. m. mokiniy, dalyvaujanc¢iy neformaliojo Svietimo uzsiémimuose, skai¢ius sudaro
87 % mokyklos mokiniy skai¢iaus.

Remiantis anketavimo duomenimis 70 % respondenty teigia, kad mokykloje netriiksta jvairiy
jdomiy bureliy.

Remiantis direktoriaus pavaduotojos D. Zinkevi¢ienés duomenimis mokykloje 72 % pakanka
jvairiy jdomiy bureliy.

2. Mokykloje 83 % pakanka renginiy — projekty, akciju, varZyby, mokyklos socialiniy partneriy
(Meno mokyklos, Sirvinty r. vieSosios bibliotekos, Kulttiros centro, Policijos) organizuojamy
uzsiemimy, talky, parody ir kt.

Remiantis mokyklos direktorés A. Palinauskienés interviu duomenimis socialiniy partneriy
pasitilymai mokykloje buvo jgyvendinti 100 %. Su sililymais organizuoti renginius mokyklos
bendruomenei (ar atskirai mokiniams, pedagogams, mokiniy tévams, mokyklos darbuotojams) 2023
—2024 m. m. ] administracija tévai nesikreipé. Mokykloje 80 % pakanka renginiy — projekty, akcijy,
varzyby, mokyklos socialiniy partneriy organizuojamy uzsiémimy, talky, parody ir kt.

Remiantis Mokyklos tarybos pirmininkés N. Miliauskaités interviu duomenimis Taryboje buvo
pateikti 7 pasiiilymai organizuoti renginius mokyklos bendruomenéje, jie visi jgyvendinti. Mokyklos
Taryboje buvo pateikti 2 mokiniy tévy — Tarybos nariy — pasitilymai organizuoti renginius mokyklos
bendruomenei. Pasiiilymai jgyvendinti. Mokykloje 80 % pakanka renginiy mokyklos bendruomenei
(ar atskirai mokiniams, pedagogams, mokiniy tévams, mokyklos darbuotojams).

Remiantis mokytojy ir mokiniy tévy anketavimo, mokiniy interviu duomenimis mokykloje 88 %
gausu prasmingy Svenciy, sporto ir meno renginiy.

3. I'mokyklos renginius 58 % jtraukiamos mokiniy Seimos.

Remiantis mokyklos direktorés A. Palinauskienés interviu duomenimis 55 % mokiniy tévy
jsitraukia ; mokyklos renginius.

Remiantis Mokyklos tarybos pirmininkés N. Miliauskaités interviu duomenimis 55 % mokiniy
tévy jsitraukia ] mokyklos renginius.

Remiantis mokytojy ir mokiniy tévy anketavimo duomenimis 66 % mokiniy tévy isitraukia j
mokyklos renginius.



2 sritis. Ugdymas(is) ir mokiniy patirtys.
Srities tema. 2.3. Mokymosi patirtys.

Rodiklis. 2.3.2. Ugdymas mokyklos gyvenimu.
Raktiniai zodziai. Darbinga tvarka.

1. Mokykloje 91 % tvyro darbinis mokymosi Surmulys, taCiau taip pat laikomasi sutarty
mokymosi organizavimo taisykliy ir darbo ritmo, padedancio veiksmingai siekti ugdymo(si)
tiksly.

Remiantis interviu su socialiniu pedagogu duomenimis 85 % mokiniy laikosi mokiniy elgesio
taisykliy.

Remiantis pamoky stebésenos duomenimis 90 % laikomasi sutarty mokymosi organizavimo
taisykliy ir darbo ritmo.

Remiantis mokytojy anketavimo ir mokiniy interviu duomenimis 98 % pamokose tvyro darbinis
Surmulys, mokiniai laikosi mokiniy elgesio taisykliy.

2. Mokiniai mokosi suvokti tvarkos paskirtj, kurti bendro gyvenimo taisykles ir jy laikytis (84
%).

Remiantis interviu su socialiniu pedagogu duomenimis 70 % mokyklos klasiy kartu kuria klasés
taisykles.

Remiantis pamoky stebésenos duomenimis 85 % mokiniy mokosi suvokti tvarkos paskirtj, kurti
bendro gyvenimo taisykles ir jy laikytis.

Remiantis mokytojy anketavimo ir mokiniy interviu duomenimis 96 % mokiniy mokosi suvokti
tvarkos paskirtj, kurti bendro gyvenimo taisykles ir jy laikytis.

4 sritis. Lyderysté ir vadyba.

Srities tema. 4.2. Mokymasis ir veikimas komandomis.
Rodiklis. 4.2.2. Bendradarbiavimas su tévais / globgjais.
Raktinis Zodis. ]J(si)traukimas.

2022-2023 m. m. MVKI metu gauti rezultatai

2023-2024 m. m. MVKI metu gauti rezultatai

78 % tévy dalyvauja tobulinant mokykla.

66 % tévy dalyvauja tobulinant mokykla.

40 % tevy jsitraukia ] vaiky ugdyma(si)
dalyvaudami mokyklos organizuojamuose tévy
Svietimo renginiuose.

67 % tévy isitraukia ] vaiky ugdyma(si)
dalyvaudami mokyklos organizuojamuose tévy
Svietimo renginiuose.

63 % tévy jsitraukia ] vaiky ugdyma(si)
inicijuodami  prasmingas veiklas, vesdami
pamokas ar kitas veiklas.

51 % tévy jsitraukia j vaiky ugdyma(si)
inicijuodami  prasmingas veiklas, vesdami
pamokas ar kitas veiklas.

85 % bendradarbiavimas su tévais vyksta abiem
puséms tinkamu laiku.

96 % bendradarbiavimas su tévais vyksta abiem
puséms tinkamu laiku.

Mokyklos direktor¢ Aisté¢ Palinauskiené interviu metu atskleidé, kad mokiniy tévai greitai
sureaguoja ] mokykloje vykdomas akcijas, kvietimus. Su mokyklos administracija tévai susisiekia
telefonu, el. pasto laiSkais, uzsukdami j rasting gyvam pokalbiui. Su renginiy sitilymais 2023 — 2024
m. m. ] administracija mokiniy tévai nesikreipé. 55 % mokiniy tévy jisitraukia i mokyklos renginius.

Mokyklos tarybos pirmininké Nijol¢ Miliauskaité interviu metu nurodé, kad Mokyklos
taryboje buvo pateikti 2 mokiniy tévy — Tarybos nariy — pasitilymai organizuoti renginius mokyklos
bendruomenei. Jie jgyvendinti. 55 % mokiniy tévy jsitraukia ; mokyklos renginius.

Remiantis interviu su mokyklos direktoriaus pavaduotoja ugdymui Danute Zinkevifiene
duomenimis:
1. Tiksliniuose visuotiniuose tévy susirinkimuose (btusimy pirmy klasiy mokiniy tévy bei pirmy
klasiy mokiniy tévy) dalyvavo apie 90 % pirmy klasiy mokiniy tévy. Tévy Svietimo
paskaitose, skirtose patyCiy bei smurto prevencijai, dalyvauja iki 30 % mokiniy tévy. |



tradicinius mokyklos renginius jsitraukia, padeda juos rengti, teikia pagalba apie 25 %

mokiniy tévy.

2. Tévai aktyvesni klasiy bendruomeniy veiklose. Aktyvumas klasiy bendruomenése jsitraukiant
1 mokiniy ugdymasi, inicijuojant ir vedant prasmingas veiklas svyruoja vidutiniskai nuo 40
iki 50 %.

3. Didesng¢ mokiniy tévy dalj (45 %) tenkina tik individualaus darbo formos: pokalbiai,
informaciniai praneSimai, socialiniy tinkly informacija.

4. Mokiniy tévy jsitraukimas | prasmingy veikly organizavimg skirtingose klasiy
bendruomenése yra skirtingas. [sitraukimas néra pakankamas.

5. Apklausy, pokalbiy metu mokiniy tévai reiskia jvairiy pageidavimy, iniciatyvy, taciau prie
jgyvendinimo prisideda per mazai.

6. Susitarimai, kokiomis formomis ir kokiu metu vyks bendradarbiavimas su mokyklos
administracija, pagalbos mokiniui specialistais, mokytojais fiksuoti Darbo tvarkos taisyklése,
Mokyklos 1-4 klasiy mokiniy pasiekimy ir pazangos vertinimo tvarkoje.

7. Klasiy mokytojy bendradarbiavimas su mokiniy tévais organizuojamas vadovaujantis
dokumentuose nurodytu periodisSkumu bei klasés mokytojo ir mokiniy tévy susitarimu dél
bendradarbiavimo laiko. Bendradarbiavimas turi vykti mokyklos darbo metu.

Remiantis mokiniy tévy anketavimo duomenimis 79 % respondenty tévy nurodé, kad
bendradarbiavimas su mokyklos administracija, pagalbos mokiniui specialistais, mokytojais
vyksta tévams tinkamu laiku; 77 % respondenty tévy aiskus susitarimai dél bendradarbiavimo
formy ir laiko. 97 % mokytojy nurod¢, kad bendradarbiavimas su tévais vyksta jiems tinkamu
laiku; 100 % mokytojy susitarimai yra aiskus.

SEKMES

1. 99 % respondenty mokiniy mokykloje ir savo klas¢je jauciasi gerai.

2. 97 % respondenty mokiniy tévy teigia, kad mokykloje jy vaikas yra saugus.

3. Vaiko gerovés komisija sekmingai sprendZia konfliktines situacijas tarp mokiniy, tarp mokytojo ir
mokiniy, tarp mokiniy tévy bei teikia pagalbg.

4. Dauguma konfliktiniy situacijy sékmingai iSsprendZiamos kolegialiai priimant nutarimus,
jtraukiant partnerius, dirbant komandoje.

5. Socialiniai partneriai (Sirvinty Igno Seiniaus viesoji biblioteka, Sirvinty kultiiros centras, Sirvinty
»Atzalyno* progimnazija) teikia pasitlymus bendradarbiauti, dalyvauti renginiuose. Visi (100 %)
pasitilymai, kuriy per 2023-2024 m. m. buvo 25-30 apsilankymy, jgyvendinti.

6. Apie 90 % pirmy klasiy mokiniy tévy dalyvauja tiksliniuose visuotiniuose tévy susirinkimuose.

SILPNOSIOS PUSES

1. Beveik puse mokiniy tévy (45 %) tenkina tik individualaus darbo formos: pokalbiai, informaciniai
praneSimai, informacija, pateikiama socialiniuose tinkluose.

2.51 % tévy isitraukia j vaiky ugdyma(si) inicijuodami prasmingas veiklas, vesdami pamokas ar kitas
veiklas. Mokiniy tévai su sitilymais organizuoti renginius mokyklos bendruomenei per 2023-2024 m.
m. ] administracijg nesikreipé né karto.

3. 52 % respondenty mokytojy ir mokiniy tévy mano, kad mokykloje triiksta jvairiy idomiy bireliy.
Neuztikrinama mokyklos mokytojy vedamy informaciniy technologijy, gamtamokslinio,
matematinio, kalbinio, dailés ugdymo sriciy biireliy pasitila.

4. Mokykloje nepakanka renginiy — projekty, akcijy, varzyby, talky, parody ir kt. Tokiy renginiy
poreikis tenkinamas 83 %.

5. Didelis tarp mokiniy kylanciy konfliktiniy situacijy skaicius. Mokytojai 2023-2024 m. m. dél
pagalbos aiskinantis mokiniy tarpusavio santykiy konfliktines situacijas j socialinj pedagoga kreipési
129 kartus.



6. 80 % mokiniy tarpusavio santykiai grindZiami pagarba, pasitikéjimu, pastangomis suprasti kita,
geranoriSkumu ir pagalba.

MOKYKLOS VEIKLOS KOKYBES JSIVERTINIMO REKOMENDACIJOS

1. Mokyklos administracijai skatinti mokytojus rengti neformaliojo vaiky Svietimo programas, gauti
finansavima ir vykdyti pasirinktg veikla.

2. Iveiklinti klasiy tévy komitetus rengiant klasiy renginius, susirinkimus.

3. Iveiklinti naujg mokyklos Nuostatuose nurodyta savivaldos institucija — Mokyklos tévy komiteta.
4. Klasiy vadovams visus mokinius jtraukti j klasés elgesio taisykliy kiirimg. Taisykles koreguoti
pagal klasés poreikius mokslo mety eigoje, aptarus su mokiniais.

5. Klasiy mokytojams, pagalbos mokiniui specialistams nuolat aiskinti mokiniams, kaip tarpusavyje
draugiSkai susitarti ir spresti konfliktus.

6. Socialiniam pedagogui, klasiy ir dalyky mokytojams vykdyti projektus, kurie skatinty mokinius
draugiSkai bendrauti ir bendradarbiauti.

7. Mokyklos direktoriui pilnai sukomplektuoti pagalbos mokiniui specialisty komanda priimant |
darbg psichologa, logopeda.

8. Atnaujinti Vaiko gerovés komisijos reglamenta pradedant jgyvendinti jtraukiojo ugdymo
nuostatas.

9. Mokyklos administracijai, klasiy vadovams skleisti informacija apie mokyklos veikla, apie esamus
ir bisimus renginius bei akcijas mokyklos interneto puslapyje, mokyklos paskyroje socialiniame
tinkle Facebook, Tamo dienyne ir kt.

MOKYKLOS VEIKLOS KOKYBES JSIVERTINIMO METU NUMATYTA TOBULINTI

2 sritis. Ugdymas(is) ir mokiniy patirtys.
Tema. 2.3. Mokymosi patirtys.

Rodiklis. 2.3.2. Ugdymas mokyklos gyvenimu.
Raktiniai Zodziai. Veiklos, jvykiai ir nuotykiai.

MOKYKLOS VEIKLOS KOKYBES ISIVERTINIMO REZULTATU VIESINIMAS IR
PANAUDOJIMAS

1. Iki 2024 m. birZelio ménesio pabaigos mokyklos bendruomenei pateikti i§samig informacija
apie tirty mokyklos veiklos sri¢iy kokybe. Ataskaitg pristatyti Mokyklos taryboje, mokytojy
tarybos posédyje, mokyklos tinklapyje. Atsakinga mokyklos veiklos kokybeés jsivertinimo
darbo grupés pirmininke S. Paliukéniené.

2. Tki 2024 m. rugséjo 1 d. duomenis apie mokyklos veiklos kokybés jsivertinimg pateikti
Nacionalinei Svietimo agentiirai uZpildant jos pateikta anketa. Atsakinga mokyklos veiklos
kokybés jsivertinimo darbo grupés pirmininké S. Paliukéniené.

3. Planuojant mokyklos veiklg 2024-2025 m. m. vadovautis mokyklos veiklos kokybés
jsivertinimo iSvadomis ir rekomendacijomis. Atsakinga mokyklos administracija.

4. Tki 2024 m. birZzelio ménesio pabaigos pateikti mokyklos veiklos kokybés jsivertinimo
ataskaitg Sirvinty rajono savivaldybés administracijos Svietimo ir kultiiros skyriui. Atsakinga
direktoriaus pavaduotoja ugdymui D. Zinkeviciene ir mokyklos veiklos kokybés jsivertinimo
darbo grupés pirmininke S. Paliukéniené.

Mokyklos veiklos kokybés jsivertinimo Svetlana Paliukéniené
darbo grupés pirmininke



