Sirvinty pradinés mokyklos
Korupcijos prevencijos veiksmy plano 2026-2028 m. m.
Priedas Nr. 1.

SIRVINTU PRADINE MOKYKLA

2026-2028 METU KORUPCIJOS PREVENCIJOS VEIKSMU PLANO IGYVENDINIMO PRIEMONIU PLANAS

Pirmasis tikslas. Kurti korupcijai atsparia aplinka maZinant ir $alinant korupcijos pasireiSkimo prielaidas, didinti skaidrumg ir vieSuma.

UZdavinys:
1.1. Uztikrinti skaidrig Mokyklos veikla.
Eil. . i .. Vykdymo — Pasiekto rezultato vertinimo kriterijai.
NI Priemonés pavadinimas laikas Atsakingi asmenys
Direktoriaus jsakymu atnaujinta Antikorupcijos
111 Atnaujinti  Antikorupcijos  komisijos  sudétj. | 2026 M- | Direktorius komisijos sudétis.
""" | Suplanuoti Antikorupcijos komisijos veikla. rugpjutis Informacija paskelbta mokyklos interneto
svetaingje.
Parengti, patvirtinti direktoriaus jsakymu 2026 Asmuo',' atsaklngas” uz Parengtas, patVIrtIntaS” dlrektorla}}s ;sgkymu
. .. . . korupcijos prevencija ir | 2026-2028 m. Korupcijos prevencijos veiksmy
2028 m. Korupcijos prevencijos veiksmy plang ir jo | 2026 m. . . o . .
1.1.2. . ! . . kontrole, bei | planas ir jo Jgyvendinimo priemoniy planas.
Igyvendinimo priemoniy plana. sausls . .. . L
.. o s e ) Antikorupcijos Planas paskelbtas mokyklos interneto svetainéje.
Bendruomenéje atlikti Plano vieSinimo veiklas. komisija
Koordinuoti veiklas, vykdyti jgyvendinimo 2026 fsmuo, atsakingas uZ | Asmuo, atsakingas uz korupcijos prevencija ir
. .. . . orupcijos prevencija ir | kontrolg, bei Antikorupcijos komisija Kiekvienas
2028 m. Korupcijos prevencijos veiksmy plano ir jo | 2026-2028 . . . .. . .
1.1.3. - ) . i . kontroleg, bei | metais rengia Korupcijos prevencijos veiksmy
Igyvendinimo priemoniy plano stebéseng ir | m. Antik .. | L g . . 1
kontrole ntikorupcijos plano ir jo ¥gyvendlmmo priemoniy plano
' komisija. ataskaitg. Ja pristato bendruomenei.
VieSinti informacija apie mokyklos veikla
naudojantis  mokyklos  svetaine ir  Kitais
informacijos  perteikimo kanalais: mokyklos | 2026-2028 . . Sistemingai ir laiku skelbiama informacija
114, .. . : . Direktorius. . .
teikiamos paslaugos, planai, veiklos, mokymai, | m. mokyklos interneto svetaingje.
informacija apie laisvas darbo vietas, finansinés ir
Kitos ataskaitos, vieSieji pirkimai ir kt.
Elektroninj dienyna, mokyklos interneto svetaine, Direktorius. Sudarytos galimybés kiekvienam mokyklos
A .. o o 20262028 o . - . . .. X
1.1.5. | FB naudoti kaip informacijos teikimo ir vieSumo m Darbuotojai, atsakingi | bendruomenés nariui gauti informacijg apie
irankius mokiniams, mokytojams ir t€vams. ' uz el. dienyno, interneto | mokyklos veikla.




svetainés ir FB
administravima.
Atlikti mokyklos vidaus dokumenty vieSinimo
procediiras, informuoti Suinteresuotus asmenis ir . oo . L A
1.1.6. | bendruomen¢ (Darbo apmokéjimo  sistema, 2026-2028 Direktorius. Laiku mformuotl darbuotojai apie pasikeitimus
. . . _ . m. mokyklos vidaus tvarkose.
mokytojy ir kity darbuotojy darbo kriivio
formavimas, pirmy klasiy formavimas ir kt.)
UZdavinys:
2. Uztikrinti vieSyjy ir privaciy interesy konflikty valdyma.
Organizuoti ir pravesti mokymus, Kkuriuose . . | Iki 2026 m. gruodzio pravesti 1 mokymus
. . Asmuo, atsakingas uz .
akcentuojama, koks darbuotojy elgesys yra | 2026 m. e .. .| mokyklos darbuotojams.
1.21. | . e . . - . korupcijos prevencijg ir
tinkamas, pateikiami gerosios praktikos pavyzdziai, | gruodis Kontrol
skatinama laikytis auksc¢iausiy elgesio standarty. e
PR . . Direktorius. Iki 2027 m. rugséjo atnaujinti jvardintus vidaus
Atnaujinti ir  iSnagrinéti mokyklos  vidaus . y : o _
) 2027 m. Asmuo, atsakingas uz | dokumentus ir atlikti vieSinimo procediiras.
1.2.2. | dokumentus: Pedagogy etikos kodeksa, e . : :
. . LSS rugséjis korupcijos prevencijg ir | pravesti 1 mokymus mokyklos darbuotojams.
Antikorupcinio elgesio taisykles. kontrole
Uztikrinti, kad mokyklos vadovai, Vvyresnysis Visi darbuotojai, kuriems Lietuvos Respublikos
buhalteris, darbuotojai, dalyvaujantys viesyjy | 2026-2028 . . vieSyjy ir privaciy interesy derinimo jstatymo
123.| .. _ _ ! Direktorius. . . . ! oL
pirkimy procediirose, biity pateike vieSy ir privaciy | m. reikalavimu nustatyta prievolé, pateikia vieSyjy
interesy deklaracijas. ir privaciy interesy derinimo deklaracijas.
UZzdavinys.
3. Uztikrinti darbuotojy nepriekaistingg reputacija ir antikorupcinj elges;.
e N " ) . Atnaujintas ir paskelbtas mokyklos svetain¢je
AFn?qutl Mokyvklos p arelgyblq sarasg, del k}mu{ 2026 m. . . Mokyklos pareigybiy sarasas, deél kuriy
1.3.1. | teikiamas  prasymas Lietuvos  Respublikos .. Direktorius. o . : .
specialiyjy tyrimy tarnybai geguze telklgmas praSymas L1'etuvos Respublikos
P ) specialiyjy tyrimy tarnybai.
Perzitréti ir atnaujinti darbuotojy pareigybiy | . , . Direktorius. Darbuotojy pareigybiy apraSymuose apibréztos
y . . 5 . . Kiekvieny . y . i . o
132 aprasymus, itraukiant Svietimo jstatymo 5' metu TII Asmuo, atsakingas uz | antikorupcinés nuostatos bei teisies
7| straipsnio ir  antikorupciniu pozitriu svarbias ketvl%rtis korupcijos prevencijg ir | atsakomybés priemonés darbuotojy pareigybiy
nuostatas, teisinés atsakomybés priemones. kontrole. apraSymuose.
Uzdavinys.
4. Sumazinti korupcijos pasireiSkimo galimybiy atsiradimg.
Darbuotojy darbo organizavimo srityje direktoriaus 2026-2028 Vadovaujantis  galiojanCias  teisés aktais,
1.4.1. | isakymu patvirtinta mokyklos kaip organizacijos m Direktorius. parengtais mokyklos vidaus dokumentais

struktiira, aiskiai apibréztos darbuotojy funkcijos,




darbo ir tvarka bei

atsakomybeé.

sprendimy  priémimo

uztikrimamas darbuotojy darbo organizavimo
procesas.
Darbuotojy darbo organizavimas vykdomas
skaidriai.

Vykdyti vieSyjy pirkimy organizavimo stebéseng.

Pirkimy procediirose dalyvauja darbuotojai,

Procediirose dalyvauja ar su pirkimu susijusius Direktorius pasirase konfidencialumo pasizadéjima,
sprendimus priima darbuotojai, kurie deklaravo o ' o neSaliSkumo deklaracija ir deklarave privacius
. v . . . Viesyjy pirkimy | .
140 | privavadius interesus, pasiras¢ Konfidencialumo | 20262028 komisiios komisiia interesus.

“7" | pasizadéjima, Nesaliskumo deklaracijas. m. Vieg Y Jir.kim Kiekvienais metais nustatytu laiku skelbiamas
Teisés akty nustatyta tvarka mokyklos interneto or a:ll}lgatorius p U numatomy (planuojamy) pirkimy planas.
svetainéje skelbiama informacija apie humatomus, g ' Laiku pateikiama informacija j CVP IS sistema.
vykdomus vieSuosius pirkimus.

Kiekvieny
Vykdyti mokytojy metinio darbo kriivio sudarymo, “?ef‘*. Direktoriaus Kartu su mokyqus Dgrbo taryba klekVIe_n as
1.4.3. . o i . birzelio, . .| mokslo metais jvertinamas darbo kriivio
darbuotojy skatinimo stebéseng ir kontrole. e pavaduotojas ugdymui. . .
rugpjucio sudarymo objektyvumas, skaidrumas.
meén.
Vykdyti mokiniy maitinimo organizavimo kontrole. Gauti jvertinimai apie mokiniy maitinimo,
144 Organizuoti mokiniy ir jy tévy apklausg dél | Vieng karta Socialinis pedagoaas aptarnavimo kokybe, atsiskaitymg grynaisiais

"7 | maitinimo  kokybés, atsiskaitymo  grynaisiais | per metus. pedagogas. pinigais, parengtos apklausos i$vados ir
pinigais. pasitilymai.

. o : .| Kasmet Direktorius. Gauti jvertinimai apie teikiamy paslaugy

1.4.5. z()}lri(rl(})/f; ggﬁgg&sstg;gi?‘g*fﬁ;zl?:l%?)Stebesenal I pagal Antikorupcijos kokybe, gauty 1éSy panaudojimg, parengtos
o poreikj. komisija. iSvados ir pasitilymai.

Kasmet mokyklos vyr. buhalteris ir direktorius

Informuoti mokyklos darbuotojus apie metinj Kiekvieny . . sausio mén.. r?'okytoju{ ta}"yjt) 0s Ir mokyqus

1.4.6. | biudzeta, surinktas biudZetinés jstaigos pajamas ir mety Direktorius. tarybos posédziuose pateikia ataskaitg apie

R I anau’do'im gruodis, Vyr. buhalteris. metinj mokyklos biudZeta, surinktas biudZetinés
Jup Jing. sausis Jstaigos pajamas, gautas labdaros, paramos 1€Sas

ir jy panaudojima.

Uzdavinys.
5. Formuoti darbuotojy ir mokyklos bendruomenés nariy antikorupcines nuostatas.

1.5.1.

Organizuoti
mokymus.

antikorupcinio sgmoningumo

Vieng kartg
per dvejus
metus.

Direktorius.

Asmuo, atsakingas uz
korupcijos prevencijg ir
kontrole.

Plano jgyvendinimo laikotarpiu organizuoti
dveji mokymai.




Sistemingai informuoti bendruomeng apie vykdoma Asmuo, atsakingas uz | Parengti ir darbuotojams iSplatinti
1.5.2. | antikorupcing  veikla, skatinti  jsitraukti ] | Kasmet korupcijos prevencijg ir | naujienlaiSkiai, praneSimai, priminimai. Ne
antikorupcinés aplinkos kiirima. kontrolg. maziau kaip po du kasmet.
UZdavinys.

6. Siekti, kad Mokyklos sprendimy priémimo procesai biity skaidris, atviri ir prieinami jos bendruomenei.

ISsiaisSkinti galimas korupcijos pasireiskimo sritis

Asmuo, atsakingas uz

Pagal poreikj atlieckamas pasirinktos mokyklos

Mokykloje. Atlikti mokyklos veiklos sri¢iy, kuriose | 2026-2028 ’. .. . | veiklos srities, kurioje egzistuoja korupcijos
1.6.1. . . . g D . korupcijos prevencija ir N iy . ).
egzistuoja korupcijos pasireiSkimo tikimybe, | m. pasireiSkimo tikimybé, vertinimas.
- kontrolg. g L
vertinima. Pateikiamos rekomendacijos ir i§vados.
Gauty ir iSnagrinéty skundy, praneSimy,
o . . 2026-2028 | Direktorius arba asmuo, pasitlymy apie korupcinio pobudzio pazeidimus
Nagrinéti gautus skundus, praneSimus, pasiilymus . 9 . santykis.
1.6.2. . . - v 1 m. atsakingas uz korupcijos | ;... . . . S
apie korupcinio pobtidzio pazeidimus. o A Uztikrinamas mokyklos administravimo, viesyjy
pagal poreikj | prevencijg ir kontrolg. o . . CL e
paslaugy teikimo skaidrumas, atvirumas, teisiniy
ir antikorupciniy principy laikymasis.
Atsakingi asmenys parengia ir laiku pateikia
informacija ] mokyklos svetaing, kitus
e e . . informavimo kanalus.
Mokyklos_svetameje Ir kitais Informa\(lmq kanalais Direktorius. Mokyklos bendruomené ir visuomené gauna
informuoti mokyklos bendruomeng ir visuomene¢ | 2026-2028 " . . ] . . .. .
. .. : e e . Kiti uz wveiklas ir | informacija apie mokyklos strategija, veiklas,
1.6.3. | apie priimtus sprendimus, supaZindinti su vidaus | m. sprendim riemima | darbuotoiu darbo uzmokesti. viesaiu pirkim
dokumentais. pagal poreikj P 4 P 4 J4 b Wi b 4

atsakingi asmenys.

vykdyma, finansines ataskaitas ir ataskaitas apie
metinj mokyklos biudZzeto jvykdyma, apie
surinktas biudzetinés jstaigos pajamas, gautas
labdaros, paramos 1€$as ir jy panaudojima.

Antrasis tikslas. Gerinti Mokyklos bendruomenés antikorupcinj sgmoninguma.

Uzdavinys
2.1.Skatinti bendruomenés nariy antikorupciniy kompetencijy tobulinima.

Plétoti asmeny, atsakingy uz korupcijos prevencija,

Asmuo, atsakingas uz
korupcijos prevencijg ir

Kiekvienais metais
iSklausyti 1 mokymai.

naudojantis  platforma

2.1.1. | antikorupcines kompetencijas, naudojantis e. r2n026_2028 kontrole.
mokymy platforma https://emokymai.stt.It/ ' Antikorupcijos
komisijos nariai.
Itraukti mokinius j vykdomg antikorupcine veikla. | 2026-2028 Klasiy mokytojai. Kiekvienais metais ne maziau kaip 6 renginiai
2.1.2. | mokomuosius  dalykus, klasiy  valandéles, m Neformaliojo Svietimo | kiekvienoje klaséje.
neformaliojo  Svietimo  veiklas  integruoti | programy vykdytojai.




antikorupcines temas apie korupcija ir korupcijos
prevencija.
Kasmet kiekvienoje klas¢je organizuoti klasiy
. . ) . .. | 2026-2028 . . A
Organizuoti veiklas klasése, skirtas Tarptautinei . .. valandéles, pokalbius ar pieSiniy konkursa,
2.1.3. ; e o m. Klasiy mokytojai. . o . -t o
antikorupcijos dienai paminéti. ruodis skirta ~ Tarptautinei  antikorupcijos dienai
g paminéti.
Mokytojams ir mokiniams dalyvauti Skaidrumo Kas_met dalyvautl__ STT organizuojamos
. . o Skaidrumo akademijos veiklose. Mokytojams
akademijos renginiuose. Padedant STT ir SMSM | 2026-2028 - . : ) :

214, | . . . Mokytojali testi dalyvavimg mentorystés programoje. 2027
iSleisti leidinj, kuriame bus apibendrinta Mokyklos | m. A o
antikorupcinio mokiniy ugdymo patirtis m. p adedar'lt.STT iSleisti le.1d1.n¥, slgrtq m.Ok.l iy

) antikorupcinio ugdymo patirciai apibendrinti.

UZdavinys.

2. Formuoti antikorupcinj elgesi, vertybes bei vykdyti informacijos sklaida.

Direktorius. Kasdieninéje mokyklos veikloje, renginiuose
Skatinti  antikorupcinj  bendruomenés  elges;, Asmuo, atsakingas uz | toleruojamas elgesys, nukreiptas j bendrgsias
. . ) . 2026-2028 ’. . i .

2.2.1 | nukreipta j bendrasias vertybes, elgesio normas, m korupcijos prevencijg ir | vertybes, elgesio normas, mokykloje

mokykloje puosel¢jamas vertybes. ' kontrolg. puosel¢jamas vertybes.
Mokytojai.
Atlikti Mokyklos anoniming darbuotojy apklausg 2026 Asmuo, atsakingas uz Pla rlfngtq M 1V}./kdyta. anonimine apklausa

2.2.2. | pateikiant klausimus apie jy poziiir] | korupcija bei m. korupcijos prevencijg ir elekironinemis priemonemis. . .

"' gruodis Ivertinamas korupcijos prevencijos sistemos

korupcing patirt]

kontrolg.

efektyvumas.




