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SIRVINTU RAJONO SIRVINTU PRADINES MOKYKLOS
2021 METU METINIS VEIKLOS PLANAS

I. SKYRIUS
IVADAS

Sirvinty pradinés mokyklos metinis veiklos planas 2021 metams (toliau — Planas) nusako veiklos prioritetus, numato metinius
mokyklos tikslus bei uzdavinius, nurodo priemones uzdaviniams jvykdyti, apibrézia veiklos rezultatus. Planas 2021 metams atliepia Sirvinty
pradinés mokyklos Strateginio plano 2020-2022 metams, Valstybinés $vietimo strategijos 2013—2022 metams bei Sirvinty rajono
savivaldybés 2020-2022 mety Strateginio veiklos plano nuostatas. Jgyvendinant valstybing Svietimo politikg Planu siekiama uztikrinti
kokybiska pradinio ugdymo ir prieSmokyklinio ugdymo programy, individualizuoty pradinio ugdymo programy vykdyma bei ugdymo

kokybe. Planu siekiama racionaliai, taupiai ir tikslingai naudoti Svietimui skirtus isteklius.

Plano jgyvendinimui telkiamos mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty, administracijos, mokiniy ir jy tévy pastangos bei
bendradarbiavimo su socialiniais partneriais rysiai.

Mokiniy skaidiaus kaita

Il. SKYRIUS
MOKYKLOS KONTEKSTAS

Mokykla lanko miesto ir aplinkiniy kaimy mokiniai. Mokiniy skai¢iy 2020 m. pabaigoje ir planuojamg mokiniy skai¢iaus pokytj
galima matyti lenteléje.

2020-2021 m. m. 2021-2022 m. m. 2022-2023 m. m. 2023-2024 m. m.
Klasiy grupés Bazipis Mokiniq Vidur- Bazinis Planuoja- Vidur- Bazir)is Planuoja- Vidur- Bazinis Planuoja- Vidur-
klasges skaicius Kis klasgs mas Kis klanes mas Kis klas_es mas Kis
dydis | sraute dydis faktas dydis faktas dydis faktas
1-y kl. grupé 24 73 18,25 24 82 20,50 24 76 19,00 24 89 22,25
2-y kl. grupé 24 97 24,25 24 73 18,25 24 82 20,50 24 76 19,00
3-y kl. grupé 24 79 19,75 24 98 24,25 24 73 18,25 24 82 20,50
4-y kl. grupé 24 86 21,50 24 79 19,75 24 98 24,25 24 73 18,25
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| 1-4 Klasés | 384 | 335 [ 2094 | 384 | 332 | 2075 ] 34 | 329 | 2056 | 384 | 320 | 20,00 |

Prognozuojant mokiniy skaiciy ateinantiems trejiems mokslo metams remiamasi duomenimis, gautais i§ lopSelio—darzelio ,,Boruzelé®
ir i§ Sirvinty rajono savivaldybés bendrojo ugdymo mokykly tinklo pertvarkos 2021-2025 metams bendrojo plano. Mokiniy skaiéius
kiekvienais mokslo metais nezymiai mazéja, mokiniy skaiciaus vidurkis klasése irgi maz¢ja. Klasiy komplekty skai¢ius per ateinancius
trejus mokslo metus turéty islikti stabilus (16 klasiy komplekty).

2020-2021 m. m. mokykloje veikia 2 prieSmokyklinio ugdymo grupés, kuriose ugdomi 39 mokiniai. PrieSmokyklinio ugdymo grupiy
mokiniy ugdymas mokykloje priklausys nuo Sirvinty rajono savivaldybés bendrojo ugdymo mokykly tinklo pertvarkos plano 2021-2025
metams.

Mokyklos socialinis kontekstas

Mokykla lanko jvairiy gebéjimy, polinkiy ir poreikiy mokiniai. Visi pirmy klasiy mokiniai lanké prieSmokyklinio ugdymo grupes
»Boruzelés lopselyje — darzelyje bei pradinéje mokykloje. Kiti rodikliai, apibiidinantys mokyklos socialinj konteksta, pateikiami lentel¢je:

Rodiklis 2019-2020 m. m, 2020-2021 m. m. 202'32'?2“6‘2”3&””1%
. . . .. 18 %
Nemokamai maitinamy 2-4 klasiy mokiniy L 9% 10 %
skaicius procentais nuo 2021-01-01. (65 mokiniai jskaitant (26 mokiniai) (32 mokiniai)
pirmy klasiy mokinius)

Pavezamy j/i§ mokyklos prieSmokyklinio ugdymo 41 % 28 % 30 %
programos mokiniy skai¢ius procentais. (9 mokiniai) (11 mokiniy) (12 mokiniy)
Pavezamy j/i§ mokyklos pradinio ugdymo 22 % 29 % 29 %
programos mokiniy skai¢ius procentais. (76 mokiniai) (96 mokiniai) (96 mokiniai)
Rizikos grupés mokiniy skaicius procentais. 2% 2% 2,3%

22 %. 23 % 23 04
Mokiniy, kuriuos konsultuoja socialinis | IS jy: 24 % specialiyjy IS juy: 25 % specialiyjy I iu: 25 % specialius
pedagogas, skaicius procentais. ugdymosi poreikiy ugdymosi poreikiy Ju:- 29 70 SPX Wi

.y L ugdymosi poreikiy mokiniy.
mokiniy. mokiniy.

Specialiyjy ugdymosi poreikiy mokiniy skaicius 5,9 % 5,6 % 6,0 %
procentais (20 mokiniy) (19 mokiniy) (19 mokiniy)

Nuo 2020 m. rugséjo 1 d. nemokamai maitinami visi priesmokyklinio ugdymo grupiy ir pirmy klasiy mokiniai. 2—4 klasiy mokiniy
srautuose nemokamai maitinami 9 % mokiniy.

Pavezamy j / i§ mokyklos mokiniy skai¢ius kinta nezymiai. Vidutini$kai pavezami mokiniai sudaro apie 28,6 % bendro mokiniy
skai¢iaus. Pavezamy j / i§ mokyklos 1-4 klasiy mokiniy skai¢ius auga. Mokiniy pavézéjimas j mokyklg pakankamai gerai organizuotas,
todeél Sirvinty prading mokykla lanko ne tik mokyklos mikrorajono mokiniai.
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Specialiyjy ugdymosi poreikiy mokiniy skaicius kei¢iasi nezymiai. 2020 m. sausio 1 d. duomenimis mokési 20 specialiyjy ugdymosi
poreikiy mokiniy (9 dideliy ugdymosi poreikiy, 11 vidutiniy ugdymosi poreikiy). Tai sudaré 5,9 % mokiniy skaiciaus. 2020 m. gruodzio 31
d. duomenimis mokési 19 specialiyjy ugdymosi poreikiy mokiniy (10 dideliy ugdymosi poreikiy, 9 vidutiniy ugdymosi poreikiy). Tai sudaro
5,6 % mokiniy skai¢iaus. Per 2020 metus Specialiojo pedagogo pagalba teikiama vidutiniskai 19 mokiniy, socialinio pedagogo — vidutiniskai
19 specialiyjy ugdymosi poreikiy mokiniy, mokytojo padéjéjo pagalba — vidutiniskai 13 mokiniy, o pSichologo konsultacijas lanké — 16
specialiyjy ugdymosi poreikiy mokiniy. Visiems specialiyjy ugdymosi poreikiy mokiniams buvo teikiama psichologo pagalba. Psichologo
pagalba teiké¢ PPT psichologe O. Gerviatovi¢ ir Sirvinty rajono Bendruomeniniy $eimos namy psichologé 1. Kanaporiené. Pastaroji
psichologing pagalba teiké pagal ES strukttriniy fondy bendrai finansuojamg projekta Nr. 08.4.1-ESFA-V-416 , Kompleksiniy paslaugy
Seimai plétra Sirvinty rajone”. 2020 m. IV ketvirtyje pradéta teikti logopedo pagalba specialiyjy ugdymosi poreikiy mokiniams, turintiems
kalbos neissivystymg ir kity sunkiy kalbos sutrikimy. Logopedo pagalbos paslaugos perkamos. Logopedo pagalbos poreikis islieka vis dar
aktualus. Mokykla susiduria su specialisty, galin¢iy teikti logopedo pagalba, trikumu.

Mokiniy pasiekimai

Mokyklos mokiniy pasiekimai yra geri. 2019-2020 m. m. pradinio ugdymo programa baigé 85 mokiniai. Tai sudaro 100 % visy
ketvirty klasiy mokiniy skaiciaus. Visi 1-3 klasiy mokiniai sékmingai tgsia mokymasi aukstesnése klasése, o 22 priesmokyklinio ugdymo
grupés mokiniai — pirmoje klas¢je.

2020 m. 2 ir 4 klasiy mokiniai nedalyvavo NMPP, nes dél paskelbto karantino nebuvo vykdomas Sis patikrinimas.

Vadovaujantis 2019-2020 m. m. mokiniy pasiekimy jvertinimo ataskaity duomenimis mokiniy, ugdomy pagal pradinio ugdymo
programg, pasiekimai jvertinti taip: vidutiniskai 20 % mokiniy pasiekimai jvertinami aukstesniuoju lygiu, 57 % mokiniy pasiekimai —
pagrindiniu lygiu, 23 % mokiniy pasiekimai — patenkinamuoju lygiu. Nepatenkinamuoju lygiu jvertinty mokiniy per 2020 m. nebuvo.

Lyginant 2019-2020 m. m. I pusmecio ir mokslo mety mokiniy pasiekimy jvertinimg lygiu galima teigti, kad mety pabaigoje 4 %
padidéjo aukstesniojo lygio jvertinimy, 2 % sumazéjo pagrindinio ir patenkinamojo lygio jvertinimy. Nuotolinio mokymo biido taikymas
turéjo jtakos mokiniy pasiekimy jvertinimui. 2019-2020 m. m. pabaigoje 2 ir 3 klasiy mokiniy raSiniy rastingumo jvertinimo rezultatai yra
aukstesni. I§ dalies aukStesnius rastingumo rezultatus salygojo nuotolinio mokymo biido taikymas.

2019-2020 m. m. mokiniai dalyvavo dalykiniuose konkursuose, kuriuos organizavo pradiné mokykla, Vaiky kiirybinés iniciatyvos
fondas, VU Matematikos ir informatikos institutas, ,,Gabiy vaiky akademija“, Sirvinty rajono pradinio ugdymo mokytojy metodinis biirelis
ir kt. 2019-2020 m. m. 24 klasiy mokiniai dalyvavo Vaiky kiirybinés iniciatyvos fondo organizuojamuose ,,Kalby Kengiiros 2020
(lietuviy ir angly kalbos), ,,Gamtos Kengiiros 2020 konkursuose bei iliustracijy ir vertimy konkurse ,,Tavo zvilgsnis®“. Lietuviy kalbos
,,Kalby Kengtros 2020 konkurse dalyvavo 13 % 2—4 klasiy mokiniy. 3 % Siame konkurse dalyvavusiy mokiniy tapo nugalétojais. Laimétas
Oranzinés Kengtiros diplomas. Angly kalbos ,,Kalby Kengtiros 2020 konkurse dalyvavo 15 % 3-4 klasiy mokiniy. 37 % konkurse
dalyvavusiy mokiniy tapo nugalétojais. Laiméti 7 Auksinés Kengtiros, 1 Sidabrinés Kengtiros, 2 Oranzinés Kengiiros diplomai. ,,Gamtos
Kengiiros 2020 konkurse dalyvavo 10 % 2—4 klasiy mokiniy. Laiméti 8 Auksinés Kengiiros, 4 Sidabrinés Kengiiros, 2 Oranzinés Kengitiros
diplomai. 54 % dalyvavusiyjy tapo nugalétojais. Tarptautiniame jaunyjy matematiky konkurse ,,Kengiira 2020 konkurse dalyvavo 22 % 1-4
klasiy mokiniy. 2020 m. jaunyjy matematiky konkurse ,,Kengiira 2020 nugalétojai 1-4 klasiy grupéje nebuvo nustatomi. Mokiniai dalyvavo
tarptautiniame jaunyjy matematiky konkurse ,,PANGEA 2020, kurj organizuoja V§] ,,VIMS — International Meridian School“. Konkurso |
etape dalyvavo 21 % 3—4 klasiy mokiniy. | konkurso II etapg pateko 30 % pirmame etape dalyvavusiy mokiniy. 41 % Il etapo dalyviy uzémé
prizines vietas. Nacionaliniame mokiniy loginio mastymo ir problemy sprendimo konkurse dalyvavo 10 % 3—4 klasiy mokiniy. 3 mokiniai
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buvo apdovanoti Padékomis, pasirasytomis Svietimo, mokslo ir sporto ministro. Rajono olimpiadoje ,,Mano gaublys* dalyvavo 5 % 2-4
klasiy mokiniy. 75 % dalyvavusiy tapo nugalétojais. Vaiky kiirybinés iniciatyvos fondo organizuotame vertimy ir iliustracijy konkurse
»Tavo zvilgsnis“ 4 mokiniai tapo konkurso nugalétojais. Angly kalbos konkurso ,,Nuo garso iki zodzio” mokyklos ture dalyvavo 9 %
mokiniy, nugalétojai dalyvavo rajono etape. Konkurse mokiniai laiméjo viena I, 11, III vietas.

Mokiniai dalyvavo konkurse ,,Rastingiausias mokinys®, kuriuos rengé Sirvinty rajono pradinio ugdymo mokytojy metodinis birelis.
Rajono 2—4 klasiy mokiniy ,,Rastingiausio mokinio* konkurse mokykos mokiniai laiméjo tris I, tris II ir tris 11l vietas. 50 % rajono etape
dalyvavusiy mokiniy tapo nugalétojais. Rajono matematikos Ziniy konkursas ir pradinuky matematikos olimpiada nejvyko dél ekstremalios
situacijos ir karantino dél COVID-19 paskelbimo. 2019-2020 m. m. Lietuvos mokykly zaidyniy pradiniy mokykly ir mokykly - darzeliy 111
pogrupyje Sirvinty pradiné mokykla tapo nugalétoja.

Mokiniy uzimtumas neformaliojo $vietimo uZsiémimuose bei renginiuose

2019-2020 m. m. mokykla naudojo 980 neformaliojo Svietimo valandy, sitlé 27 neformaliojo §vietimo programas, 2020-2021 m. m.
naudoja 1120 neformaliojo $vietimo valandy, siiilo 31 neformaliojo $vietimo programa.

2019-2020 m. m. neformaliojo $vietimo programas mokykloje pasirinko ir veikloje dalyvavo per 340 mokiniy, tai sudaré 99 %
bendro mokiniy skai¢iaus, 20202021 m. m. neformaliojo Svietimo veikloje dalyvauja 317 mokiniy, tai sudaro 95 % bendro mokiniy
skaiciaus. 2 % mokiniy dél jvairiy asmeniniy prieZas¢iy nelanko jokio biirelio nei mokykloje, nei kitose jstaigose. I§ jy apie 50 % sudaro
pirmy klasiy mokiniai. 3 % mokiniy lanko tik kity neformaliojo $vietimo teikéjy burelius. Neformalusis mokiniy Svietimas tenkina
daugumos mokiniy saviraiskos poreikius. Skirstant neformaliojo $vietimo valandas atsizvelgiama j mokiniy skaiéiy, poreikius, mokyklos
galimybes, programy t¢stinumg, mokyklos savitumo i$laikymg. Daugumos mokiniy poreikiy tenkinimas uztikrinamas tuo, kad mokiniai gali
rinktis saviraiSkos, sporto, gamtamoksliniy tyrin¢jimy krypties, matematinio, technologinio, meninio ugdymo ir kitus biirelius.
bendruomenéms. Apie 20 % renginiy nejvyko dél karantino paskelbimo ir negalimo kontaktinio bendravimo. Dalis klasiy renginiy vyko
nuotoliniu bidu. Mokykloje per 2020 m. jvyko renginys, skirtas Sausio 13-osios jvykiams atminti ,,Atmintis gyva, nes liudija“, ,,Sausio 13-
osios pamokos®, renginys Lietuvos valstybés atkiirimo dienai paminéti ,Lietuva manoj Sirdeléj plaka®. Bendruomenés renginiuose
,Dainuojame ir Sokame Lietuvai®, ,,IS tautosakos lobyny: duonos Sventé®, klasiy viktorinose, skirtose Lietuviy kalbos dienoms paminéti,
puoseléjamas tautinis tapatumas, tesiama pazintis su lietuviy tautos tradicijomis, skatinamas bendruomeniskumas. Tradicinése mokyklos
Sventése — ,,Pirmoky krikStynos®, , Lik sveika, pradine mokykla!*, ,,Sudie, mokykla! Sveika, vasara!“, Pyragy diena PUG grupése —
puosel¢jamos mokyklos vertybés, ugdomas pasididziavimo mokykla jausmas, skatinamas bendruomeniSkumas. Mokiniy ir kity
bendruomenés nariy saugumo stiprinimui skirti ie renginiai: ,,Tylos diena“, Sgmoningumo didinimo ménuo ,,BE PATYCIU®, , Geguzé —
draugystés ménuo* ir kt. Tradiciniuose renginiuose, kurie vyko kontaktiniu biidu, dalyvavo 100 % mokyklos ar srauto, kuriam skirtas
renginys, mokiniy. Siekiamybé mokyklos tradiciniuose renginiuose padidinti bent 2 % dalyvaujan¢iy mokiniy tévy skaiciy nejgyvendinta dél
epidemiologinés situacijos, taikyto karantino. Tradiciniuose renginiuose dalyavauja apie 40 % mokiniy tévy.

2020 m. buvo vykdomi testiniai mokyklos projektai: ,,Sportas, judéjimas, sveikata®, ,,Mety ratas“. Mokyklos bendruomené dalyvavo
2 tarptautiniuose projektuose: ,,.Lyderiy laikas 3%, LEAN. Projekto ,,Lyderiy laikas 3 tikslas yra jtvirtinti lyderystei palankia aplinka,
bendruomenés susitelkimg siekiant auksStesniy mokiniy pasiekimy ir pazangos. Projekto LEAN tikslas — pagerinti pamatuojamus mokiniy
pasiekimus taikant projekto metu jgytus vadybos metodus. Nuo 2020 m. rugséjo ménesio pradétas vykdyti Svietimo mainy paramos fondo
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projektas ,, Win-Win Conflict“ pagal ,,Erasmus+“ programa. Sio projekto tikslas — atrasti visapusiskai naudingus konflikty sprendimo biidus,
konfliktus pakeisti pozityviu bendravimu ir bendradarbiavimu mokyklos bendruomengje.

16 klasiy dalyvavo Lietuvos Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto ministerijos, Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos, Lietuvos
olimpinio komiteto projekte ,,Olimpinis ménuo*, Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos, Lietuvos tautinio olimpinio
komiteto projekte ,,Lietuvos mokykly Zaidynés“. Dauguma mokiniy dalyvavo projekto ,.Sveikatiada“ veiklose. Pagal Sirvinty rajono
savivaldybés vaiky vasaros stovykly ir kity neformaliojo vaiky Svietimo veikly finansavimo projekta mokykloje vyko mokiniy vasaros
stovykla ,,Draugy biryje“. Mokiniai dalyvavo Sirvinty r. savivaldybés Igno Seiniaus vieSosios bibliotekos vykdomuose projektuose
»HInteraktyvi pazintis su knygos kir¢jais“, ,,Ieskoti, pazinti, pamégti, ,,Mano namai — lietuviy kalba®“, Pradinés mokyklos bibliotekos
vykdomame projekte ,,Augu su knyga“. Mokykloje buvo vykdomi testiniai mokyklos projektai: ,,Sportuojame ir augame sveiki®, ,,Mety
ratas“. Klasiy bendruomenés vykdé projektus: ,,Gerumo nebiina per daug®, ,Kalédiniai skaitymai®. Per paskutinius trejus metus
suintensyvéjo projektiné veikla. ] projekting veiklg jtraukiama vis daugiau mokiniy. Nuotolinio mokymo metu projektiné veikla buvo
vykdoma interaktyviai. 2020 m. projektuose (mokyklos, savivaldybés, Salies) dalyvavo apie 85 % mokiniy.

Mokyklos darbuotojai pagal uzimamas pareigybes 2020 metais

Vadovaujantis Sirvinty rajono savivaldybés tarybos 2018 m. rugséjo 20 d. sprendimu Nr. 1-20 ,,Dél Sirvinty rajono savivaldybés
tarybos 2017 m. rugpjii¢io 31 d. sprendimo Nr. 1-208 , D¢l Sirvinty rajono savivaldybés §vietimo jstaigy darbuotojy didZiausiai leistino
pareigybiy skai¢iaus nustatymo* dalinio pakeitimo* Sirvinty pradinei mokyklai skirta 51 pareigybé.

2020 m. sausio 1 d. pagal kriterijy ,,Pedagoginiai ir nepedagoginiai darbuotojai* mokyklos darbuotojus galima suskirstyti taip:
pedagoginiai darbuotojai uzima 30 pareigybiy (26,45 pareigybés dydzio). IS jy: 1-4 klasiy mokytojai uzima 21 pareigybe (19,27 pareigybés
dydziai). Kitos pedagoginés pareigybés: priesmokyklinio ugdymo grupés mokytojas — 1 pareigybé (1 pareigybés dydis), pailgintos dienos
grupés auklétojai — 2 pareigybés (1,8 pareigybés dydzio), mokyklos pagalbos mokiniui specialistai —2 pareigybés (2 pareigybés dydziai),
mokyklos direktorius ir pavaduotojas —2 pareigybés (2 pareigybés dydziai). Nepedagoginiai darbuotojai — 20 pareigybiy (16,625 pareigybés
dydzio). I§ viso 2020 m. sausio 1 d. duomenimis uzimtos 48 pareigybés (42,695 pareigybiy dydziai).

Vadovaujantis Sirvinty rajono savivaldybés tarybos 2020 m. rugséjo 15 d. sprendimu Nr. 1-191 , Dél Sirvinty pradinés mokyklos
didZiausiai leistino pareigybiy skai¢iaus nustatymo* Sirvinty pradinei mokyklai skirtos 53 pareigybés.

2020 m. gruodzio 31 d. pagal kriterijy ,,Pedagoginiai ir nepedagoginiai darbuotojai® mokyklos darbuotojus galima suskirstyti taip:
pedagoginiai darbuotojai uzima 30 pareigybiy (28,45 pareigybés dydzio). IS jy: 1-4 klasiy mokytojai uzima 21 pareigybe (19,95 pareigybés
dydziai). Kitos pedagoginés pareigybés: priesmokyklinio ugdymo grupés mokytojas — 2 pareigybés (2 pareigybés dydziai), pailgintos dienos
grupés auklétojai — 2 pareigybés (2 pareigybés dydziai), mokyklos pagalbos mokiniui specialistai —2 pareigybés (2 pareigybés dydziai),
mokyklos direktorius ir pavaduotojas —2 pareigybés (2 pareigybés dydziai). Nepedagoginiai darbuotojai — 20 pareigybiy (16,625 pareigybés
dydzio). I$ viso 2020 m. gruodzio 31 d. duomenimis uzimta 50 pareigybiy (45,075 pareigybiy dydziai).

Mokyklos pedagoginiai darbuotojai 2020 metais
2020 m. sausio 1 d. duomenimis mokykloje dirba 29 pedagoginiai darbuotojai: 23 mokytojai, 2 pailgintos dienos grupés auklétojai, 2

pagalbos mokiniui specialistai, direktorius ir direktoriaus pavaduotojas ugdymui. 3 mokytojams ir 1 pailgintos dienos grupés auklétojui
pradiné mokykla néra pagrindiné darbovieté.
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2020 m. gruodzio 31 d. duomenimis mokykloje dirba 30 pedagoginiy darbuotojy: 24 mokytojai (i$ jy: 2 priesmokyklinio ugdymo
mokytojai), 2 pailgintos dienos grupés auklétojai, 2 pagalbos mokiniui specialistai, direktorius ir direktoriaus pavaduotojas ugdymui. 3
mokytojams pradiné mokykla néra pagrindiné darbovieté. Nuo 2020 m. rugséjo 1 d. mokykloje pradéjo veikti antra prieSmokyklinio ugdymo
grupé.

Administracija

Mokyklos valdymui skirtos dvi pareigybés (2 pareigybiy dydziai): direktoriaus, direktoriaus pavaduotojo ugdymui. Mokyklos
direktorius, jo pavaduotojas ugdymui turi reikiamg iSsilavinimag bei kvalifikacija. Mokyklos vadovy vadybinio darbo stazas yra 15 mety,
amziaus vidurkis — daugiau negu 55 metai. Mokyklos vadovai nuolatos tobulina savo kvalifikacija, dalijasi geraja darbo patirtimi.

Mokytojai

2020 m. gruodzio 31 d. duomenimis mokykloje dirba 24 mokytojai, 2 pailgintos dienos grupés auklétojai. Visi mokytojai turi aukstajj
pedagoginj iSsilavinimg: 23 - aukS$taj] universitetinj iSsilavinimg, 1 - aukstaji koleginj iSsilavinimg. 1 pailgintos grupés auklétojas turi
aukstajj universitetinj i$silavinima, 1 - aukstajj koleginj iSsilavinimg.

Pagal kvalifikacines kategorijas mokytojai pasiskirsto taip: 2 mokytojai, 10 vyresniyjy mokytojy, 12 mokytojy metodininky, 1
pailgintos grupés auklétojas, 1 vyresnysis pailgintos grupés auklétojas.

Pagal amziy mokytojai pasiskirsto taip: 25-29 metai — 1 mokytojas, 35-39 metai — 1 mokytojas, 40-44 metai — 3 mokytojai ir 1
pailgintos grupés auklétojas, 45-49 metai — 4 mokytojai, 50-54 metai — 6 mokytojai ir 1 pailgintos grupés auklétojas, 55-59 metai — 5
mokytojai, 60-64 metai — 3 mokytojai, 65 metai ir daugiau — 1 mokytojas. Mokytojai iki 50 mety sudaro 38 % bendro mokyklos mokytojy
skaiCiaus.

Mokykloje dirba kompetentingi, turintys didele darbo patirtj mokytojai, kurie nuolatos tobulina profesines ir bendrasias
kompetencijas, taiko pedagogines inovacijas praktikoje. Mokytojai ir kiti pedagoginiai darbuotojai dalyvavo kvalifikacijos tobulinimo
renginiuose pagal mokyklos ir individualius kvalifikacijos tobulinimo poreikius. Lankyty kvalifikacijos tobulinimo renginiy (seminary,
kursy, mokymy ir kt.) vidurkis yra 86,06 valandos pedagoginiam darbuotojui. Atsizvelgiant ] mokyklos tikslus mokytojai tobulino mokiniy
individualios pazangos vertinimo ir jsivertinimo, mokéjimo mokytis, mokytojy kompiuterinio rastingumo gerinimo ir skaitmeninio ugdymo
turinio naudojimo kompetencijas. Individualius kvalifikacijos tobulinimo poreikius mokytojai ir Kiti pedagoginiai darbuotojai tenkino
rinkdamiesi kuruojan¢io vadovo pasililytus ar savo nuoziiira pasirinktus kvalifikacijos tobulinimo renginius. Apie 90 % mokytojy ir
pagalbos mokiniui specialisty dalyvavo seminaruose individualios pazangos vertinimo ir jsivertinimo, 60 % - mokéjimo mokytis, 35 % -
rastingumo jgudziy gerinimo, 100 % - kompiuterinio rastingumo kompetencijos gerinimo ir skaitmeninio ugdymo turinio naudojimo
temomis. 85 % mokytojy ir kity pedagoginiy darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo renginiy metu jgytas Zinias pritaiké ugdymo procese.

Pagalbos mokiniui specialistai
2020 m. mokykloje dirbo 2 pagalbos mokiniui specialistai: specialusis pedagogas ir socialinis pedagogas. Specialusis pedagogas ir

socialinis pedagogas turi reikiamg aukstajj iSsilavinima, atitinkant] jy uzimamg pareigybe. Pagal kvalifikacines kategorijas pagalbos
mokiniui specialistai pasiskirsto taip: 1 vyresnysis specialusis pedagogas, 1 vyresnysis socialinis pedagogas. Pagalbos mokiniui specialistai
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yra kompetetingi, domisi inovacijomis, dirba komandoje. Mokykloje néra psichologo. Psichologing pagalba teikia Sirvinty rajono §vietimo
centro Pedagoginés psichologinés tarnybos psichologas. 2020 m. IV ketvirtyje pradéta teikti logopedo pagalba specialiyjy ugdymosi
poreikiy mokiniams, turintiems kalbos neiSsivystyma ir kitus sunkius kalbos sutrikimus. Logopedo paslaugos yra perkamos.

Nepedagoginiai darbuotojai

2020 m. gruodzio 31 d. duomenimis mokykloje dirba 19 nepedagoginiy darbuotojy. Nepedagoginiai darbuotojai uzima 20 pareigybiy
darbuotojai, 1 vairuotojas, 5 pagalbiniai darbuotojai, 1 elektrikas. 2 nepedagoginiai darbuotojai dirba antraeilése pareigose. Pagal
finansavimo Saltinius nepedagoginiy darbuotojy uzimamas pareigybes galima suskirstyti taip: 16 pareigybiy (13,775 pareigybiy dydzio)
finansuojama aplinkos ir kitomis 1éSomis, o 4 pareigybés (2,85 pareigybiy dydzio) finansuojamos i§ mokymo 1é8y. Visi nepedagoginiai
darbuotojai turi reikiamg iSsilavinima, atitinkantj jy uzimamas pareigybes, ir kvalifikacija, stengiasi nepriekaistingai atlikti darbus,
numatytus pareigybése.

Ugdymo plano jgyvendinimas. Ugdymo valandy skai¢ius pagal ugdymo plana:

2019-2020 m. m. 2020-2021 m. m.

Ugdymo valandy skaiéius pagal ugdymo plang Savaitiniy valandy | Metiniy valandy Savaitiniy Metiniy valandy

skaiCius skaiCius valandy skaicCius skaiCius
Privalomy ugdymo valandy skaicius pagal 379 13020 379 13020
ugdymo plang
Valandos, skiriamos mokiniy ugdymosi 8 280 19 665
poreikiams tenkinti
Neformaliojo Svietimo valandy skaiCius 28 980 32 1120
Ugdymo valandos, skiriamos dél dalijimo j 19 665 19 665
grupes
I viso valandy 427 14945 442 15470

2019-2020 m. m. tarifikuojamas privalomas metiniy valandy skaic¢ius mokiniui, metiniy valandy skai¢ius dél klasiy dalijimo j grupes
uzsienio (angly k.) ir dorinio ugdymo (tikybos, etikos) mokymui, 980 neformaliojo $vietimo valandy skaicius, 280 valandy mokiniy
ugdymosi poreikiams tenkinti. Valandos mokiniy ugdymosi poreikiams tenkinti naudojamos pagalbos mokiniams teikimui: kitakalbiy ir
grizusiy i$ uzsienio mokiniy lietuviy kalbos ziniy spragoms likviduoti, teikti pagalbag mokiniams, kurie dél ligos nelanké mokyklos ir kt.

2020-2021 m. m. tarifikuojamas privalomas metiniy valandy skai¢ius mokiniui, metiniy valandy skaicius dé¢l klasiy dalijimo i grupes
uzsienio (angly k.) ir dorinio ugdymo (tikybos, etikos) mokymui, 1120 neformaliojo $vietimo valandy skaifius, 665 valandos mokiniy
ugdymosi poreikiams tenkinti. Valandos mokiniy ugdymosi poreikiams tenkinti naudojamos pagalbos mokiniams teikimui: kitakalbiy ir
grizusiy i§ uzsienio mokiniy lietuviy kalbos ziniy spragoms likviduoti, teikti pagalbg mokiniams, kurie dél ligos nelanké mokyklos ir kt.

Mokytojy kontaktiniy valandy dalis lyginant su visu mokytojy darbo laiku 2019-2020 m. m. — 51,2 %, 2020-2021 m. m. — 51,3 %.



Mokyklos isskirtinumas:

1. Pradiné mokykla vykdo pradinio ir priesmokyklinio ugdymo programas.

2. Mokyklos démesio centre yra riipinimasis mokiniais, jy saugumu, kuriamas mokiniy ugdymuisi palankus mikroklimatas. Zurnalas
,Reitingai“ kartu su Nacionaline §vietimo agentiira nurodo, kad Sirvinty pradiné mokykla uZima 19 vieta tarp mokykly, kuriose yra geras
klimatas ir mokiniai noriai eina j mokykla.

3. Mokyklos bendruomen¢ kuria savitg kulttira, laikosi tradicijy ir ritualy.

4. Geri daugumos mokiniy ugdymosi pasiekimai. Zurnalas ,Reitingai“ kartu su Nacionaline $vietimo nurodo, kad Sirvinty pradiné
mokykla pagal ketvirtoky pasiekimus yra 75 vietoje Salyje.

5. Geri dalyvavimo konkursuose, olimpiadose, varzybose, kituose renginiuose rezultatai.

6. Veiksmingai bendradarbiaujama su dauguma mokiniy tévy.

7. Mokykloje dirba aukstos kvalifikacijos kompetentingi mokytojai, pagalbos mokiniui specialistai, administracija.

8. Kryptingai tesiamas etninés kultiiros tradicijy puoseléjimas, sporto, sveikatingumo, aplinkosaugos idéjy propagavimas.

9. Laiku issiaiSkinami mokiniy specialieji ugdymosi poreikiai ir teikiama specialioji pedagoginé, specialioji, Svietimo ir socialiné
pagalba.

10. Tenkinami mokiniy ugdymosi, saviraiskos, socialiniai poreikiai, uztikrinamas neformaliojo Svietimo bureliy pasirinkimas.

11. Jauki, estetiska, motyvuojanti mokyklos aplinka palanki mokiniy ugdymuisi, mokymosi motyvacijos skatinimui.

12. Mokyklos aplinka praturtinta naujomis mokymo priemonémis.

13. Vyksta efektyvus bendradarbiavimas su kitomis ugdymo institucijomis ir visuomeninémis organizacijomis.

14. Mokyklos bendruomenés nariai aktyviai dalyvauja projektuose: mokyklos, savivaldybés, Salies, tarptautiniuose.

Zemeés sutarties situacija. Zemés panaudos sutartis sutvarkyta.
Pastato kategorija. Higienos paso situacija. 2015 m. spalio 5 d. mokyklai buvo isduotas leidimas-higienos pasas, pagal kurj vykdoma
ugdymo veikla (prieSmokyklinis ir pradinis ugdymas).

1. SKYRIUS
MOKYKLOS VEIKLOS KOKYBES ISIVERTINIMO ISVADOS

2019-2020 mokslo metai

Rengiant mokyklos metinj veiklos plang 2021 metams buvo atlikta 2020 m. metinio veiklos plano tiksly ir uzdaviniy, veiklos
kokybés jsivertinimo (toliau — MVKI]) numatytos tobulintinos srities analizé. Taip pat buvo remiamasi Strateginio plano tiksly ir uzdaviniy
jgyvendinimo analizés duomenimis. Rengiant mokyklos metinj veiklos plang 2021 metams taip pat buvo vadovaujamasi 2019-2020
mokyklos veiklos kokybeés jsivertinimo duomenimis.

Mokyklos veiklos kokybés jsivertinimas 2019-2020 m. atliktas vadovaujantis Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymo 37 straipsnio
4 ir 5 dalimis, Valstybinés Svietimo 2013-2022 mety strategijos, patvirtintos Lietuvos Respublikos Seimo 2013 m. gruodzio 23 d. nutarimu
Nr. XII-745 ,,Dél Valstybinés Svietimo 2013-2022 mety strategijos patvirtinimo, 13.2 papunkéiu ir Geros mokyklos koncepcijos,
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patvirtintos Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministro 2015 m. gruodzio 25 d. jsakymu Nr. V-1308 ,,Dél Geros mokyklos
koncepcijos patvirtinimo®, 16 punktu. Platusis mokyklos veiklos kokybés jsivertinimas atliktas 2019 m. lapkri¢io ménesj naudojantis IQES
online Lietuva jsivertinimo instrumentu. Placiojo jsivertinimo metu auk$¢iausiomis vertémis jvertinti Sie rodikliai: 4.3.2. (Nuolatinis
profesinis tobul¢jimas) — 3,3; 3.1.2. (Pastatas ir jo aplinka) ) — 3,3; 2.1.2. (Ugdymo planai ir tvarkaras¢iai) — 3,3; 2.2.2. (Ugdymo(-si)
organizavimas) ) — 3,2; 1.2.2. (Mokyklos pasiekimai ir pazanga) ) — 3,2. Placiojo jsivertinimo metu Zemiausiomis vertémis jvertinti Sie
rodikliai: 3.2.2. (Mokymasis virtualioje aplinkoje) — 2,6; 3.2.1. (Mokymasis ne mokykloje) — 2,7; 2.3.1. (Mokymasis) — 2,8; 2.4.2. (Mokiniy
jsivertinimas) — 2,8; 3.1.1. (Jranga ir priemonés) — 2,9. Mokyklos veiklos kokybés jsivertinimui suformuluota problema: mokiniai per mazai
jsitraukia j mokymosi ir pasiekimy jsivertinima, pasiekty rezultaty apmastyma. 2019-2020 m. pasirinktas tobulinti 2 srities (Ugdymasis ir
mokiniy patirtys) 2.4. temos (Vertinimas ugdant) rodiklis 2.4.2. (Mokiniy jsivertinimas), raktinis zodis Dialogas vertinant. Atliekant 2018-
2019 m. m. mokyklos veiklos kokybés jsivertinimg rodiklis /.2.1. Mokinio pasiekimai ir pazanga buvo vertinamas kaip trikumas ir
pasirinktas tobulinti 2019-2020 m. m. Rodiklio 1.2.1. Mokinio pasiekimai ir pazanga aprasymas glaudziai siejasi su rodikliu 2.4.2. Mokiniy
jsivertinimas ir ji papildo. 2019 m. lapkri¢io mén. atlikus platyji mokyklos veiklos kokybés jsivertinimg vienas i$ 5 Zemiausiai jvertinty
rodikliy yra rodiklis 2.4.2. Mokiniy jsivertinimas. MVKI darbo grupés nariai pripazino, kad $is rodiklis siejasi su projektu ,,Lyderiy laikas
3%, aktualus kalbant apie mokinio asmening pazangg ir siekiant jos augimo, todél pasirinktas tobulinti 2019—2020 m. m.

Mokyklos veiklos kokybés jsivertinimo metu gauti tokie rezultatai: 96 % mokytojy mokinius ir mokiniy tévus mokslo mety pradzioje
supazindina su mokiniy ugdymosi pasiekimy pozymiais ir keliamais tikslais, numatomais mokiniams. Mokiniai suvokia, kas jiems sekasi
gerai ir ko jie dar turéty iSmokti. 89 % mokytojy su mokiniais aptaria jy mokymosi pazangg. Mokytojai paaiskina, pataria, o mokiniai
supranta, kaip jie galéty geriau mokytis. Dél nuo 2020 m. kovo 16 d. Salyje jvesto karantino MVK] darbo grupé negaléjo panaudoti
iliustracijai pagristi numatyto vertinimo Saltinio. Stebéty pamoky protokoly imtis yra nepakankama, kad bty galima atlikti iSsamig analize.
80 % mokytojy su mokiniy tévais aptaria mokymosi sékmes ir nesékmes, individualig vaiko pazangg. Dél nuo 2020 m. kovo 16 d. Salyje
jvesto karantino $iai iliustracijai pagristi triksta duomeny. 71 % mokiniy jsitraukia | mokymosi pasiekimy j(si)vertinima, stebi individualig
pazanga, apmasto pasiektus rezultatus. D¢l nuo 2020 m. kovo 16 d. Salyje jvesto karantino MVKI] darbo grupé negal¢jo panaudoti
iliustracijai pagristi numatyty dviejy vertinimo Saltiniy: stebéty pamoky protokoly ir mokiniy pazangos steb&jimo lenteliy. Stebéty pamoky
protokoly imtis yra nepakankama, kad bty galima atlikti iSsamig analiz¢. Dél taikomo nuotolinio mokymosi biido nebuvo galima atlikti
mokiniy pazangos steb¢jimo lenteliy analizés. Mokyklos veiklos kokybés jsivertinimo metu nustatyta, kad vykdant projekta ,,Lyderiy laikas
3“ buvo gilinamasi j individualios mokiniy pazangos vertinimg ir jsivertinimg, vertinimo ir jsivertinimo planavima, tiksly kélima; pradéti
taikyti nauji jsivertinimo instrumentai, skatinantys mokiniy ir jy tévy aktyvy dalyvavima pasiekimy ir paZzangos jsivertinime; 96 % mokytojy
mokinius ir mokiniy tévus mokslo mety pradzioje supazindina su mokiniy ugdymosi pasiekimy pozymiais ir keliamais tikslais, numatomais
mokiniams. Mokiniai suvokia, kas jiems sekasi gerai ir ko jie dar turéty iSmokti. Mokytojai (100 %) jzvelgia jsivertinimo reikalingumg ir
naudg mokiniams, nes jie apmasto atliktg darbg, Zino, kg gali atlikti gerai, kg geba atlikti geriausiai, ko dar reikéty pasimokyti. Mokiniai
pamoky metu jsivertina savo individualig pazanga. Mokyklos veiklos kokybés jsivertinimo metu nustatyti trukdziai dél nuo 2020 m. kovo 16
d. salyje jvesto karantino. 2020—2021 m. numatyta toliau tobulinti 2 srities (Ugdymasis ir mokiniy patirtys) 2.4. temos (Vertinimas ugdant)
rodiklj 2.4.2. (Mokiniy jsivertinimas) raktinis zodis Dialogas vertinant. Rodiklis 2.4.2. Mokiniy jsivertinimas pasirinktas tobulinti, nes dél
nuo 2020 m. kovo 16 d. Salyje jvesto karantino tritko duomeny pilnai atlikti numatyto rodiklio veiklos kokybés jvertinima.
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IV. SKYRIUS
TIKSLU AKTUALIZAVIMAS IR PAGRINDIMAS FINANSINIAIS
ISTEKLIAIS 2020 METAMS

Mokymo 1éSos.

Vadovaujantis 2020 m. vasario 20 d. Sirvinty rajono savivaldybés tarybos sprendimo Nr. 1-13 , Dél Sirvinty rajono savivaldybés
2020 m. biudzeto“ 6 priedu Sirvinty pradiné mokykla 2020 m. gavo 359,5 tikst. Eur mokymo 1é3y, o savivaldybé skyré dar 104,0 tikst. Eur
mokymo 1&8y. I§ savivaldybés skiriamy mokymo 1éSy ugdymo procesui organizuoti ir valdyti skiriama 53,1 tiikst. Eur, o $vietimo pagalbai
teikti — 50,9 takst. Eur mokymo 1é8y. IS viso mokyklai skiriama 463,5 tikst. Eur mokymo 1¢8y. IS jy darbo uzmokesciui — 442,0 takst. Eur
mokymo léSy. Kitoms reikméms (1éSos vadoveliams ir kitoms mokymo priemonéms, 1éSos mokiniy pazintinei veiklai ir profesiniam
orientavimui, léSos mokytojy ir kity ugdymo procese dalyvaujanciy asmeny kvalifikacijai tobulinti, 1éSos informacinéms komunikacinéms
technologijoms diegti ir naudoti) skiriama 21,5 tiikst. Eur.

Vadovaujantis 2020 m. vasario 20 d. Sirvinty rajono savivaldybés tarybos sprendimo Nr. 1-13 , Dél Sirvinty rajono savivaldybés
2020 m. biudZeto* (Sirvinty rajono savivaldybés tarybos 2020 m. rugséjo 29 d. sprendimo Nr. 1-192 redakcija) 6 priedu Sirvinty pradiné
mokykla 2020 m. gauna 359,5 tikst. Eur mokymo 1é8y, o savivaldybé skiria dar 104,3 tukst. Eur mokymo 1é8y. I$ savivaldybés skiriamy
mokymo 1é8y ugdymo procesui organizuoti ir valdyti skiriama 53,1 tukst. Eur, o $vietimo pagalbai teikti — 50,9 tiikst. Eur mokymo 1é3y. I8
viso mokyklai skiriama 463,8 tikst. Eur mokymo 1é8y. IS jy darbo uzmokeséiui — 442,3 tikst. Eur mokymo 1¢8y. Kitoms reikméms (1éSos
vadovéliams ir kitoms mokymo priemonéms, 1éSos mokiniy pazintinei veiklai ir profesiniam orientavimui, 1éSos mokytojy ir kity ugdymo
procese dalyvaujan¢iy asmeny kvalifikacijai tobulinti, 1éSos informacinéms komunikacinéms technologijoms diegti ir naudoti) skiriama 21,5
tukst. Eur.

Vadovaujantis 2020 m. vasario 20 d. Sirvinty rajono savivaldybés tarybos sprendimo Nr. 1-13 , Dél Sirvinty rajono savivaldybés
2020 m. biudzeto (Sirvinty rajono savivaldybés tarybos 2020 m. lapkri¢io 26 d. sprendimo Nr. 1-225 redakcija) 6 priedu Sirvinty pradiné
mokykla 2020 m. gauna 376,4 tikst. Eur mokymo 1é8y, o savivaldybé skiria dar 111,0 tikst. Eur mokymo 1é8y. I$ savivaldybés skiriamy
mokymo 1é$y ugdymo procesui organizuoti ir valdyti skiriama 53,1 tikst. Eur, o Svietimo pagalbai teikti — 50,7 tukst. Eur mokymo 1ésy,
skaitmeninei plétrai — 3,4 tikst. Eur. IS viso mokyklai skiriama 487,4 tukst. Eur mokymo 1¢8y. IS jy darbo uzmokesciui — 459,1 tikst. Eur
mokymo 1ésy. Kitoms reikméms (léSos vadovéliams ir kitoms mokymo priemonéms, 1éSos mokiniy pazintinei veiklai ir profesiniam
orientavimui, léSos mokytojy ir kity ugdymo procese dalyvaujanciy asmeny kvalifikacijai tobulinti, 1éSos informacinéms komunikacinéms
technologijoms diegti ir naudoti) skiriama 28,3 tiikst. Eur. LéSos skaitmeninei plétrai panaudotos pagal paskirtj.

Lésy ugdymo planui jgyvendinti ir mokytojy darbo uzmokesciui mokéti beveik pakanka. Lésy vadovéliams ir kitoms mokymo
priemonéms, mokiniy pazintinei veiklai ir profesiniam orientavimui, mokytojy ir kity ugdymo procese dalyvaujanc¢iy asmeny kvalifikacijai
tobulinti pakanka. Mokyklai pakanka 1ésy ugdymo procesui organizuoti ir valdyti. Jei mokykloje dirbty pilna pagalbos mokiniui specialisty
komanda, nepakakty 1éSy Svietimo pagalbai teikti. Mokykloje yra didelis skai¢ius mokiniy, kuriems be pagalbos mokiniui specialisty
pagalbos privaloma teikti ir mokytojy padéjéjy pagalba. Tam neuztenka mokymo 1ésy.
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Aplinkos lésos.

Vadovaujantis 2020 m. vasario 20 d. Sirvinty rajono savivaldybés tarybos sprendimo Nr. 1-13 ,.Dél Sirvinty rajono savivaldybés
2020 m. biudzeto“ 3 priedu Sirvinty pradinei mokyklai skirta 712,6 tikst. Eur Sirvinty rajono savivaldybés 2020 m. biudZeto asignavimy. I§
ju: 711,6 tikst. Eur iSlaidoms, i$ kuriy 582,8 tukst. Eur skirta darbo uzmokes¢iui, 1,0 tikst. Eur turtui jsigyti.

Vadovaujantis 2020 m. vasario 20 d. Sirvinty rajono savivaldybés tarybos sprendimo Nr. 1-13 , Dél Sirvinty rajono savivaldybés
2020 m. biudzeto“ (Sirvinty rajono savivaldybés tarybos 2020 m. rugséjo 29 d. sprendimo Nr. 1-192 redakcija) 3 priedu Sirvinty pradinei
mokyklai skirta 718,2 tikst. Eur Sirvinty rajono savivaldybés 2020 m. biudZeto asignavimy. I§ jy: 717,2 tikst. Eur islaidoms, i§ kuriy 583,1
takst. Eur skirta darbo uzmokes¢iui, 1,0 tikst. Eur turtui jsigyti.

Vadovaujantis 2020 m. vasario 20 d. Sirvinty rajono savivaldybés tarybos sprendimo Nr. 1-13 , Dél Sirvinty rajono savivaldybés
2020 m. biudzeto* (Sirvinty rajono savivaldybés tarybos 2020 m. lapkri¢io 26 d. sprendimo Nr. 1-225 redakcija) 3 priedu Sirvinty pradinei
mokyklai skirta 741,8 tiikst. Eur Sirvinty rajono savivaldybés 2020 m. biudZeto asignavimy. I§ jy: 740,8 tikst. Eur ilaidoms, i§ kuriy 599,9
tukst. Eur skirta darbo uzmokesciui, 1,0 tikst. Eur turtui jsigyti.

ISorés 1éSy pritraukimas

2020 metais i$ iSorés gauty 1ésy Saltiniai Gauty léSy suma (Eur)
Gyventojy pajamy mokescio 1éSos (GPM 2 %) 1932,12
Savivaldybés finansuojamas vaiky vasaros socializacijos tegstinis projektas ,,Draugy biiryje™ 400
Pajamos gautos uz ilgalaikio turto nuoma 643,26
IS viso 1ésy 2 975,38

2020 metais mokykla stengési pritraukti 1éSy i$ iSorés. Tokias léSas sudaré: 2 % gyventojy pajamy mokescio 1éSos, socialinio
pedagogo parengto vaiky vasaros socializacijos tgstinio projekto ,,Draugystés taku® finansavimo 1éSos, pajamy, gauty uz ilgalaikio turto
nuoma, 1éSos. Bendra 1Sy, gauty i$ iSorés, suma yra 2 975,38 Eur. Dél ekstremalios situacijos Salyje ir paskelbto karantino mokykla negavo
visy planuoty pajamy uz ilgalaikio turto nuoma.

Mokykla gavo réméjy 1é3y, surinkty per labdaros-paramos renginj bendruomenei ,,Dainuojame ir §okame Lietuvai®. Sios 1é8o0s sudaré
1740 Eur. Mokykla parémé Sirvinty vartotojy kooperatyvas ,,Veivera®. Jis skyré 150 Eur sensorinio kambario jrengimui.

Gyventojuy pajamuy mokes¢io (2 %) ir réméju 1éSy panaudojimas:

2020 m. sausio 1 d. duomenimis 2 % gyventojy pajamy mokescio saskaitoje buvo 4 422,63 Eur. Per kalendorinius metus iSleista
3117, 55 Eur. I8 2 % gyventojy pajamy mokescio gautos 1éSos naudojamos pagal mokyklos tarybos numatytus prioritetus.

Mokiniy vezimui | kvadrato varzybas Kaune panaudota 44,51 Eur. Mokiniy saugumui mokyklos kieme ir viduje uztikrinti
papildomai jrengtos vaizdo kameros. Apmokéjimui skirta 952,04 Eur. Mokyklos svetainés atnaujinimui panaudota 802,0 Eur. 180,00 Eur
iSleista edukacinio paveikslo ,,Mety laikai“ sukiirimo darbams. PrieSmokyklinio ugdymo grupiy apripinimui baldais (Spintos), jranga
(projektorius ir priedai) panaudota 1048 Eur. Tesiant mokyklos tradicijg visiems pirmy klasiy mokiniams dovanojami mokyklos Zzenkliukai.
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Uz juos sumokétas 91 Eur. Réméjy 1éSos, surinktos per labdaros-paramos renginj bendruomenei ,,Dainuojame ir Sokame Lietuvai*
panaudotos lauko pavésinés (klasés) irengimui. Jos sudaré 1740 Eur.

2020 m. gruodZzio 31 d. duomenimis 2 % gyventojy pajamy mokescio saskaitoje 3387,20 Eur.

Visi 2 % gyventojy pajamy mokescio ir kity gauty 1éSy panaudojimo atvejai suderinti su Mokyklos taryba. Apie panaudotas 2 %
gyventojy pajamy mokesCio 1éSas mety pabaigoje mokyklos direktorius pateiké ataskaita mokyklos tarybai, mokyklos bendruomenei
mokyklos interneto svetainéje adresu: www. sirvintupm.lt.

2020 m. 1éSy pagal Kitus finansavimo Saltinius panaudojimas.

Visi finansavimo $altiniai panaudoti pagal paskirtj. Tai mokymo, aplinkos, ilgalaikio turto nuomos 1éSos. 2020 m. visiems mokiniams
ir mokytojams nupirktos EDUKA klasés licencijos. Tam isleista 2618 Eur. Taip pat nupirkti vadovéliai prieSsmokyklinio ugdymo grupés
mokiniams. 2020 m. praturtinta edukaciné aplinka informacinémis technologijomis, mokymo priemonémis: nupirkti kompiuteriai, juose
idiegtos programos, spausdintuvai, vaizdo kameros stacionariems kompiuteriams, magnetolos ir kt. Pirkti mokomieji Zzaidimai,
konstruktoriai mokiniams ir kt. Mokykla apriipinta kanceliarinémis priemonémis, kopijavimo popieriumi, kasetémis spausdintuvams ir kt.
Naujai jrengtai prieSmokyklinio ugdymo grupei nupirktos lovelés, ¢iuziniai, patalyné, ranks§luoséiai, jrengti roletai. Mokykloje atnaujinti
baldai: 4 klaséms nupirkti suolai mokiniams, mokytojy stalai, spintos, sporto salei — sulankstomi suoliukai. Mokyklos valgykloje atnaujinta
Iranga, indai ir kt. Mokykla apriipinta valymo, sanitarijos, dezinfekcijos, individualios apsaugos priemonémis, termometrais ir kt. Perteklinés
1€Sos buvo perskirstytos tarp ekonominiy straipsniy ir panaudotos 1é$y trikumui padengti.

V. SKYRIUS .
2020 METY VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMO ANALIZE

PRIORITETAS. Veikimas kartu individualiai mokiniy paZangai ir pasiekimams.

1.TIKSLAS. UZztikrinti kokybiska ugdymasi pagal poreikius bei gebéjimus.

1.1. UZDAVINYS. Plétoti mokytojy, §vietimo pagalbos specialisty, administracijos kolegialia veikla.

1.1.1. PRIEMONE. Suplanuoti veiklas ir numatyti veikly jgyvendinimo kriterijus.

1 uzdaviniui — plétoti mokytojy, Svietimo pagalbos specialisty, administracijos kolegialig veiklag — jgyvendinti numatytos 4 priemongs.
Pirmai priemonei — suplanuoti veiklas ir numatyti veikly jgyvendinimo kriterijus — jgyvendinti numatytos keturios veiklos. I keturiy
priemonei jgyvendinti numatyty veikly trys jgyvendintos pilnai, viena — dalinai.

2020 m. metinio veiklos plano rengimo darbo grupé j veiklos planavima, pasitilymy teikima jtrauké mokyklos bendruomeng: j ankety
klausimus atsaké, veiklg jvertino, teiké pasitilymy mokyklos veiklai tobulinti 92 % mokytojy, 40 % mokiniy tévy, apie 90 % 3—4 klasiy
mokiniy. Vadovaujantis bendruomenés nariy apklausy duomenimis mokyklos vykdomg veiklg palankiai jvertino ne maziau kaip 93 %
bendruomenés nariy. Mokyklos bendruomené supazindinta su 2020 m. veiklos plano projektu. Po svarstymy, atsizvelgus j pateiktus
pasiilymus, parengtas metinis veiklos planas 2020 m. Sj plana patvirtino Sirvinty pradinés mokyklos direktorius 2020 m. vasario 4 d.
jsakymu Nr. V1-8. Planas skelbiamas mokyklos interneto svetainéje. Jis dera su mokyklos Strateginiu planu 2020-2022 m., atitinka
mokyklos bendruomenés poreikius ir konteksta.

Pradinio ugdymo mokytojy metodinés grupés darbo plane 2020 m. iSlaikyta tiksly, uzdaviniy, numatyty jgyvendinimo priemoniy dermé su
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mokyklos strateginiu planu 2020-2022 m. Metodinés grupés veikla vyko planingai. Mokytojai tobulino kompiuterinio rastingumo,
skaitmeninio ugdymo kirimo ir taikymo kompetencijg. 2020 m. metodinés grupés susirinkimuose apibendrinta nuotolinio darbo patirtis,
koreguota mokiniy pasiekimy ir pazangos vertinimo sistema, aptarti ir pakoreguoti mokiniy pazangos jsivertinimo jrankiai. Mokytojai vykde
darbo patirties sklaidg. Aptarti mokiniy formaliojo ir neformaliojo ugdymosi rezultatai, numatytos veiklos tobulinimo kryptys. VGK darbo
plane 2020 m. islaikyta tiksly, uzdaviniy, numatyty jgyvendinimo priemoniy dermé su mokyklos strateginiu planu 2020-2022 m., su VGK
vykdomomis funkcijomis. VGK riipinosi saugios ir palankios mokiniui ugdymosi aplinkos karimu, organizavo, koordinavo ir vykdeé
prevencine veikla, §vietimo pagalbos teikima. Zurnalas ,,Reitingai* kartu su Nacionaline §vietimo agentiira nurodo, kad Sirvinty pradiné
mokykla uzima 19 vietg tarp mokykly, kuriose yra geras klimatas ir mokiniai noriai eina j mokykla. VGK veikla buvo nukreipta nuolatinés
individualios mokinio pazangos ir pasiekimy gerinimui.

Visi mokytojai parengé ilgalaikius, trumpalaikius ir klasiy vadovy planus. Mokytojy ilgalaikiai planai suderinti su kuruojanciu vadovu.
Klasiy vadovy planuose akcentuojamas mokyklos ir bendrakultiiriniy nuostaty jgyvendinimas, mokiniy kompetencijy ugdymas,
individualios pazangos ir pasiekimy skatinimas, orientavimasis j mokyklos tikslus, uzdavinius. Ilgalaikiai ir trumpalaikiai planai uztikrina
pradinio ugdymo programy bendryjy reikalavimy jgyvendinimg, ugdomus gebéjimus ir kompetencijas, mokyklos tiksly, nukreipty i
kokybiska ugdymasi, mokinio individualios paZangos augima, rezultaty siekimg, realizavimg. Mokytojy veiklos planavimas padeda
efektyviau organizuoti mokyklos veikla, iSkelti tikslus ir uzdavinius bei juos jgyvendinti. 92 % mokiniy tévy palankiai jvertino mokyklos
veikla, 97 % — ripinimosi mokiniais politikg ir mokiniy sauguma, 95 % — ugdymo kokybe ir mokytojy kompetencijas.

Pirmoji planuota priemoné jgyvendinta.

ISvada. Mokyklos veikla vyksta planingai. Parengti mokyklos veiklos planavimo dokumentai (metinis veiklos planas 2020 m., metodinés
grupés veiklos planas 2020 m., Vaiko gerovés komisijos planas 2020 m., Paty¢iy prevencijos priemoniy planas 2020 m., mokytojy veiklos
planavimo dokumentai ir kt.) dera su mokyklos Strateginiu planu 2020-2022 m., atitinka mokyklos bendruomenés poreikius ir konteksta.
Tikslingas planavimas padeda siekti numatyty tiksly, sudaro salygas ir galimybes uztikrinti gerus ugdymosi rezultatus.

Rekomenduojama: aktyvinti mokiniy tévy jsitraukima j mokyklos veiklos planavimo procesus, veiklos vertinima, dalyvavima renginiuose;

ieskoti patraukliy bendradarbiavimo formy su mokiniy tévais, komunikavimui naudoti Microsoft Teams, Zoom jrankius;

gilinti mokytojy bendradarbiavimg planuojant ugdymo turinj, klasiy vadovy veikla;

labiau vieSinti mokyklos tarybos inicijuojamus renginius ar kitas veiklas.

PRIORITETAS. Veikimas kartu individualiai mokiniy paZangai ir pasiekimams.

1. TIKSLAS. Uztikrinti kokybiSka ugdymasi pagal poreikius bei geb&jimus.

1.1. UZDAVINYS. Plétoti mokytojy, §vietimo pagalbos specialisty, administracijos kolegialig veikla.

1.1.2. PRIEMONE. Skatinti individualy profesinj tobuléjima.

1 uzdaviniui — plétoti mokytojy, Svietimo pagalbos specialisty, administracijos kolegialig veikla — jgyvendinti numatytos 4 priemonés. Antrai
priemonei — skatinti individualy profesinj tobuléjimg — jgyvendinti numatytos penkios veiklos. IS penkiy priemonei jgyvendinti numatyty
veikly keturios veiklos jgyvendintos, viena veikla jgyvendinta dalinai.

2020 m. vist pedagoginiai darbuotojai tobulino kvalifikacijg. Lankyty kvalifikacijos tobulinimo renginiy (seminary, kursy, mokymy ir kt.)
vidurkis yra 86,06 valandos pedagoginiam darbuotojui. Mokyklos vadovy — 148 valandos, pagalbos mokiniui specialisty — 131 valanda,
mokytojy — 77,85 valandos. Atsizvelgiant | mokyklos tikslus mokytojai tobulino mokiniy individualios pazangos vertinimo ir jsivertinimo,
mokéjimo mokytis, mokytojy kompiuterinio rastingumo gerinimo ir skaitmeninio ugdymo turinio naudojimo kompetencijas. Individualius
kvalifikacijos tobulinimo poreikius mokytojai ir kiti pedagoginiai darbuotojai tenkino rinkdamiesi kuruojancio vadovo pasitilytus ar savo
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nuoziiira pasirinktus kvalifikacijos tobulinimo renginius.

2020 m. mokytojai ir Kiti pedagoginiai darbuotojai dalyvavo seminaruose: ,Individualios vaiko pazangos vertinimas ir fiksavimas
pradiniame ugdyme® (sausio mén.), ,,Taisyklés ir ribos besimokantiems: nuo nurodymy link susitarimy“ (sausio mén.), mokymuose
»Mokyklos mokiniy pasiekimy ir pazangos planavimas, steb¢jimas, fiksavimas, vertinimas, skatinimas“ (vasario mén.), ,,Nuotolinis
mokymasis: kaip dirbti ,,EDUKA klaséje* nerealiuoju (asinchroniniu) laiku“ (kovo mén.), ,,Nuotolinis mokymasis: kaip dirbti ,,EDUKA
Klas¢je* realiuoju (sinchroniniu) laiku“ (kovo meén.), ,,Video konferencijy jrankiai ir mokymosi platformos efektyviam nuotoliniam
mokymui“ (kovo mén.), ,Efektyvaus komandinio darbo pagrindai“ (rugséjo mén.), ,,Mazinti kriivi — didinti motyvacijg. Sékmingiausi
nuotolinio mokymo metodai“ (rugpjiicio mén.), ,,Mokiniy mokymosi motyvacijos didinimas‘‘ (gruodzio mén.), , Kirybiskas vaiky
drausminimas® (gruodzio meén.), ,,Mokytojo perdegimo prevencija dirbant nuotoliniu biidu‘‘ (gruodzio mén.).

Apie 90 % mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty dalyvavo seminaruose individualios paZzangos vertinimo ir jsivertinimo, 60 % -
mokéjimo mokytis, 35 % - rastingumo jgudziy gerinimo, 100 % - kompiuterinio rastingumo kompetencijos gerinimo ir skaitmeninio
ugdymo turinio naudojimo temomis. 85 % mokytojy ir kity pedagoginiy darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo renginiy metu jgytas zinias
pritaiké ugdymo procese.

2020 m. mokyklos komanda aktyviai dalyvavo projekto ,,Lyderiy laikas 3 renginiuose ir mokymuose: ,,Ka darome kartu, kad geréty
mokiniy pazanga“, ,,Individualios mokiniy pazangos steb&jimo ir skatinimo sistema mokykloje*, ,,Mokyklos mokiniy pasiekimy ir pazangos
planavimas, steb¢jimas, fiksavimas®, ,,Mokinio asmeninés pazangos vertinimas — nuo apmastymy prie insrumenty“. Komanda vykdé
projekto veikly sklaidg bendruomenéje. Veikla vyko pagal sudaryta mokyklos pokycio plana.

Per 2020 m. bendruomenés nariai supazindinti su projekto tikslu, vykdomomis veiklomis, iSdiskutuota ir susitarta dél pazangos sampratos,
atliktas taikyty mokiniy pasiekimy vertinimo ir jsivertinimo instrumenty vertinimas, padaryta instrumenty atranka, koreguota Sirvinty
pradinés mokyklos 1-4 klasiy mokiniy pasiekimy ir pazangos vertinimo tvarka. Pedagoginéje bendruomenéje iSdiskutuoti ir pradeéti taikyti
nauji mokiniy pasiekimy ir paZzangos vertinimo ir jsivertinimo instrumentai. Susitarta dél triSaliy (mokinys — mokytojas — mokinio tévai)
pokalbiy mokiniy pazangai jsivertinti vykdymo ir jy struktiiros pagal AUGA (aiskis tikslai — uzduotos sglygos — galimybés — atkakli veikla
(apibendrinimas)) modelj. 100 % pedagoginiy darbuotojy dalyvavo mokymuose bei pagilino mokiniy pasiekimy ir paZangos vertimo
kompetencija. Atnaujinti, pradéti taikyti mokiniy vertinimo ir jsivertinimo instrumentai. TriSaliuose pokalbiuose 2020 m. lapkri¢io ménesj
dalyvavo 87 % mokyklos mokiniy, jy tévy. Ypatinga epidemiologiné situacija dél COVID 19 sutrukdé vesti pokalbius kontaktiniu btadu.
Didzioji dalis pokalbiy vyko nuotoliniu budu. 2020 m. lapkri¢io ménesj IQES online atliktos mokiniy tévy apklausos duomenimis 94 %
mokiniy tévy pripazjsta, kad su vaiku aptariamos jo mokymosi s¢kmés, 89 %, nurodo, kad vaikas kartu su mokytojais planuoja savo
mokymasi (tikslus, Zingsnius jiems pasiekti), 92 % teigia, kad mokytojy padedamas vaikas mokosi jsivertinti savo pazanga. 96 % mokiniy
tévy sutinka, kad pasiekimy ir pazangos vertinimas vaikui yra aiskus.

2020 m. pamoky stebésenos duomenys jrodo, kad mokiniai mokosi jsivertinti individualig pazangg atsizvelgdami j numatytus kriterijus.
ir skaitmeninémis priemonémis. ISryskeéjo poreikis mokytis vieniems i$ kity ir dalytis su kitais. Mokytojai kélé iniciatyvas dél skaitmeniniy
mokymosi priemoniy pasirinkimo, vaizdo konferencijy (pamoky) vedimo jrankiy panaudojimo (Zoom, Skype). Nuotolinio ugdymo patirciai
apibendrinti ir problemoms spresti suorganizuoti 3 direkcijos posédziai, metodinés grupés susirinkimas. Vidutiniskai apie 50 % mokytojy
keélé iniciatyvas dél nuotolinio mokymo organizavimo, informaciniy technologijy ir skaitmeniniy mokymo priemoniy naudojimo,
skaitmeninio ugdymo turinio formavimo, grjztamojo rySio ir mokiniy pasiekimy vertinimo. VidutiniSkai apie 40 % mokytojy kelty




15

iniciatyvy jgyvendinta. Vidutiniskai apie 60 % mokytojy kél¢ iniciatyvas dél mokiniy pasiekimy ir pazangos vertinimo, apie 20 % dél
mokyklos renginiy organizavimo ir vykdymo.

Lyginant 2019-2020 m. m. I pusmecio ir mokslo mety mokiniy pasiekimy jvertinimag lygiu galima teigti, kad mety pabaigoje 4 % padidéjo
aukStesniojo lygio jvertinimy, 2 % sumazéjo pagrindinio ir patenkinamojo lygio jvertinimy. Nuotolinio mokymo btido taikymas turéjo jtakos
mokiniy pasiekimy jvertinimui. 2019-2020 m. m. pabaigoje 2 ir 3 klasiy mokiniy rasiniy rastingumo jvertinimo rezultatai yra auksStesni. I$
dalies aukstesnius rastingumo rezultatus sglygojo nuotolinio mokymo biido taikymas. 2020 m. nebuvo organizuoti NMPP.

Antroji planuota priemoné jgyvendinta.

ISvada. Mokytojai ir kiti pedagoginiai darbuotojai dalyvavo kvalifikacijos tobulinimo renginiuose pagal mokyklos ir individualius
kvalifikacijos tobulinimo poreikius. 85 % mokytojy ir kity pedagoginiy darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo renginiy metu jgytas Zinias
pritaiké ugdymo procese. 2020 m. mokyklos projekto komanda aktyviai dalyvavo projekto ,,Lyderiy laikas 3 renginiuose ir mokymuose.
Komanda vykdé projekto veikly sklaidg bendruomenéje. Veikla vyko pagal sudaryta mokyklos pokyc¢io plang. Per 2020 m. mokyklos
bendruomenés nariai supazindinti su projekto tikslu, vykdomomis veiklomis, iSdiskutuota ir susitarta dél pazangos sampratos, atliktas taikyty
mokiniy pasiekimy vertinimo ir jsivertinimo instrumenty vertinimas, padaryta instrumenty atranka, koreguota Sirvinty pradinés mokyklos 1—
4 klasiy mokiniy pasiekimy ir pazangos vertinimo tvarka. Atnaujinti, pradéti taikyti mokiniy vertinimo ir jsivertinimo instrumentai.
TriSaliuose pokalbiuose 2020 m. lapkri¢io ménesj dalyvavo 87 % mokyklos mokiniy, jy tévy. 2020 m. pamoky stebésenos duomenys jrodo,
kad mokiniai mokosi jsivertinti individualig pazangg atsizvelgdami j numatytus kriterijus. Visi pedagoginiai darbuotojai pateiké metodinés
veiklos ataskaitas, dalyvavo individualiuose pokalbiuose, kuriuose aptarta profesiné veikla, pasiekti rezultatai, suplanuotas individualus
profesinis tobuléjimas.

Rekomenduojama:

mokytojams ir kitiems pedagoginiams darbuotojams tobulinti kompiuterinio rastingumo, skaitmeninio ugdymo turinio sudarymo,
naudojimo, moké¢jimo naudotis mokyklos pasirinkta Microsoft Office 365 mokymosi aplinka su Microsoft Teams pokalbiy moduliu
kompetencijas;

gilinti smurto ir paty¢iy prevencijos kompetencijas;

taikyti numatytus vertinimo ir jsivertinimo instrumentus, vykdyti triSalius pokalbius, mokyti jsivertinti pazangg pagal susitartus kriterijus;
individualaus pokalbio metu pasibaigus kiekvieniems mokslo metams apibendrinti pedagoginiy darbuotojy profesine veikla, iniciatyvuma,
planuoti profesinj tobuléjima.

PRIORITETAS. Veikimas kartu individualiai mokiniy paZangai ir pasiekimams.

1. TIKSLAS. Uztikrinti kokybiska ugdymasi pagal poreikius bei gebéjimus.

1.1. UZDAVINYS. Plétoti mokytojy, §vietimo pagalbos specialisty, administracijos kolegialig veikla.

1.1.3. PRIEMONE. Gerinti mokytojy, §vietimo pagalbos specialisty, administracijos bendradarbiavimg.

1 uzdaviniui — plétoti mokytojy, Svietimo pagalbos specialisty, administracijos kolegialig veikla — jgyvendinti numatytos 4 priemonés.
Treciai priemonei — gerinti mokytojy, Svietimo pagalbos specialisty, administracijos bendradarbiavima— jgyvendinti numatytos SeSios
veiklos.

2020 m. jvyko 50 % visy planuoty kontaktiniy neformaliy susitikimy su mokyklos direktoriumi. Kiti susitikimai neivyko dél objektyviy
priezasCiy: paskelbto karantino, nuotolinio mokymo ir kity bendradarbiavimo biidy taikymo. Nuotolinis bendradarbiavimo biidas jtakojo
neatidélioting susidariusiy problemy sprendima ,.ia ir dabar®. Problemos buvo sprendziamos kartu su administracija, reikiamais
specialistais. 100 % neformaliy susitikimy metu su direktoriumi kelty problemy buvo iSspresta: nupirktas naujas kopijavimo aparatas
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mokomosioms uzduotims dauginti, nustatytas kopijy limitas, iSspestas apriipinimo higienos reikmenimis klausimas, suorganizuotos 2
edukacinés iSvykos mokytojy kolektyvui, organizuotas labdaros-paramos vakaras mokyklos bendruomenei. Neformalis susitikimai su
direktoriumi tikslingi. Jy metu vyksta neformalus bendradarbiavimas, keliamos idéjos ir sprendziama apie ty idéjy igyvendinima. Stipréja
mokytojy bendruomenés bendradarbiavimas, auga iniciatyvumas, geréja emocinis klimatas.

2020 m. jvyko 50 % visy planuoty savitarpio pagalbos grupiy susitikimy. Kiti susitikimai nejvyko dél objektyviy priezas¢iy: paskelbto
karantino, nuotolinio mokymo ir bendradarbiavimo budo taikymo, Zenkliai padidéjusio mokytrojy darbo kravio. Bendradarbiavimas
savitarpio pagalbos grupése vyksta. Individualiy pokalbiy su mokytojais metu iSrySkéjo, kad mokytojai daugiau bendradarbiauja, kartu
sprendzia iskilusius probleminius klausimus. Savitarpio pagalbos grupiy inicijavimo idéja tikslinga. Siy grupiy veikla skatina mokytojy
bendradarbiavimg. Mokytojy, specialisty bendradarbiavimas gilina mokytojy kompetencijas, gerina mokiniy pasiekimus. Pagal mokyklos
susitarimg ir metodinés grupés plang atviros pamokos, kurias veda kiekvienas mokytojas metodininkas, mokykloje buvo planuojamos vesti
2020 m. kovo—balandZio ménesiais. Ypatingoji situacija Salyje dél COVID-19 ir nuotolinis ugdymo proceso organizavimo biidas pakoregavo
planus. Planuota atviras pamokas vesti 2020 m lapkri¢io—gruodzio ménesiais, taciau epidemiologiné situacija Salyje ir valstybés lygio
ekstremaliosios situacijos valstybés operacijy vadovo sprendimai, siekimas minimalizuoti kontaktus neleido kontaktiniu budu stebéti
pamoky. D¢l objektyviy priezasCiy (ypatingos epidemiologinés situacijos, infekcijy plitimg ribojan¢io rezimo taikymo, karantino
paskelbimo, nuotolinio ugdymo biido taikymo irk t.) kolegy pamoky stebéjimas ir refleksija nevyko.

2020 m. jvyko 12 direkcijos posédziy. Posédziai vyko planingai. 2020 m. jvyko 6 mokytojy tarybos posédziai. Posédziai vyko planingai.
Trecioji planuota priemoné jgyvendinta dalinai.

ISvada. 2020 m. jvyko 50 % visy planuoty kontaktiniy neformaliy susitikimy su mokyklos direktoriumi. 100 % neformaliy susitikimy metu
su direktoriumi kelty problemy buvo isspresta. 2020 m. jvyko 50 % visy planuoty savitarpio pagalbos grupiy susitikimy. Kiti susitikimai
nejvyko dél objektyviy priezas¢iy: paskelbto karantino, nuotolinio mokymo ir bendradarbiavimo biido taikymo, zenkliai padidéjusio
mokytrojy darbo kriivio. Bendradarbiavimas savitarpio pagalbos grupése vyksta. Individualiy pokalbiy su mokytojais metu iSryskéjo, kad
mokytojai daugiau bendradarbiauja, kartu sprendzia iSkilusius probleminius klausimus. Savitarpio pagalbos grupiy inicijavimo id¢ja
tikslinga.

Dél objektyviy priezaséiy (ypatingos epidemiologinés situacijos, infekcijy plitima ribojanéio rezimo taikymo, karantino paskelbimo,
nuotolinio ugdymo biuido taikymo irk t.) atviros pamokos nejvyko. Dél ty paciy priezasCiy kolegy pamoky stebéjimas ir refleksija nevyko.
2020 m. jvyko 12 direkcijos posédziy. Juose analizuoti aktualiis mokyklos bendruomenei ir mokyklos veiklai klausimai, priimti sprendimai.
Sprendimai priimti vadovaujantis direkcijos posédZziy vykdymo metu galiojanciais teisés aktais, pagristi mokyklos bendruomeneés
susitarimais, konteksto saglygomis. Direkcijos posédziy metu priimty nutarimy vykdymo prieziiira, jgyvendinima, kontrole atliecka asmenys,
kurie atsakingi uz priimty nutarimy vykdyma. 2020 m. jvyko 6 mokytojy tarybos posédziai. 2020 m. posédziuose analizuoti aktualiis
mokyklos bendruomenei ir mokyklos veiklai klausimai, priimti sprendimai. Mokytojy taryba inicijavo kaitos procesus, dalyvavo planuojant
veikla, svarst¢ mokymo ir mokymosi, NMPP rezultatus ir priémeé sprendimus ugdymo kokybei gerinti, aptar¢ ugdymo organizavimo
klausimus, svarsté mokytojy ir kity darbuotojy darbo kravius, neformaliojo Svietimo organizavimg, analizavo, kaip vykdomi veiklos ir
ugdymo planai bei atliko kitas funkcijas. Mokytojy tarybos nutarimai priimti vadovaujantis posédziy vykdymo metu galiojanciais teisés
aktais, pagrjsti mokyklos bendruomenés susitarimais, konteksto sglygomis. PosédZiy metu priimty nutarimy vykdymo prieziiirg,
lgyvendinima, kontrol¢ atlieka direktorius ir direktoriaus pavaduotojas ugdymui. Vadovaujantis mokiniy ir jy tévy apklausos, mokyklos
veiklos kokybés 2019-2020 m. m. jsivertinimo duomenimis mokyklos veikla ir ugdymo kokybe palankiai vertina 95 % bendruomenés nariy.
Rekomenduojama:

testi neformaliuosius susitikimus su mokyklos direktoriumi;
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testi savitarpio pagalbos grupiy veikima;
atsizvelgiant | situacija Salyje, karantino taikymg, ] nuotolinio ugdymo pamoky tvarkara$¢io galimybes vesti ir stebéti nuotolines ir
kontaktines atviras pamokas.

PRIORITETAS. Veikimas kartu individualiai mokiniy paZangai ir pasickimams.

1. TIKSLAS. Uztikrinti kokybiSka ugdymasi pagal poreikius bei gebéjimus.

1.1. UZDAVINYS. Plétoti mokytojuy, §vietimo pagalbos specialisty, administracijos kolegialia veikla.

1.1.4. PRIEMONE. Skatinti mokytojy, $vietimo pagalbos specialisty, administracijos patirties apibendrinimg ir sklaida.

1 uzdaviniui — plétoti mokytojy, Svietimo pagalbos specialisty, administracijos kolegialig veiklg — jgyvendinti numatytos 4 priemonés.
Ketvirtai priemonei — skatinti mokytojy, Svietimo pagalbos specialisty, administracijos patirties apibendrinimg ir sklaida — jgyvendinti
planuotos trys veiklos. I§ trijy priemonei jgyvendinti numatyty veikly 1 veikla jgyvendinta, 1 veikla jgyvendinta dalinai, 1 veikla
nejgyvendinta.

2020 metais jvyko 6 metodinés grupés susirinkimai. Susirinkimuose dalyvavo apie 90 % mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty. 10 %
nedalyvavo dél pateisinamy priezas¢iy (dél ligos, darbo pobiidZzio, atostogy ir pan.). Visi mokytojai jsitrauké j projekto ,,Lyderiy laikas 3
veiklas, dalyvavo projekto veikly sklaidoje. 2 mokytojai savo darbo patirtimi dalinosi $alies konferencijoje ,,Kuo didziuojasi mano mokykla?
Ugdanti mokyklos aplinka®“, Vilniaus P. Masioto pradiné¢je mokykloje. 3 mokytojai parengé pranesimus ir juos pateiké mokyklos metodinés
grupés susirinkimuose. 9 mokytojai kolegas supazindino su kvalifikacijos tobulinimo renginiy metu jgytomis Ziniomis, paaiskino, kur jas
galima pritaikyti. Pradinio ugdymo metodinés grupés veiklos aktyvinimas siejasi su ugdymo kokybés gerinimu, iniciatyvy kélimu,
igyvendinimu, nuotolinio mokymo isSiikiais ir mokiniy pasiekimy bei pazangos vertinimu. Nuotolinio ugdymo metu iSryskéjo poreikis
mokytis vieniems i§ kity ir dalytis su kitais. Mokytojai kél¢ iniciatyvas dél skaitmeniniy mokymosi priemoniy pasirinkimo, vaizdo
konferencijy (pamoky) vedimo jrankiy panaudojimo (Zoom, Skype). Ypatinga epidemiologiné situacija ir karantino jvedimas ilgam laikui
turéjo jtakos metodinei veiklai, darbo patirties sklaidai. Projekto ,,Lyderiy laikas 3 veikla turéjo buti jvykdyta ir darbo patirtis apibendrinta
2020 mety spalio pabaigoje. Dél ekstremalios situacijos Salyje, paskelbto karantino projekto veiklos pratgstos iki 2021 mety birZelio ménesio
pabaigos. Salies gerosios patirties konferencija ,,Veikiame kartu individualiai mokiniy pazangai* taip pat nukeliama j 2021 metus. Jvertinus
jau turimg bei naujai formuojama mokiniy pasiekimy, pazangos vertinimg ir jsivertinimg planuojama pakeisti blisimos $alies konferencijos
pavadinimg ,,Vertinimas ir jsivertinimas vardan mokymosi“. Metodinés grupés ir mokyklos tarybos nariai organizavo 2 edukacines iSvykas.
ISvyky metu mokytojai susipazino su etnografine sodyba, mokési lieti Zvakes, susipaZino su Zolynais, biCiy priezilira. Jgytas Zinias pritaiké
ugdymosi procese. Ketvirtoji planuota priemoné jgyvendinta dalinai.

ISvada. 2020 metais jvyko 6 metodinés grupés susirinkimai. Susirinkimuose dalyvavo apie 90 % mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty.
10 % nedalyvavo dél pateisinamy priezasc¢iy (del ligos, dél darbo pobiidZio, atostogy ir pan.). Visi mokytojai jsitrauke j projekto ,,Lyderiy
laikas 3 veiklas, dalyvavo projekto veikly sklaidoje. D¢l pratesto projekto ,,Lyderiy laikas 3* vykdymo laiko, ekstremalios situacijos Salyje
bei paskelbto karantino nejvyko gerosios patirties konferencija. Metodinése iSvykose dalyvavo apie 85 % mokytojy. Visi metodiniy i$vyky
dalyviai patobulino profesines kompetencijas.

Rekomenduojama:

pradinio ugdymo mokytojams dalintis patirtimi mokyklos, rajono, Salies kvalifikacijos tobulinimo renginiuose;

Salies gerosios patirties konferencijg ,,Vertinimas ir jsivertinimas vardan mokymosi* organizuoti 2021 m. Kovo-balandzio ménesj.

1 uZdavinio jgyvendinimo i§vada. UZdavinys i§ esmés jgyvendintas.
Uzdaviniui — plétoti mokytojy, Svietimo pagalbos specialisty, administracijos kolegialig veiklg — jgyvendinti numatytos 4 priemon¢s. Pirmai
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priemonei — suplanuoti veiklas ir numatyti veikly jgyvendinimo kriterijus — jgyvendinti numatytos keturios veiklos. I$ keturiy priemonei
jgyvendinti numatyty veikly trys jgyvendintos pilnai, viena — dalinai. Pirmoji planuota priemoné jgyvendinta. Antrai priemonei — skatinti
individualy profesinj tobulé¢jima — jgyvendinti numatytos penkios veiklos. I§ penkiy priemonei jgyvendinti numatyty veikly keturios veiklos
jgyvendintos, viena — jgyvendinta dalinai. Antroji planuota priemoné jgyvendinta. TreCiai priemonei — gerinti mokytojy, Svietimo
pagalbos specialisty, administracijos bendradarbiavima— jgyvendinti numatytos SeSios veiklos. IS SeSiy priemonei jgyvendinti numatyty
veikly keturios veiklos jgyvendintos, dvi — nejgyvendintos. Trec¢ioji planuota priemoné jgyvendinta dalinai. Ketvirtai priemonei — skatinti
mokytojy, Svietimo pagalbos specialisty, administracijos patirties apibendrinimg ir sklaida — jgyvendinti planuotos trys veiklos. 1§ trijy
priemonei jgyvendinti numatyty veikly viena veikla jgyvendinta, viena — jgyvendinta dalinai, viena — nejgyvendinta. Ketvirtoji planuota
priemoné jgyvendinta dalinai.

Planuojant tolesne¢ veikla reikéty:

aktyvinti mokiniy tévy jsitraukima j mokyklos veiklos planavimo procesus, veiklos vertinimg, dalyvavima renginiuose;

ieskoti patraukliy bendruomenés bendradarbiavimo formy, komunikavimui naudoti Microsoft Teams, Zoom jrankius;

tobulinti kompiuterinio rastingumo, skaitmeninio ugdymo turinio sudarymo, naudojimo, mokéjimo naudotis mokyklos pasirinkta Microsoft
Office 365 mokymosi aplinka su Microsoft Teams moduliu kompetencijas;

gilinti smurto ir paty¢iy prevencijos kompetencijas;

testi prigijusias bendruomenéje bendradarbiavimo formas: neformaliuosius susitikimus su mokyklos direktoriumi, savitarpio pagalbos grupiy
veikima, individualius pokalbius, skirtus pedagoginiy darbuotojy profesinés veiklos, iniciatyvumo, profesinio tobuléjimo aptarimui.

PRIORITETAS. Veikimas kartu individualiai mokiniy pazangai ir pasiekimams.

1. TIKSLAS. Uztikrinti kokybiska ugdymasi pagal poreikius bei gebéjimus.

1.2. UZDAVINYS. Siekti nuolatinés individualios mokinio pazangos ir pasiekimy.

1.2.1. PRIEMONE. Taikyti j mokinj orientuotg ugdymag siekiant kiekvieno mokinio individualios paZangos ir pasiekimy.

2 uzdaviniui — siekti nuolatinés individualios mokinio paZangos ir pasiekimy — jgyvendinti numatytos 3 priemonés. Pirmai priemonei —
taikyti ] mokinj orientuotg ugdyma siekiant kiekvieno mokinio individualios pazangos ir pasiekimy — jgyvendinti planuotos aStuonios
veiklos. I§ aStuoniy priemonei jgyvendinti numatyty veikly penkios veiklos jgyvendintos, trys — jgyvendintos dalinai.

2020 m. vyko planinga mokytojy vedamy pamoky stebésena ir analizé. Stebésenos tikslas — mokymo kokybés stebésena ir pagalbos
mokytojams teikimas. Stebéta 60 pamoky per metus. Pamoky stebésena vyko 2 buidais: kontaktiniu ir nuotoliniu. Kontaktiniu biidu stebéta
45 % pamoky, nekontaktiniu biidu — 55 % pamoky. Nuotolinis pamoky stebésenos biidas sudaro maziau galimybiy bendradarbiavimui,
klasés ir visy mokiniy stebé¢jimui. Efektyvesnis yra kontaktinis stebétos pamokos aptarimas. Analizuojant stebétas pamokas buvo kreipiamas
démesys ] tai, kad nuotolinés pamokos struktiira yra Siek tiek kitokia, kad joje mazai laiko skiriama bendradarbiavimui, mokymuisi vieniems
i§ kity. Apibendrinus visas stebétas pamokas galima teigti, kad visi mokytojai skelbia pamokos uzdavinj, konkrety ir pamatuojama — apie 90
% mokytojy. Apie 90 % mokytojy vykdo ugdymo turinio, pateikiamy uzduociy atranka (ypac nuotolinio ugdymo metu). Stebéty kontaktiniy
pamoky analizés duomenimis apie 85 % mokytojy taiké mokiniy veiklg aktyvinanc¢ius metodus. Nuotoliniy pamoky stebé&jimo metu daugiau
démesio buvo skiriama savarankisko ir individualaus darbo metodams. Siekiant nuolatinés individualios mokinio pazangos ir pasiekimy
2020 m. ugdymo turinio, mokomosios medziagos, taikomy metody atrankai, individualios mokiniy pazangos jsivertinimui mokykloje buvo
skirlama daug démesio. Pamoky metu akcentuojamas diferencijavimas, ugdymo turinio, metody, mokymosi tempo pritaikymas
individualiems mokymosi poreikiams. Specialiyjy ugdymosi poreikiy mokiniams buvo teikiama Svietimo pagalba, vykdomas mokymo ir
mokymosi diferencijavimas (personalizavimas). Mokyklos veiklos kokybés 2019 m. jsivertinimo duomenimis 80 % mokytojy diferencijavo




19

uzduotis pagal mokiniy gebéjimus, 77 % mokytojy atsizvelgé i mokiniy (zemy, auksSty, SUP) mokymosi poreikius, 59 % mokytojy
diferencijuodami uzduotis atsizvelgé ] pateikiamy uzduoCiy kokybe. Vadovaujantis mokiniy apklausos, jvykdytos geguzés ménesj,
duomenimis didzioji dalis mokiniy apie 80 % nurodé, kad zino, ko ir kaip turi iSmokti pamokoje. Nuotolinis ugdymo budas, taikytas apie 4
meénesius, tur¢jo jtakos pamoky steb¢jimo rezultatams. Vadovaujantis mokiniy tévy apklausos IQES online duomenimis (kovo meén.) 63 %
mokiniy tévy teigia, kad vaikai pamoky metu gali pasirinkti uzduotis, atitinkancias jy gebéjimus, 47 % mokiniy tévy pripazjsta, kad gali
pasirinkti namy darby uzduotis, atitinkancias jy gebéjimus. Vadovaujantis mokiniy tévy apklausos IQES online duomenimis (gruodzio mén.)
82 % mokiniy tévy teigia, kad vaikai pamoky metu gali pasirinkti jvairaus sudétingumo uzduotis, 83 % pripazjsta, kad mokytis nuotoliniu
budu jy vaikams sekasi. Lyginant kovo ir gruodzio ménesio duomenis galima teigti, kad mokiniy tévy nuomone pageréjo ugdymo turinio ir
pateikiamy uzduociy atranka, pagiléjo diferencijavimas. Pagalbos mokiniui specialistai laiku nustato specialiuosius ugdymosi poreikius.
Pagal mokyklos galimybes specialiyjy ugdymosi poreikiy mokiniams teikiama reikiama specialisty pagalba. Pagalbos mokiniui specialisty
komanda suformuota nepilnai. Triiksta logopedo ir psichologo. Logopedo paslaugos perkamos ir dalinai teikiama jo pagalba. Si pagalba
teikiama tik mokiniams, turintiems kalbos neiSsivystymo ar kity ypa¢ sunkiy kalbos sunkumy. Psichologo pagalbg teikia PPT psichologas.
Siy specialisty pagalbos poreikis yra didesnis negu specialistai gali suteikti paslaugy. Visi mokytojai nuolatos pagal mokyklos susitarimus
vykdo individualios mokiniy pazangos ir pasiekimy stebéseng, analize. Vadovaudamiesi stebésenos ir analizés duomenimis mokytojai
koreguoja ugdymo turinj, pateikiamas uzduotis, taikomus metodus. Gauti duomenys analizuojami mokyklos kontekste, keliami tikslai,
priimami sprendimai. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui mokiniy pasiekimy ir pazangos analiz¢ atlicka 3—4 kartus per metus mokyklos
tarybos posédziuose, numato pasiekimy ir pazangos gerinimo tikslus, uzdavinius. Metodinés grupés susirinkimuose priimami sprendimai dél
mokiniy pasiekimy gerinimo. 2 kartus per metus individualiai su mokytojais kuruojantys vadovai aptaria pasiekimy ir pazangos gerinimo
biidus. Vadovaujantis mokiniy ir jy tévy apklausos duomenimis mokyklos neformaliojo §vietimo pasiiila 95 % tenkina mokiniy ir jy tévy
poreikius. Mokyklos neformaliojo $vietimo birelius lanko 95 % mokiniy. Neformaliojo $vietimo pasiiila atitinka bendruomenés poreikius.
Mokyklos sitilomiems biireliams tenka vis daugiau konkuruoti su kity neformaliojo $vietimo teikéjy sitilomais bareliais. Mokiniams buvo
sudarytos sglygos dalyvauti dalykiniuose ir kituose konkursuose, olimpiadose, sporto varzybose. Mokyklos konkursuose, olimpiadose
dalyvavo apie 25 %, mokiniy, rajono, Salies sporto varZybose, ,,Sveikatiados‘ projekto veiklose — apie 50 % mokiniy, kituose renginiuose —
ne maziau kaip 70 % mokiniy. Dalykiniuose konkursuose dalyvauja vidutiniskai apie 25 % mokiniy. Priklausomai nuo konkurso paskirties
apie 35-50 % dalyvavusiyjy mokiniy tampa nugalétojais rajono etape, apie 10 % - konkursy, olimpiady, varzyby dalyviy Salies etapo
nugalétojais. Pirma priemoné jgyvendinta.

Isvada. Ugdymas organizuojamas taikant Siuolaikinio mokymosi paradigmg. Taikomas diferencijavimas jvairiy gebéjimy mokiniams.
Teikiama $vietimo pagalba. Nepilnai suformuota pagalbos mokiniui specialisty komanda. Vykdoma individualios mokiniy pazangos ir
pasiekimy stebésena, analizé. Atsizvelgiant | mokiniy pasiekimus ir pazanga i§ esmés koreguojamas ugdymosi turinys, pateikiamos
uzduotys, taikomi metodai. UZztikrinama formaliojo ir neformaliojo Svietimo dermé. Sudaromos salygos mokiniams dalyvauti dalykiniuose
konkursuose, olimpiadose, varzybose, renginiuose. Planingai vykdoma pamoky stebésena, analiz¢, teikiamos rekomendacijos mokytojams.
Rekomenduojama:

apibendrinti stebéty nuotoliniy pamoky patirtj. Su mokytojais prie§ pamoka aptarti nuotoliniy pamoky struktiirg, ugdymo turinio atranka,
taikomus metodus;

spresti logopedo klausima, kad visiems mokiniams, turintiems kalbos ir komunikacijos sutrikimy, biity teikiama logopedo pagalba;
efektyviau panaudoti turimus individualios mokiniy pazangos ir pasiekimy, vidaus stebésenos, analizés, NMPP duomenis ugdymo
pasiekimy gerinimui;

atliepti mokyklos bendruomenés neformaliojo Svietimo poreikius, tikslingai formuoti mokyklos biireliy pasiiilg.
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PRIORITETAS. Veikimas kartu individualiai mokiniy pazangai ir pasiekimams.

1. TIKSLAS. Uztikrinti kokybiska ugdymasi pagal poreikius bei gebéjimus.

1.2. UZDAVINYS. Siekti nuolatinés individualios mokinio paZangos ir pasiekimy.

1.2.2. PRIEMONE. Koreguoti mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinima, taikomus vertinimo instrumentus bei pritaikyti juos bendruomenés
poreikiams.

2 uzdaviniui — siekti nuolatinés individualios mokinio pazangos ir pasiekimy — jgyvendinti numatytos 3 priemonés. Antrai priemonei —
koreguoti mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimg, taikomus vertinimo instrumentus bei pritaikyti juos bendruomenés poreikiams —
jgyvendinti planuotos dvi veiklos. IS dviejy priemonei jgyvendinti numatyty veikly viena veikla jgyvendinta, antra - jgyvendinama.

Nuo 2020 m. rugséjo ménesio jgyvendinama koreguota Sirvinty pradinés mokyklos 1—4 klasiy mokiniy pasiekimy ir paZangos vertinimo
tvarka, patvirtinta 2020 m. rugpjic¢io 20 d. Sirvinty pradinés mokyklos direktoriaus jsakymu Nr. V1-54.

Mokiniai pamoky metu mokosi pagal sutartus kriterijus jsivertinti individualia pazanga, planuoja visy mokomuyjy dalyky pasiekimus,
kiekvieng ménesj pagal sutartus kriterijus jsivertina savo kompetencijas. Mokiniai taiko naujus pasiekimy ir pazangos vertinimo bei
jsivertinimo jrankius. Jie mokosi savarankiSkai pagal sutartus kriterijus jsivertinti pasiekimus ir pazangg, planuoti mokymasi. 2020 m.
lapkri¢io ménesj jvyko triSaliai struktiiruoti pokalbiai mokiniy individualiems pasiekimams ir pazangai jsivertinti. Juose dalyvavo 87 %
mokiniy ir jy tévy. Struktiruoti pokalbiai vyko nuotoliniu biidu. Sis biidas turéjo jtakos struktiiruoto pokalbio vedimui. Antroji priemoné i§
esmés jgyvendinta.

I¥vada. Pakoreguota ir jgyvendinama Sirvinty pradinés mokyklos 1-4 klasiy mokiniy pasiekimy ir pazangos vertinimo tvarka. Reikalinga
detalesné refleksija ir analize.

Rekomenduojama:

vykdyti naujy pasiekimy ir paZzangos jsivertinimo jrankiy naudojimo analize, reflektuoti patirtj, apibendrinti struktiiruoty pokalbiy vedimo
patirt] metodinés grupés susirinkime;

palaipsniui jtraukti 3—4 klasiy mokinius j savarankiSka savo paZangos, pasiekimy planavima, mokyti kelti mokymosi tikslus;

padedant mokytojams ir tévams jtraukti 1-2 klasiy mokinius j savarankiskg savo pazangos, pasiekimy planavima, mokymosi tiksly kélima.

PRIORITETAS. Veikimas kartu individualiai mokiniy paZangai ir pasiekimams.

1. TIKSLAS. Uztikrinti kokybiSka ugdymasi pagal poreikius bei geb&jimus.

1.2. UZDAVINYS. Siekti nuolatinés individualios mokinio paZangos ir pasiekimy.

1.2.3. PRIEMONE. Uztikrinti mokytojy, mokinio ir tévy bendradarbiavimg siekiant individualios pazangos ir pasiekimy.

2 uzdaviniui — siekti nuolatinés individualios mokinio pazangos ir pasiekimy — jgyvendinti numatytos 3 priemonés. Treciai priemonei —
uztikrinti mokytojy, mokinio ir tévy bendradarbiavimg siekiant individualios paZzangos ir pasiekimy — jgyvendinti planuota viena veikla.
Trecioji priemoné i$ esmés priemoné jgyvendinta.

ISvada. Trecios priemonés veikla jgyvendinama. Pradéti taikyti individualios pazangos vertinimo / jsivertinimo jrankiai. Jy taikymas
salygoja mokiniy ir jy tévy aktyvesnj jsitraukimg j jsivertinimo procesga. 2020 m. lapkri¢io ménesj jvyko triSaliai strukttruoti pokalbiai
mokiniy individualiems pasiekimams ir pazangai jsivertinti. Juose dalyvavo 87 % mokiniy ir jy tévy. 3 kartus per mokslo metus mokytojai
vykdo individualius pokalbius su kiekvienu mokiniu, kartu planuoja individualig pazanga, pasiekimus bei jgyvendinima. IS jy du kartus per
metus vyksta triSalis pokalbis su mokiniu ir jo tévais. TriSalio pokalbio metu aptariamos sékmés, nesékmés, biidai nesekméms jveikti,
planuojama pazanga, aptariamas pagalbos poreikis. Reikalinga detalesné naujai pradéty taikyti jsivertinimo jrankiy refleksija ir analiz¢.
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Rekomenduojama:
atlikti naujy pasiekimy ir pazangos jsivertinimo jrankiy naudojimo analize bei apibendrinti struktiiruoty pokalbiy vedimo patirtj metodinés
grupés susirinkime.

2 uzdavinio jgyvendinimo iSvada. UZdavinys i§ esmés jgyvendintas.

2 uzdaviniui — siekti nuolatinés individualios mokinio pazangos ir pasiekimy — jgyvendinti numatytos 3 priemong¢s. Pirmai priemonei —
taikyti ] mokinj orientuotg ugdyma siekiant kiekvieno mokinio individualios pazangos ir pasiekimy — jgyvendinti planuotos aStuonios
veiklos. I§ astuoniy priemonei jgyvendinti numatyty veikly penkios veiklos jgyvendintos, trys — jgyvendintos dalinai. Pirmoji planuota
veikla jgyvendinta. Antrai priemonei — koreguoti mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimg, taikomus vertinimo instrumentus bei pritaikyti
juos bendruomenés poreikiams — jgyvendinti planuotos dvi veiklos. IS dviejy priemonei jgyvendinti numatyty veikly viena veikla
jgyvendinta, antra — jgyvendinama. Reikalinga detalesné refleksija ir analizé. IS esmés antroji priemoné jgyvendinta. Treciai priemonei —
uztikrinti mokytojy, mokinio ir tévy bendradarbiavimg siekiant individualios pazangos ir pasiekimy —jgyvendinti plnuota viena veikla.
Veikla jgyvendinama. Reikalinga priemonés jgyvendinimui atlikti detalesne refleksija ir analize. IS esmés trecioji priemoné jgyvendinta.
Planuojant tolesne veikla reikéty:

kartu su mokytojais apibendrinti nuotoliniy pamoky patirtj, pritaikant jgytus gebéjimus kontaktiniam ugdymui;

gilinti supratima bei taikyti personalizuota ugdymasi jvairiy gebéjimy mokiniams;

atlikti naujy pasiekimy ir pazangos jsivertinimo jrankiy naudojimo analize, reflektuoti patirtj, apibendrinti struktiiruoty pokalbiy vedimo
patirt] metodinés grupés susirinkime;

palaipsniui jtraukti 3—4 klasiy mokinius j savarankiska savo pazangos, pasiekimy planavima, mokyti kelti mokymosi tikslus;

padedant mokytojams ir tévams jtraukti 1-2 klasiy mokinius j savarankiska savo pazangos, pasiekimy planavimg, mokymosi tiksly kélima;
atliepti mokyklos bendruomenés neformaliojo Svietimo poreikius, tikslingai formuoti mokyklos bitreliy pasiiila konkurencingoje kity
neformaliojo Svietimo teikéjy pasitiloje.

PRIORITETAS. Veikimas kartu individualiai mokiniy pazangai ir pasiekimams.

1. TIKSLAS. Uztikrinti kokybiska ugdymasi pagal poreikius bei gebéjimus.

1.3. UZDAVINYS. Plétoti saugios ugdymosi aplinkos kiirima.

1.3.1. PRIEMONE. Dalyvaujant mokyklos veikloje puoseléti mokyklos vertybes, kultiirinj, tautinj tapatuma, pilietiSkuma, sveika gyvensena.

3 uzdaviniui — plétoti saugios ugdymosi aplinkos kiirimg — jgyvendinti numatytos 3 priemonés. Pirmai priemonei — dalyvaujant mokyklos
veikloje puoseléti mokyklos vertybes, kultiirinj, tautin] tapatuma, pilietiSkuma, sveikg gyvenseng— jgyvendinti planuotos trys veiklos. Dvi
planuotos veiklos jgyvendintos, viena — dalinai jgyvendinta.

Dél mokykloje puoseléjamy vertybiy, elgesio normy ir principy, kuriais grindziama mokyklos veikla, bendruomené susitaré ir jteisino
Sirvinty pradinés mokyklos strateginiame plane 2020—-2022 m. m.

2020 m. mokyklos vertybés, kulttrinis, tautinis tapatumas, pilietiSkumas, sveika gyvensena puoseléjama pamoky, neformaliojo Svietimo
uzsiémimy, bendruomenés renginiy ir kasdieninés mokyklos veiklos metu. 2020 m. jvyko apie 80 % planuoty mokyklos renginiy mokiniams
ir klasiy bendruomenéms. Apie 20 % renginiy nejvyko dé¢l karantino paskelbimo ir negalimo kontaktinio bendravimo mokyklos
bendruomenéje. Kai kurie klasiy renginiai vyko nuotoliniu badu. Pamokose, neformaliojo $vietimo uzsiémimuose, klasiy veiklose ir
renginiuose skatinamas mokymasis, kuris suprantamas kaip pazinimas, atradimas ir taikymas, mokoma veikti kartu keliant ir jgyvendinant
tikslus, siekiama kelti naujas idéjas, ieskoti sprendimy bei juos jgyvendinti. Pamokose, neformaliojo Svietimo uzsiémimuose ugdomas
tautinis tapatumas, pilietiSkumas, sveikos gyvensenos jgiidziai. Nuotolinio ugdymo metu mokyklos vertybés puoselé¢jamos sinchroninio ir
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asinchroninio ugdymo metu, bendraujant ir bendradarbiaujant su mokiniy tévais. Vadovaujantis mokiniy tévy apklausos ir vidaus stebésenos
duomenimis galiam teigti, kad ne visi bendruomenés nariai laikosi susitarimy. Apie 20 % bendruomenés nariy pripazjsta mokyklos vertybes,
bet jy nesilaiko. Vidutiniskai apie 65 % mokiniy tévy dalyvavo klasiy bendruomeniy veikloje. Stebima, kad vienose klasiy bendruomenése
vyksta intensyvesnis ir efektyvesnis bendradarbiavimas, Kitose — zenkliai pasyvesnis. 2020 m. jvyko klasiy, tradiciniai ir kiti mokyklos
renginiai, planuoti klasiy vadovy ir pradinio ugdymo mokytojy metodinés grupés planuose. Jvyko renginys skirtas Sausio 13-osios jvykiams
atminti ,,Atmintis gyva, nes liudija*. Sausio 13-osios pamokos®, renginys Lietuvos valstybés atkiirimo dienai paminéti ,,Lietuva manoj
sirdeléj plaka“. Bendruomenés renginiuose ,,Dainuojame ir Sokame Lietuvai®, ,,IS tautosakos lobyny: duonos Sventé®, klasiy viktorinose,
skirtose Lietuviy kalbos dienoms paminéti, puoseléjamas tautinis tapatumas, tesiama pazintis su lietuviy tautos tradicijomis, skatinamas
bendruomeniskumas. Tradicinése mokyklos $ventése — ,,Pirmoky krikstynos®, ,,Lik sveika, pradine mokykla!*, ,,Sudie, mokykla! Sveika,
vasara!“, Pyragy diena PUG grupése — puosel¢jamos mokyklos vertybés, ugdomas pasididziavimo mokykla jausmas, skatinamas
bendruomeniskumas. Mokiniy ir kity bendruomenés nariy saugumo stiprinimui skirti renginiai: ,,Tylos diena“, Samoningumo didinimo
ménuo ,.BE PATYCIU*, , Geguzé — draugystés ménuo® ir kt. Tradiciniuose renginiuose, kurie vyko kontaktiniu bidu dalyvavo 100 %
mokyklos ar srauto, kuriam skirtas renginys, mokiniy. Siekiamybé mokyklos tradiciniuose renginiuose padidinti bent 2 % dalyvaujanciy
mokiniy tévy skai¢iy nejgyvendinta dél epidemiologinés situacijos, taikyto karantino. Tradiciniuose renginiuose dalyavauja apie 40 %
mokiniy tévy. Informacinés technologijos mazina tiesioginj bendravimg ir bendradarbiavima. Vis didesnés dalies mokiniy tévus tenkina
informacijos pateikimas el. dienyne, mokyklos svetaing¢je, mokyklos socialiniame tinklapyje facebook.com.

Mokyklos bendruomené dalyvavo 2 tarptautiniuose projektuose: ,,Lyderiy laikas 3, LEAN. Projekto LL3 tikslas yra jtvirtinti lyderystei
palankig aplinkg, bendruomenés susitelkimg siekiant aukStesniy mokiniy pasiekimy ir pazangos. Projekto LEAN tikslas — pagerinti
pamatuojamus mokiniy pasiekimus taikant projekto metu jgytus vadybos metodus. Nuo 2020 m. rugséjo ménesio pradétas vykdyti Svietimo
mainy paramos fondo projektas ,,Win-Win Conflict“ pagal ,,Erasmus+“ programa. Sio projekto tikslas — atrasti visapusiskai naudingus
konflikty sprendimo btidus, konfliktus pakeisti pozityviu bendravimu ir bendradarbiavimu mokyklos bendruomenéje.

16 klasiy dalyvavo Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos, Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos, Lietuvos
olimpinio komiteto projekte ,,Olimpinis ménuo®, Lietuvos Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto ministerijos, Lietuvos tautinio olimpinio
komiteto projekte ,,Lietuvos mokykly Zaidynés“. Dauguma mokiniy dalyvavo projekto ,.Sveikatiada® veiklose. Pagal Sirvinty rajono
savivaldybés vaiky vasaros stovykly ir kity neformaliojo vaiky $vietimo veikly finansavimo projekta mokykloje vyko mokiniy vasaros
stovykla ,,Draugy biiryje. Mokiniai dalyvavo Sirvinty r. savivaldybés Igno Seiniaus vieSosios bibliotekos vykdomuose projektuose
»Interaktyvi pazintis su knygos kir¢jais®, ,IeSkoti, paZinti, pamégti“, ,Mano namai — lietuviy kalba®, Pradinés mokyklos bibliotekos
vykdomame projekte ,,Augu su knyga“. Mokykloje buvo vykdomi testiniai mokyklos projektai: ,,Sportuojame ir augame sveiki®, ,,Mety
ratas“. Klasiy bendruomenés vykdé projektus: ,,Gerumo nebiina per daug®, ,Kalédiniai skaitymai®“. Per paskutinius trejus metus
suintensyvéjo projektiné veikla. | projekting veiklag jtraukiama vis daugiau mokiniy. Nuotolinio mokymo metu projektiné veikla buvo
vykdoma interaktyviai.

2020 m. projektuose (mokyklos, savivaldybés, Salies) dalyvavo apie 85 % mokiniy. Pirmoji priemoné i§ esmés jgyvendinta.

ISvada. Pamoky, neformaliojo Svietimo uZsiémimy metu puoseléjamos mokyklos vertybés, kultiirinis, tautinis tapatumas, pilietiSkumas,
sveika gyvensena. Mokyklos bendruomenés nariai zino mokyklos bendruomenéje puoselé¢jamas vertybes. Vadovaujantis mokiniy tévy
apklausos, vykdytos 2020 m. sausio mén., duomenimis apie 80 % apklausos dalyviy jvardina mokyklos vertybes, pozityviai vertina
mokyklos aplinkg, apie 90 % pozityviai vertina mokykloje puoselé¢jamas vertybes, bendravimo kultirg. Jvyko apie 80 % planuoty mokyklos
renginiy mokiniams ir klasiy bendruomenéms. Apie 20 % renginiy nejvyko dél karantino paskelbimo ir negalimo kontaktinio bendravimo
mokyklos bendruomen¢je. Informacinés technologijos mazina tiesioginj bendravimg ir bendradarbiavimg. Mokiniy tévus tenkina
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informacijos pateikimas el. dienyne, mokyklos svetaingje, mokyklos socialiniame tinklapyje facebook.com. Tradiciniuose renginiuose, kurie
vyko kontaktiniu biidu dalyvavo 100 % mokyklos ar srauto, kuriam skirtas renginys, mokiniy. Siekiamybé mokyklos tradiciniuose
renginiuose padidinti bent 2 % dalyvaujan¢iy mokiniy tévy skaiciy nejgyvendinta dél susiklos¢iysiy nepalankiy aplinkybiy. Tradiciniuose
renginiuose dalyvauja apie 40 % mokiniy tévy. 2020 m. mokykloje buvo vykdomi 3 tarptautiniai, 2 Salies, 1 savivaldybés, 2 testiniai
mokyklos projektai ir klasiy projektai. Projekty veikla intensyvéja. Projekty tematika, paskirtis tapo jvairesné. 2020 m. projektuose
(mokyklos, savivaldybe¢s, Salies) dalyvavo apie 85 % mokiniy.

Rekomenduojama:

itraukti j klasiy veiklas ir aktyvy bendradarbiavimg ne maziau kaip 70 % mokiniy tévy;

ieSkoti naujy mokiniy tévy jtraukimo j klasiy ir mokyklos veiklas formy: taikyti individualius pokalbius, naudoti virtualias aplinkas
renginiams rengti, organizuoti diskusijas pasirinktomis temomis;

testi pasirinkty projekty vykdyma, uztikrinti jy tvaruma.

PRIORITETAS. Veikimas kartu individualiai mokiniy pazangai ir pasiekimams.

1. TIKSLAS. Uztikrinti kokybiSka ugdymasi pagal poreikius bei gebéjimus.

1.3. UZDAVINYS. Plétoti saugios ugdymosi aplinkos kiirima.

1.3.2. PRIEMONE. Efektyvinti bendruomenés nariy bendradarbiavima saugumui uztikrinti.

3 uzdaviniui — plétoti saugios ugdymosi aplinkos kirima.— jgyvendinti numatytos 3 priemonés. Antrai priemonei — efektyvinti
bendruomenés nariy bendradarbiavimg saugumui uztikrinti — jgyvendinti planuotos penkios veiklos. Trys planuotos veiklos jgyvendintos,
dvi — dalinai jgyvendintos.

2020 m. visi mokyklos bendruomenés nariai supazindinti su ,,Smurto ir paty¢iy prevencijos ir intervencijos vykdymo tvarkos aprasu‘. Pirmy
klasiy ir prieSmokyklinio ugdymo grupiy mokiniai, jy tévai su ,,Smurto ir paty¢iy prevencijos ir intervencijos vykdymo tvarkos aprasu*
supazindinti 2020 m. rugséjo ménesj tévy susirinkimy metu. 1-3 klasiy mokiniy tévai supaZindinti pakartotinai. Su mokiniy tévais
susirinkimy metu aptartos paty¢iy prevencijos priemonés, tinkamas reagavimas ir elgesys. Aprasas patalpintas mokyklos svetainéje. Apie 3
% mokiniy tévy dalyvavo pozityviosios tévystés jgudziy programos STEP mokymuose. Su mokiniais klasiy valandéliy metu aptarta, kaip
tinkamai elgtis paty¢iy ar smurto atveju. Klasiy valandélése dalyvavo 100 % mokiniy. 2020 m. visi mokiniai dalyvauja prevencijos
programy ,,Antras zingsnis®“, ,,Zipio draugai®, skirty paty¢iy, smurto prevencijai, socialiniy ir emociniy kompetencijy ugdymui, veiklose.
Mokykloje skatinamas pozityvus elgesys.Nuotolinio mokymo metu 2020 m. balandZio ménesio pradzioje pateiktos rekomendacijos mokiniy
téevams ,,Rekomendacijos tévams ir glob¢jams dél vaiky saugumo internete, ,,Elkimés atsakingai mokydamiesi nuotoliniu budu®,
mokytojams ,,Rekomendacijos mokytojams dél saugumo internete nuotolinio mokymo metu®, ,,Reagavimo i patycCias ar kitokj smurtinj
elges;] mokykloje atmintiné®, pagalbos mokiniui specialistams ,,Rekomendacijos Svietimo jstaigy pagalbos mokiniui specialistams
(logopedams, specialiesiems pedagogams, surdopedagogams, tiflopedagogams) dél specialiosios pedagoginés pagalbos teikimo karantino
metu®. Rekomendacijos pateiktos naudojantis el. pastu ir TAMO dienynu. Mokyklos bendruomenei buvo surengti seminarai pozityvaus
elgesio skatinimo, smurto ir patyCiy prevencijos klausimais. Psichologiné pagalba buvo suteikta visiems specialiyjy ugdymosi poreikiy
mokiniams, pagal poreikj mokiniy tévams ir mokytojams. Per 2020 m. atliktos dvi mokiniy apklausos paty€iy paplitimui ir mokiniy
saugumui iSsiaiSkinti. Apklausos vyko kovo ir lapkri¢io ménesj naudojantis IQES online sistema. Jose dalyvavo vidutiniSkai apie 85 %
mokiniy. 97 % apklausoje dalyvavusiy mokiniy nurodé, kad mokykloje jauciasi saugiai, nepatiria paty¢iy. Per 2020 metus atliktos dvi
mokiniy tévy (globéjy) apklausos paty€iy paplitimui ir mokiniy saugumui iSsiaisSkinti. Apklausos vyko kovo ir lapkri¢io ménesj naudojantis
IQES online sistema. Apklausose dalyvavo apie 70 % 1-4 klasiy mokiniy tévy. Vidutiniskai 95 % apklausoje dalyvavusiy mokiniy tévy
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nurodé, kad jy vaikai mokykloje jauciasi saugiai, nepatiria paty¢iy. 2020 m. atlikta mokytojy apklausa naudojantis IQES online sistema. Joje
dalyvavo 93 % mokytojy. 97 % apklausoje dalyvavusiy mokytojy nurode, kad per paskutinius du meénesius mokiniai i§ kity mokiniy
nesity¢iojo, 94 % pasaké, kad per paskutinius du ménesius jiems neteko spresti patyciy problemos klas¢je ir mokykloje. 2020 m. atliktas
kontrolinis tyrimas patyCiy paplitimui iSsiaiskinti probleminése 2b, 2c, 3a, 3b, klasése. Jvardintose klasése buvo vykdoma stebésena,
surengtos psichologo ir socialinio pedagogo vedamos klasiy valandélés, organizuotos paskaitos mokiniy tévams. Per kalendorinius metus
probleminése klasése pager¢jo situacija. Treciose probleminése klasése 2 % sumaZzéjo mokiniy, kurie jauciasi nesaugiai, o ketvirtose klasése
— 1 %. Visose probleminése klasése 1 % sumazéjo mokiniy, kurie patiria paty€ias. PatyCiy prevencijos klausimai, tyrimo rezultatai buvo
aptarti VGK posédziuose. Mokytojams ir tévams pateiktos rekonendacijos. Per 2020 m. dél iSkilusiy paty¢iy ar smurto pasireiSkimo atvejy j
VGK kreiptasi nebuvo. 2020 m. kovo — birzelio ir lapkri¢io ménesiais, pradéjus dirbti nuotoliniu biidu, mokiniams buvo pateiktos
rekomendacijos apie saugy narSymg internete, mokiniams, tévams (globéjams) pateiktos rekomendacijos apie saugumg dirbant nuotoliniu
biudu, apie reagavimg ] elektronines patycias. Mokyklos bendruomenés susitarimai dél mokiniy saugumo jtvirtinti ,,Smurto ir patyciy
prevencijos ir intervencijos vykdymo tvarkos aprase®, mokyklos ir klasiy Mokiniy elgesio taisyklése, mokyklos strategijos dokumentuose.
Visi mokiniai supazindinti su mokyklos Mokiniy elgesio taisyklémis, dalyvavo jas sudarant klasése. Vadovaujantis mokiniy apklausos
duomenimis galima teigti, kad 100 % mokiniy zino, kad yra elgesio taisyklés ir jy reikia laikytis, apie 95 % pripaZjsta, kad jy laikosi. Apie
80 % mokiniy tévy apklausoje nurodo, kad jie laikosi mokyklos susitarimy dél mokiniy saugumo. Vadovaujantis direkcijos posédziy, VGK
ataskaitos duomenimis galima teigti, kad apie 20 % bendruomenés nariy ne visada laikosi susitarimy. Antroji priemoné iS esmés priemoné
igyvendinta.

ISvada. Jvyko planuoti renginiai bendruomenés $vietimo, pozityvaus elgesio skatinimo, smurto, patyCiy prevencijos klausimais mokiniams,
mokiniy tévams, mokytojams. 2020 m. surengti 3 seminarai mokyklos bendruomenei pozityvaus elgesio skatinimo, smurto ir patyciy
prevencijos klausimais. PPT psichologé O. Gerviatovi¢ skaité paskaita tévams ,,Seimos jtaka vaiko elgesiui®, psichologas E. Karmaza vedé
seminarus tévams ir mokytojams ,,Ribos ir taisyklés Seimoje ir gyvenime®, ,,Nuo bausmiy link paskatinimo: bendravimas grjstas
susitarimais®. Nuotolinio mokymo ir karantino metu mokiniy tévams bei mokytojams buvo pasiiilytas nuotoliniy paskaity ciklas ,,Seimos
jtaka vaiko elgesiui®, ,,Kai laikas draugas, o ne priesas®, ,,Stresas — kaip padéti sau ir vaikui®.

Vadovaujantis mokiniy ir jy tévy apklausos IQES online duomenimis, galima teigti, kad mokiniy tévai zino ,,Smurto ir paty¢iy prevencijos ir
intervencijos vykdymo tvarkos apraso® nuostatas. Apie 3 % mokiniy tévy dalyvavo pozityviosios tévystés jgtdziy programos STEP
mokymuose. Seminaruose dalyvavo 90 % mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty, apie 60 % mokiniy tévy. 97 % apklausose dalyvavusiy
mokiniy nurode, kad mokykloje jauciasi saugiai, nepatiria paty¢iy. Psichologiné pagalba buvo suteikta visiems specialiyjy ugdymosi
poreikiy mokiniams, pagal poreiki mokiniy tévams ir mokytojams. 100 % mokiniy dalyvauja prevencijos programy ,,Antras Zingsnis®,
»Zipio draugai‘, skirty paty¢iy, smurto prevencijai, socialiniy ir emociniy kompetencijy ugdymui, veiklose. Per 2020 m. jvyko po 2 mokiniy,
Ju tévy ir mokytojy apklausos patyCiy paplitimui, mokiniy saugumui i$siaiskinti. Apklausose dalyvavo apie 85 % mokiniy, apie 70 % 1-4
klasiy mokiniy tévy, 93 % mokytojy. Dél sudétingos epidemiologinés situacijos ir paskelbto karantino apklausose dalyvavo Siek tiek
mazesnis mokiniy skaicius: planuota 98 %, dalyvavo 85 %. 2020 m. buvo plétojama klasiy bendruomeniy veikla. Ji vyko planingai. Klasiy
vadovy veikla nukreipta saugios ugdymosi aplinkos, palankaus mikroklimato kiirimui, mokiniy ir jy tévy jtraukimui j veiklg. Klasiy
bendruomeniy veikloje aktyviai dalyvauja apie 60 % mokiniy tévy. Vienose klasése aktyviai klasiy bendruomeniy veikloje dalyvauja apie 40
%, kitose — apie 90 % mokiniy tévy. Nuotolinio ugdymo metu isryskéjo individualaus bendradarbiavimo poreikis. Stebima tendencija, kad
vis didesne mokiniy tévy dalj tenkina tik individualaus darbo formos: pokalbiai, informaciniai prane$imai, socialiniy tinkly informacija.
Rekomenduojama:

vykdyti bendruomenés Svietima, pozityvaus elgesio skatinimo, smurto, patyCiy prevencijos klausimais;
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ieSkoti patrauklesniy darbo formy jtraukiant mokiniy tévus j aktyvy dalyvavimg klasiy bendruomeniy veikloje.

PRIORITETAS. Veikimas kartu individualiai mokiniy paZangai ir pasickimams.

1. TIKSLAS. Uztikrinti kokybiSka ugdymasi pagal poreikius bei gebéjimus.

1.3. UZDAVINYS. Plétoti saugios ugdymosi aplinkos kiirima.

1.3.3. PRIEMONE. Mokyklos edukacines aplinkas pritaikyti mokiniy poreikiams.

3 uzdaviniui — plétoti saugios ugdymosi aplinkos kiirimg.— jgyvendinti numatytos 3 priemonés. Tre€iai priemonei — mokyklos edukacines
aplinkas pritaikyti mokiniy poreikiams — jgyvendinti planuotos penkios veiklos. Trys planuotos veiklos jgyvendintos, dvi — dalinai
jgyvendintos.

2020 m. mokyklos kieme jrengtos stebéjimo kameros. Nuo 2020 m. pradzios iki pabaigos vadovaujantis mokiniy apklausos IQES online
duomenimis 3 %. sumazéjo mokiniy, kurie nesaugiai jauciasi mokyklos kieme. Viena i§ mokiniy saugumo uztikrinimo priemoniy buvo
vaizdo kamery kieme jrengimas. Mokykloje sudarytos salygos naudotis IKT kabinetu ir laboratorija. Pamoky metu mokiniai gali naudotis
plansSetiniais kompiuteriais. Pradéjo veikti Sviesolaidis internetas, kuris uztikrina reikiamas salygas naudotis kompiuterine jranga ir pamoky
metu naudoti skaitmenines mokymo priemones. Ugdymo plane reglamentuotas pamoky skaicius, kurias mokytojai turi vesti naudodami
skaitmenines mokymo priemones. Nuo 2020 m. IV ketviré¢io mokykla pradéjo naudoti vieningg virtualia mokymosi aplinkg Microsoft Office
365 Al su Microsoft Teams komunikacijai. Mokykla naudoja EDUKA klasés (nupirktos licencijos), EMA mokymosi aplinkos, ,,Vyturio®
skaitmeniniy kygy bibliotekos skaitmenines mokymo priemones. Mokykla naudoja Nacionalinés Svietimo agentiiros vieSinamas
skaitmenines mokymo priemones: ,,ISmanieji robotai, ,,Upelis®. Skaitiniai 14 klaséms* ir kt. Nedidel¢ dalis mokytojy pamoky metu
naudoja savo sukurtas skaitmenines mokymo priemones. Specialusis pedagogas naudojasi interaktyvios lentos galimybémis. 2020 m. buvo
planuojama jrengti poilsio zonas mokiniams. Jos jrengtos kiekvieno auksto fojé: pastatyti stalo teniso stalai, stalai Saskiy zaidimui, jrengtos
zaidimy vietos, nupirkta jvairiy zaidimy, konstruktoriy, yra sédmaisiai. [rengta antra lauko klas¢, antros prieSmokyklinio ugdymo grupés
patalpos. Mokiniy poilsiui ir darbui pritaikyta mokyklos biblioteka. Praturtinta pailgintos dienos grupiy aplinka. [rengtas dendrologinis
takas, prieskoniy darzas. Pradéta tvarkyti sporto aikStyny aplinka. Pradéti sensorinio kambario planavimo darbai gyvojo kampelio vietoje.
Sudétinga epidemiologiné situacija ir mokiniy judéjimo srauty derinimas pakoregavo poilsio zony jrengima. Mokyklos aplinka jauki, turi
savity bruozy. Mokyklos vidaus ir klasiy erdvés dekoruojamos mokiniy darbais. Mokiniy darbai tikslingai panaudojami mokymosi procese.
Kiekvieno auksto fojé veikia mokiniy darby parodos. Pagamintos dekoracijos, informaciniai stendai buvo pakeisti po 4 kartus per metus.
Mokyklos bibliotekoje per metus buvo suorganizuota 15 mokiniy ir kity bendruomenés nariy darby parody. Mokykloje sukomplektuota
laboratorija, kurioje vedamos gamtos moksly pamokos, gamtamokslinio ugdymo biireliy uzsiémimai. Laboratorijoje veikia kompiuteriai. Per
metus klasiy patalpos ir kabinetai praturtinti kompiuterine jranga. Nupirkti nauji suolai mokiniams 4 klasése, 7 mokytojy stalai, Spintos.
Irengtas Sviesolaidis internetas. Tre€ioji priemoné i§ esmés priemoné jgyvendinta.

ISvada. 2020 m. mokyklos kieme jrengtos steb&jimo kameros. Nuo 2020 m. pradZios iki pabaigos vadovaujantis mokiniy apklausos IQES
online duomenimis 3 % sumaz¢&jo mokiniy, kurie nesaugiai jauc¢iasi mokyklos kieme. Mokiniams ir mokytojams pamoky metu sudarytos
galimybés naudotis kompiuterine jranga, skaitmeninémis mokymo priemonémis. Visiems mokiniams ir mokytojams nupirktos licencijos
naudotis EDUKA klasés skaitmeniniu turiniu. Mokiniy mokymuisi naudojamos EMA mokymosi aplinkos uzduotys. Nuotoliniam
mokymuisi naudojama vieninga virtuali mokymaosi aplinka Microsoft Office 365 Al su Microsoft Teams komunikavimui. Besimokydami
kontaktiniu biidu mokiniai naudojosi IKT kabinetu, laboratorija, planSetiniais kompiuteriais. Jrengtos poilsio zonos kiekvieno auksto fojé.
Kiekvieno auksto fojé rengiamos mokiniy darby parodos, koridoriy apipavidalinimas kei¢iamas ne maZziau kaip 4 kartus per metus. [sigyta
Isigyta kompiuterinés technikos. Jrengtas Sviesolaidis internetas. Atnaujinti mokiniy suolai, mokytojy stalai, spintos klasése.
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Rekomenduojama:
tobulinti informaciniy technologijy naudojimo ir edukacines mokytojy bei mokiniy kompetencijas;
toliau pritaikyti edukacinés aplinkas pradinio ugdymo mokiniams.

3 uzdavinio jgyvendinimo iSvada. UZdavinys i§ esmés jgyvendintas.

3 uzdaviniui — plétoti saugios ugdymosi aplinkos kiirimg.— jgyvendinti numatytos 3 priemonés. Pirmai priemonei — dalyvaujant mokyklos
veikloje puoseléti mokyklos vertybes, kultiirinj, tautinj tapatuma, pilietiSkuma, sveikg gyvenseng — jgyvendinti planuotos trys veiklos. Dvi
planuotos veiklos jgyvendintos, viena — dalinai jgyvendinta. I§ esmés pirma priemoné jgyvendinta. Antrai priemonei — efektyvinti
bendruomenés nariy bendradarbiavimg saugumui uztikrinti — jgyvendinti planuotos penkios veiklos. Trys planuotos veiklos jgyvendintos,
dvi — dalinai jgyvendintos. IS esmés antroji priemoné jgyvendinta. Treciai priemonei — mokyklos edukacines aplinkas pritaikyti mokiniy
poreikiams — jgyvendinti planuotos penkios veiklos. Trys planuotos veiklos jgyvendintos, dvi — dalinai jgyvendintos. IS esmés trecioji
priemoné jgyvendinta.

Planuojant tolesn¢ veikla reikéty:

itraukti j klasiy ir mokyklos veiklas, aktyvy bendradarbiavima ne maziau kaip 70 % mokiniy tévy;

ieSkoti naujy patrauklesniy mokiniy tévy jtraukimo | klasiy ir mokyklos veiklas formy: taikyti individualius pokalbius, naudoti virtualias
aplinkas renginiams rengti, organizuoti diskusijas pasirinktomis temomis;

testi pasirinkty projekty vykdyma, uztikrinti jy tvaruma;

vykdyti bendruomenés §vietima, pozityvaus elgesio skatinimo, smurto, paty¢iy prevencijos klausimais;

tobulinti informaciniy technologijy naudojimo ir edukacines mokytojy bei mokiniy kompetencijas;

toliau pritaikyti edukacines aplinkas pradinio ugdymo mokiniams.

2020 M. MOKYKLOS METINIO PLANO IGYVENDINIMO ISVADOS

2020 m. mokyklos veiklos prioritetas nukreiptas veikimo (bendradarbiavimo) kartu individualiai mokiniy pazangai ir pasickimams kryptimi.
2020 m. tikslas buvo uztikrinti kokybiska ugdymasi pagal poreikius ir geb¢jimus. Tikslo jgyvendinimui numatyti trys uzdaviniai: mokytojy,
Svietimo pagalbos specialisty, administracijos kolegialios veiklos plétojimas, nuolatinés individualios mokinio pazangos ir pasiekimy
siekimas ir saugios ugdymosi aplinkos uZtikrinimas.

Per 2020 m. iSkeltas tikslas 1§ esmés jgyvendintas. Tikslo jgyvendinimo pasiekta per pilng ar dalin; numatyty uZdaviniy jgyvendinima.
Pirmas uZdavinys — plétoti mokytojy, Svietimo pagalbos specialisty, administracijos kolegialig veikla — i§ esmés jgyvendintas.

Antras uzdavinys — siekti nuolatinés individualios mokinio pazangos ir pasiekimy — i§ esmés jgyvendintas.

Trecias uzdavinys — plétoti saugios ugdymosi aplinkos kiirima — i§ esmés jgyvendintas.

Planuojant tolesne veikla reikéty:

jtraukti ne maziau kaip 70 % mokiniy tévy j mokyklos veiklos planavimo procesus, veiklos vertinimag, renginius;

ieskoti patraukliy bendruomenés bendradarbiavimo formy, komunikavimui naudoti Microsoft Teams, Zoom jrankius;

testi prigijusias bendruomenéje bendradarbiavimo formas: neformaliuosius susitikimus su mokyklos direktoriumi, savitarpio pagalbos grupiy
veikimg, individualius pokalbius, skirtus pedagoginiy darbuotojy profesinés veiklos, iniciatyvumo, profesinio tobuléjimo aptarimui;

kartu su mokytojais apibendrinti nuotoliniy pamoky patirtj, pritaikant jgytus gebéjimus kontaktiniam ugdymui;

gilinti supratimg apie personalizuotg ugdymg ir taikyti jj jvairiy geb&jimy mokiniams;

vykdyti naujy pasiekimy ir pazangos jsivertinimo jrankiy naudojimo analizg, reflektuoti patirtj, apibendrinti strukttruoty pokalbiy vedimo
patirt] metodingje grupéje;

palaipsniui jtraukti mokinius j savaranki$ka savo pazangos, pasiekimy planavimg, mokyti kelti mokymosi tikslus;
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atliepti mokyklos bendruomenés neformaliojo Svietimo poreikius, tikslingai formuoti mokyklos biureliy pasitila konkurencingoje kity
neformaliojo Svietimo teikéjy pasitloje;

testi pasirinkty projekty vykdyma, uztikrinti jy tvaruma;

vykdyti bendruomenés Svietima, pozityvaus elgesio skatinimo, smurto, patyCiy prevencijos klausimais;

tobulinti bendruomenés nariy informaciniy technologijy naudojimo kompetencijas;

toliau pritaikyti edukacinés aplinkas pradinio ugdymo mokiniams.

V1. SKYRIUS
VEIKLOS TURINYS
2021 metai
PRIORITETAS
Veikiame kartu dél mokiniy pasiekimy ir pazangos.
TIKSLAS.
1. Uztikrinti kokybiska ugdymasi pagal poreikius bei geb¢jimus.
UZDAVINIAL:

1.1. Plétoti mokytojy, Svietimo pagalbos specialisty, administracijos bendradarbiavimg dél mokiniy pasiekimy ir pazangos.
1.2. .Plétoti saugios ugdymosi aplinkos mokiniy asmenybés augimui kiirimasi.

1.3. Siekti kiekvieno mokinio individualiy pasiekimy ir pazangos, atitinkanciy jy gebé&jimus ir poreikius.

1.4. Testi mokyklos edukaciniy aplinky kiirimg ir pritaikymg mokiniy poreikiams.

PRIORITETAS. Veikiame kartu dél mokiniy pasiekimy ir pazangos.

1. TIKSLAS. Uztikrinti kokybiska ugdymasi pagal poreikius bei gebéjimus.

1.1. UZDAVINYS. Plétoti mokytojy, $vietimo pagalbos specialisty, administracijos bendradarbiavima dél mokiniy pasiekimy ir paZangos.

1.1.1. PRIEMONE. Skatinti individualy profesinj tobuléjima.

Situacija 2021-01-01 Lankyty kvalifikacijos tobulinimo renginiy (seminary, kursy, mokymy ir kt.) vidurkis yra 86,06 valandos
pedagoginiam darbuotojui. Mokyklos vadovy — 148 valandos, pagalbos mokiniui specialisty — 131 valanda, mokytojy — 77,85 valandos.
Atsizvelgiant | mokyklos tikslus mokytojai tobulino mokiniy individualios pazangos vertinimo ir jsivertinimo, mokéjimo mokytis,
mokytojy kompiuterinio rastingumo gerinimo ir skaitmeninio ugdymo turinio naudojimo kompetencijas. Individualius kvalifikacijos
tobulinimo poreikius mokytojai ir kiti pedagoginiai darbuotojai tenkino rinkdamiesi kuruojancio vadovo pasiiilytus ar savo nuoziiira
pasirinktus kvalifikacijos tobulinimo renginius. Apie 90 % mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty dalyvavo seminaruose individualios
pazangos vertinimo ir jsivertinimo, 60 % - mokéjimo mokytis, 35 % - raStingumo jgiidZiy gerinimo, 100 % - kompiuterinio raStingumo
kompetencijos gerinimo ir skaitmeninio ugdymo turinio naudojimo temomis. 85 % mokytojy ir kity pedagoginiy darbuotojy kvalifikacijos
tobulinimo renginiy metu jgytas Zinias pritaiké ugdymo procese. Nuotolinio mokymo biudas reikalauja auksto lygio kompiuterinio
rastingumo, skaitmeninio ugdymo turinio karimo ir naudojimo kompetencijy jvaldymo. Mokytojams biitina atnaujinti smurto ir paty¢iy
prevencijos ugdymo kompetencijas.
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Numatytos priemonés veikly detalizavimas

Ivykdymo laikas,
1€sy Saltinis

Atsakingi vykdytojai

Priemonés jgyvendinimo kriterijai, rodikliai

Direktoriaus

100 % pedagoginiy darbuotojy kvalifikacijg
tobulins ne maziau kaip 30 a. v. per metus.

Bent 85 % pedagoginiy darbuotojy

1111 Dalyvauti kvalifikacijos tobullnlm_o 2021 m. pavaduo'tOJas kvalifikacijos tobulinimo renginiy metu
renginiuose pagal mokyklos numatytus ir . ugdymui. . e .
S . e g Mokymo 1éSos . . jgytas zinias taikys ugdymo procese.
individualius kvalifikacijos  tobulinimo kvalifikaciiai Metodinés grupés
poreikius. ! pirmininkas. .. . . A
Mokytojai Ne maziau kaip 2 metodinés grupés
Jal. susirinkimy metu  jvyks kvalifikacijos
tobulinimo renginiy metu jgyty Ziniy
taikymo refleksija.
1.1.1.2. Dalyvauti kvalifikacijos renginiuose 100 % pedagoginiy darbuotojy dalyvaus
planuojamomis temomis: kompiuterinio rastingumo kompetencijos
mokiniy individualios pazangos gerinimo, mokomuyjy aplinky naudojimo
vertinimo ir jsivertinimo; Direktoriaus mokymuose.
mokytojy kompiuterinio rastingumo . 100 % pedagoginiy darbuotojy dalyvaus
" S E pavaduotojas . c oo .
kompetencijos gerinimo; 2021 m. uadvmui skaitmeninio ugdymo turinio karimo ir
skaitmeninio ugdymo turinio kiarimo ir Mokymo 1ésos gdymul. ) naudojimo mokymuose.
e e Metodinés grupés . :
naudojimo; kvalifikacijai L 100 % pedagoginiy darbuotojy dalyvaus
) . . pirmininkas. . .
mokomuyjy aplinky (Microsofft Office .- mokiniy saugumo, paty¢iy ir smurto
. NS Mokytojai. - .
365, Microsofft Teams) naudojimo; prevencijos seminaruose.
nuotolinio ugdymo metody taikymo; 85 % pedagoginiy darbuotojy kvalifikacijos
mokiniy saugumo, patyCily ir smurto tobulinimo renginiy metu jgytas Zinias
prevencijos. taikys ugdymo procese.
Mokytojai individualiai ar savitarpio
pagalbos grupése inicijuos bent po vieng
Direktoriaus iniciatyvq. ugdymp kolfybés gerinim_ui per
2021 m. pavaduotojas met“:;l dirlli%nyzelﬁil?tsimijq bei  pasidalins
1.1.1.3. Kelti, jgyvendinti iniciatyvas ugdymo | Mokymo léSos. | ugdymui. leyvendinimo paurtmt. - o
) O o y iuq e e . . Gerés individualiis mokiniy pasiekimai ir
kokybés gerinimui bei dalintis patirtimi. Zmogiskieji Metodinés grupés Aranca
iStekliai. pirmininkas. pazanga. . .
Mokytojai. Augs mokiniy mokymosi motyvacija.

4 klasiy mokiniy NMPP pasiekimai atitiks
Salies vidurkj.
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100 % mokytojy apibendrins 2020-2021 m.
1.1.1.4. Apibendrinti mokytojy, pagalbos 2021 m. Metodinés grupés m. patirt metodlges grupes s'1'151r1nk1muose
S - i . y e L pateikdami praneSima-refleksija
mokiniui specialisty darbo patirtj metodinés Zmogiskieji pirmininkas. Gerés individualts mokini a'lsiekimai i
grupés susirinkimuose. iStekliai. Mokytojai. paanga 4P
Augs mokiniy mokymosi motyvacija.
1.1.15 Individualaus okalbio  metu 2021 m Individualaus — pokalbio sukuruojanciu
R - P ) . SV Direktorius. vadovu metu bus aptarta kiekvieno
apibendrinti pedagoginiy darbuotojy profesing birzelis Direktoriaus mokytojo  profesiné  veikla, pasiekti
Velkla_}’.. IIIIClatYX'/lvlmq,. planup ti profesinj y gruqu S pavaduotojas rezultatai, 1gyvendintos iniciatyvos,
tobul¢jimg  atsizvelgiant j  mokyklos Zmogiskieji . L L
. el e ugdymui. suplanuotas individualus profesinis
prioritetus, strateginius tikslus, kontekstg. iStekliai. tobuléjimas

PRIORITETAS. Veikiame kartu dél mokiniy pasiekimy ir pazangos.

1. TIKSLAS. UZtikrinti kokybiska ugdymasi pagal poreikius bei gebéjimus.

1.1. UZDAVINYS. Plétoti mokytoju, $vietimo pagalbos specialisty, administracijos bendradarbiavima dél mokiniy pasiekimy ir paZangos.

1.1.2. PRIEMONE. Gerinti mokytojy, $vietimo pagalbos specialisty, administracijos bendradarbiavima.

Situacija 2021-01-01 2020 m. buvo skatinamas mokytojy, Svietimo pagalbos specialisty, administracijos bendradarbiavimas. Inicijuotos
dvi naujos bendradarbiavimo formos: neformaliis susitikimai su mokyklos direktoriumi ir savitarpio pagalbos grupiy kiirimasis. Sios darbo
formos priimtinos mokyklos bendruomenei. Neformaliesiems susitikimams su mokyklos direktoriumi sitiloma naudoti ne tik kontaktinio,
bet ir nekontaktinio darbo formas naudojantis informacinémis technologijomis. Sitiloma tgsti Savitarpio pagalbos pagalbos grupiy veikima
dalijantis pedagoginio darbo patirtimi individualios mokiniy pazangos vertinimo, ugdymo turinio atrankos, skaitmeninio ugdymo turinio
naudojimo, nuotolinio mokymo temomis. Skatinama nuotolinio ugdymo metu atsizvelgiant j pamoky tvarkaraséio galimybes vesti

nuotolines atviras pamokas, dalintis patirtimi.

Direktoriaus

Profesinio kapitalo tyrime dalyvaus ne
maziau kaip 95 % pedagoginiy darbuotojy.

o . ) .
1.1.2.1. Dalyvauti profesinio kapitalo tyrime. 2021 m. pavaduotojas Bent 10 % dauglau' p edagoginiy Qarl?uotom
vasaris ugdvmui nurodys, kad pageréjo bendradarbiavimas.
gdymut. Tyrimo rezultatai bus pristatyti mokyklos
bendruomenei.
1.1.2.2. Pagal mokyklos susitarimus vykdyti 2021 m. Direktorius. IYykS 6n.ef01.‘£nalus susitikimai per metlvj.s'
. ) y R S Iskelty ir iSspresty problemy skaiCiaus
neformalius pedagogy bendruomenés Zmogiskieji Pedagoginiai A .. .
ol ) O e 2 . santykis: iSspresta ne maziau kaip 60 %
susitikimus su direktoriumi. iStekliai. darbuotojai. oy
iSkelty problemy.
11.23. Testi savitarpio pagalbos grupiy 2021 m. D|rektor|al_Js 6 ‘SUSI'.[IkImaI per mgtus kiekvienoje
. e . ¥ N pavaduotojas savitarpio pagalbos grupéje.
veikla  dalijimuisi  pedagoginio  darbo Zmogiskieji q . % dauai . .
atirtimi tekliai ugdymui. Bent 10 % augiau mokytojy gpk}auSOJe
P ' ) Mokytojai. nurodys, kad pageréjo bendradarbiavimas.
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2021 m. Direktoriaus Kiekvienas mokytojas metodininkas veda
1.1.24. Vesti, stebéti ir aptarti atviras | ikigruodzio1d. | pavaduotojas po 1 atvirg pamoka per metus.
pamokas. Zmogiskieji ugdymui. Ivyks stebéty pamoky refleksija.
iStekliai. Mokytojai. Gerés mokymo kokybé.
2021 m Direktoriaus
kovas- pavaduotojas Kiekvienas mokytojas kiekvienais mokslo
1.1.2.5. Stebéti ir aptarti kolegy pamokas. balandis ugdym‘UI‘. : metais st_ebes ne maziau kalp 2 kolegy
y e Metodinés grupés | pamokas ir dalyvaus jy aptarime.
Zmogiskieji L ) t
e pirmininkas. Gerés mokymo kokybé.
iStekliai. .
Mokytojai.

PRIORITETAS. Veikiame kartu dél mokiniy pasiekimy ir pazangos.

1. TIKSLAS. Uztikrinti kokybiska ugdymasi pagal poreikius bei gebéjimus.

1.1. UZDAVINYS. Plétoti mokytoju, $vietimo pagalbos specialisty, administracijos bendradarbiavima dél mokiniy pasiekimy ir paZangos.

1.1.3. PRIEMONE. Skatinti mokytojy, §vietimo pagalbos specialisty, administracijos patirties apibendrinimg ir sklaida.

Situacija 2021-01-01. Mokykloje dirba mokytojai, turintys didelj pedagoginio darbo stazg (62 % mokytojy pedagoginis darbo stazas 25
metai ir daugiau) ir aukstas kvalifikacines kategorijas (44 % mokytojy metodininky ir 40 % vyresniyjy mokytojy). 2020 metais jvyko 6
metodinés grupés susirinkimai. Susirinkimuose dalyvavo apie 90 % mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty. 10 % nedalyvavo dél
pateisinamy priezasciy (del ligos, del darbo pobidzio, atostogy ir pan.). Visi mokytojai jsitrauké i projekto ,.Lyderiy laikas 3* veiklas,
dalyvavo projekto veikly sklaidoje. 2 mokytojai savo darbo patirtimi dalinosi Salies konferencijoje ,,Kuo didziuojasi mano mokykla?
Ugdanti mokyklos aplinka®, Vilniaus P. MaSioto pradinéje mokykloje. 3 mokytojai parengé praneSimus ir juos pateiké mokyklos metodinés
grupés susirinkimuose. 9 mokytojai kolegas supazindino su kvalifikacijos tobulinimo renginiy metu jgytomis ziniomis, paaiskino, kur jas
galima pritaikyti. Triksta mokytojy metodininky darbo patirties sklaidos, apibendrinimo.

Numatytos priemonés veikly detalizavimas

Ivykdymo laikas,
1&8y Saltinis

Atsakingi vykdytojai

Priemonés jgyvendinimo kriterijai, rodikliai

1.1.3.1. Aktyvinti pradinio ugdymo mokytojy

Mokytojai individualiai ar savitarpio

metodine veiklg akcentuojant lyderyste, darbo 2021 m.'v Metodinés grupés pagglbos EIUpEse Inicijuos ben? po viend
- . Mokymo 1é3os. N iniciatyvg per metus, jgyvendins ja bei
patirties sklaidg. y g s e pirmininkas. A . S
Pagal pradinio ugdymo mokytojy metodinés Zmogiskieji Mokytojai pasidalins jgyvendinimo patirtimi.
runés darbo plan iStekliai. ' Bent 10 % daugiau mokytojy dalyvaus
srup pang. darbo aptirties sklaidoje rajone, salyje.
Projekto ,Lyderiy laikas 3“ mokyklos
. S . . komanda ] konferencijos rengimg ir
1132 O.'fgan'zf‘ OFI salies ECTOSI0S P at?rt?es 2021 m. Projekto ,,Lyderiy dalyvavima jtrauks apie 60 % mokyklos
konferencijg ~ Salies  gerosios  patirties oy . . .
ot . L Mokymo 1é3os. laikas 3“ mokyklos | mokytojy.
konferencija ,,Vertinimas ir jsivertinimas

vardan mokymosi®.

Projekto 1éSos.

komanda.

Konferencija pozityviai jvertins apie 80 %
jos dalyviy.
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PRIORITETAS. Veikiame kartu dél mokiniy pasiekimy ir pazangos.

1. TIKSLAS. Uztikrinti kokybiska ugdymasi pagal poreikius bei geb¢jimus.

1.2. UZDAVINYS. Plétoti saugios ugdymosi aplinkos mokiniy asmenybés augimui kiirimasi.

1.2.1. PRIEMONE. Dalyvaujant mokyklos veikloje puoseléti jos vertybes, kultiirinj, tautinj tapatuma, pilietiSkuma, sveika gyvensena.

Situacija 2021-01-01.

Mokyklos bendruomenés nariai Zino bendruomenéje puoseléjamas vertybes. Mokyklos vertybés, kultirinis, tautinis tapatumas,
pilietiskumas, sveika gyvensena puoselé¢jama pamoky, neformaliojo $vietimo uzsiémimy, bendruomenés renginiy ir kasdieninés mokyklos
veiklos metu. Vadovaujantis mokiniy tévy apklausos, vykdytos 2020 m. sausio mén., duomenimis apie 80 % apklausos dalyviy jvardina
mokyklos vertybes, pozityviai vertina mokyklos aplinka, apie 90 % pozityviai vertina mokykloje puoselé¢jamas vertybes, bendravimo
kultiirg. Ivyko apie 80 % planuoty mokyklos renginiy mokiniams ir klasiy bendruomenéms. Apie 20 % renginiy nejvyko dél karantino
paskelbimo ir negalimo kontaktinio bendravimo mokyklos bendruomenéje. Informacinés technologijos mazina tiesiogini bendravimag ir
bendradarbiavimg. Mokiniy tévus tenkina informacijos pateikimas el. dienyne, mokyklos svetainéje, mokyklos socialiniame tinklapyje
facebook.com. Tradiciniuose renginiuose, kurie vyko kontaktiniu btdu, dalyvavo 100 % mokyklos ar srauto, kuriam skirtas renginys,
mokiniy. Siekiamybé mokyklos tradiciniuose renginiuose padidinti bent 2 % dalyvaujanciy mokiniy tévy skaiiy nejgyvendinta dél
susikloscCiysiy nepalankiy aplinkybiy. Tradiciniuose renginiuose dalyvauja apie 40 % mokiniy tévy. 2020 m. mokykloje buvo vykdomi 3
tarptautiniai, 2 Salies, 1 savivaldybés, 2 testiniai mokyklos projektai ir klasiy projektai. Projekty veikla intensyveja. Projekty tematika,
paskirtis tapo jvairesné. 2020 m. projektuose (mokyklos, savivaldybés, Salies) dalyvavo apie 85 % mokiniy.

Numatytos priemonés veikly detalizavimas Iv}il;gg?eﬁ tiilil;as’ Atsakingi vykdytojai | Priemonés jgyvendinimo kriterijai, rodikliai
Ivyks visi planuoti tradiciniai mokyklos

1.2.1.1. Rengti tradicinius  mokyklos y 202{”!- . reng(;jl_nl_al.. - dal 0
renginius, vykdyti informacijos apie jvykusius leI}Ong.kl.ejl _ Tra iciniuose renginiuose dalyvaus 100 %

renginius skaida. Pagal metodinés grupés .1st.e .khe?lv' Darbo grupés. moﬁl-m-q'- . K o
darbo plana Rémeéjy 1ésos. Tradiciniuose renginiuose kasmet 2 %
' padidés  dalyvaujan¢iy mokiniy tévy

skaicius.

. . - . 2021 m. Ivyks visi planuoti klasiy renginiai.
ilﬁ?(;hﬁéciiinag“ie }‘Vlalifsiuge?g”;ﬁfus ‘;{(t?gl’“ Zmogiskieji Klasiy mokytojai. | Renginiuose dalyvaus 100 % mokiniy.
Pacal klaii mgk 10}’ darbo laﬁus & iStekliai. Klasiy tévy komitetai. | Kasmet 2 % padidés dalyvaujanciy mokiniy

& U ytojy P ) Rémeéjy léSos. tévy skaicius.
1.2.1.3. Bendruomenei dalyvaujant mokyklos 2021 m. Administracija. Ne maziau kaip 95 % bendruomenés nariy
veikloje formuoti puoseléjamas vertybes, Zmogiskieji Mokytojai. pozityviai jvertins mokykloje puoseléjamas
laikytis susitarty elgesio normy ir principy. iStekliai. Mokiniai. vertybes, bendravimo kultiirg.

PRIORITETAS. Veikiame kartu dél mokiniy pasiekimy ir pazangos.

1. TIKSLAS. UZtikrinti kokybiska ugdymasi pagal poreikius bei gebéjimus.

1.2. UZDAVINYS. Plétoti saugios ugdymosi aplinkos mokiniy asmenybés augimui kiirimasi.

1.2.2. PRIEMONE. Vertinti ugdymosi aplinka, mokiniy sauguma, analizuoti gautus duomenis, priimti reikiamus sprendimus.
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Situacija 2021-01-01. Per 2020 m. jvyko po 2 mokiniy, jy tévy ir mokytojy apklausos paty¢iy paplitimui, mokiniy saugumui i$siaiskinti.
Apklausose dalyvavo apie 85 % mokiniy, apie 70 % 1—4 klasiy mokiniy tévy, 93 % mokytojy. Vadovaujantis mokiniy ir jy tévy apklausos
IQES online duomenimis, galima teigti, kad mokiniy tévai zino ,,Smurto ir paty¢iy prevencijos ir intervencijos vykdymo tvarkos apraso*
nuostatas. Apie 3 % mokiniy tévy dalyvavo pozityviosios tévystés jgtidziy programos STEP mokymuose. Seminaruose dalyvavo 90 %
mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty, apie 60 % mokiniy tévy. 97 % apklausose dalyvavusiy mokiniy nurodé, kad mokykloje jauciasi
saugiai, nepatiria paty¢iy. 100 % mokiniy dalyvauja prevencijos programy ,,Antras zingsnis®, ,,Zipio draugai®, skirty paty¢iy, smurto
prevencijai, socialiniy ir emociniy kompetencijy ugdymui, veiklose.

Ivykdymo laikas,

Numatytos priemonés veikly detalizavimas AT
ytosp U‘ 1¢8y Saltinis

Atsakingi vykdytojai | Priemonés jgyvendinimo kriterijai, rodikliai

Per metus jvykdyti 3 mokiniy, 2 mokiniy
teévy (globéjy), 2 mokytojy apklausas
paty¢iy paplitimui ir mokiniy saugumui
iSsiaiskinti.

Apklausose dalyvaus: apie 90 % mokiniy,
70 % mokiniy tévy, 90 % mokytojy Ir
VGK pirmininkas. | pagalbos mokiniui specialisty.

Socialinis pedagogas. | Apklausy dalyviai nurodys, kad ne maziau
kaip 97 % mokiniy mokykloje jausis
saugiai ir nepatirs patyciy.

3 kartus per metus atlickama gauty
apklausy ir stebésenos duomeny dél
mokiniy saugumo ir patyCiy paplitimo
mokykloje analizé.

2021 m.
1.2.2.1. Vykdyti bendruomenés apklausas, kovas

analizuoti  gautus  rezultatus, numatyti lapkritis.
poveikio priemones. Zmogiskieji
iStekliai.

Visi mokiniai Zinos mokyklos ir klasés

mokiniy elgesio taisykles ir jy laikysis.

Visi mokiniai ir jy tévai bus supazindinti su

JSirvinty pradinés mokyklos smurto ir
2021 m. Direktoriaus paty¢iy  prevencijos ir  intervencijos

Zmogiskieji pavaduotojas vykdymo tvarkos aprasu®. Tévai (globéjai)

iStekliai. ugdymui. zinos, kas yra smurtas ir patycios, supras,

Mokymo 1é30s. Mokytojai. kaip elgtis paty¢iy atveju.

Bus surengti 2 seminarai (paskaitos)

bendruomenei pozityvaus elgesio

skatinimo, smurto, patyCiy prevencijos

Klausimais.

1.2.2.2. Vykdyti bendruomenés Svietima,
pozityvaus elgesio skatinimo, smurto, patyciy
prevencijos klausimais.

1.2.2.3. Efektyvinti smurto ir paty¢iy, Zalingy 2021 m. Direktoriaus Visi mokiniai dalyvaus smurto ir patycCiy
IproCiy prevencijos vykdyma. Zmogiskieji pavaduotojas prevencijos programose ,,Zipio draugai®,
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iStekliai. ugdymui. »Antras zingsnis*.
Mokymo léSos. Mokytojai. Bent 1 % padidés mokiniy, kurie laikosi
mokyklos ir klasés elgesio taisykliy, moka
tinkamai elgtis, taikiai spresti konfliktus.
2 kartus per metus mokytojai pateiks
prevencijos programy vykdymo ataskaitas.

Bendruomenés dalyvaus projekto ,,Win-

2021 m. Win Conflikt“ veiklose, reflektuos jgytas
1.2.2.4. Vykdyti projekta ,,Win-Win Zmogiskieji Projekto veiklos Zinias ir patirt].
Conflikt*. iStekliai. koordinatorius Pozityvaus bendravimo ir
Projekto 1¢3o0s. bendradarbiavimo patirtj taikys praktinése
situacijose.

PRIORITETAS. Veikiame kartu dél mokiniy pasiekimy ir pazangos.

1. TIKSLAS. UZtikrinti kokybiska ugdymasi pagal poreikius bei gebéjimus.

1.2. UZDAVINYS. Plétoti saugios ugdymosi aplinkos mokiniy asmenybés augimui kiirimasi.

1.2.3. PRIEMONE. Stiprinti bendruomenés nariy veikima kartu (bendradarbiavima).

Situacija 2021-01-01. Bendruomenés bendradarbiavimui stiprinti mokykloje skiriamas ypatingas démesys. 2020 m. buvo plétojama
mokyklos savivaldos institucijy, klasiy bendruomeniy veikla, kuri vyko planingai. Klasiy vadovy veikla nukreipta saugios ugdymosi
aplinkos, palankaus mikroklimato kiirimui, mokiniy ir jy tévy jtraukimui j veiklg. Klasiy bendruomeniy veikloje aktyviai dalyvavo apie 60
% mokiniy tévy. Vienose klasése aktyviai klasiy bendruomeniy veikloje dalyvavo apie 40 %, kitose — apie 90 % mokiniy tévy. Nuotolinio
ugdymo metu iSrySké¢jo individualaus bendradarbiavimo poreikis. Stebima tendencija, kad vis didesn¢ mokiniy tévy dalj tenkina tik
individualaus darbo formos: pokalbiai, informaciniai pranesimai, socialiniy tinkly informacija. Mokyklos siekis yra jtraukti mokiniy tévus |
veikla, ieSkoti patrauklesniy darbo formy jtraukiant juos j aktyvy dalyvavima klasiy bendruomeniy ir mokyklos veikloje.

Ivykdymo laikas,

lésy Saltinis Atsakingi vykdytojai | Priemonés jgyvendinimo kriterijai, rodikliai

Numatytos priemonés veikly detalizavimas

Kiekvienoje klaséje iSbandoma bent 1 nauja

1.2.3.1. Ieskoti naujy bendradarbiavimo ir 2021 m. Administracija. bendruomeniskuma stiprinanti forma.
bendruomeniskumo stiprinimo formy klasiy ir Zmogiskieji Mokytojai. Bendradarbiavimui stiprinti, informacijai
mokyklos bendruomenése. iStekliai. Klasiy tévy komitetai. | skleisti,  rinkti,  priimti  sprendimus

naudojamos informacinés technologijos.

Igyvendinti bent po 1 mokyklos tarybos,

Mokyklps taryba. mokytojy tarybos, metodinés grupés isSkelta
Mokytojy taryba. . L2
2021 m. Metoding erune iniciatyva ugdymo kokybei gerinti.
1.2.3.2. Aktyvinti mokyklos savivalda. Zmogiskieji grupe. Jeyvendinti bent po 1 klasiy komitety
e Darbo taryba. ‘e . S .
iStekliai. iSkelta iniciatyva kiekvienoje klaséje

Klasiy tévy komitetai.

Mokiny savivalda. ugdymo kokybei gerinti.
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1.2.3.3. Didinti  bendruomenés  nariy
atsakomybe uz priimty susitarimy
igyvendinima.

2021 m.
Zmogiskieji
iStekliai.

Administracija.
Mokytojai.
Mokiniai.
Mokiniy tévai.

Igyvendintas mokyklos metinis veiklos ir
ugdymo planas.

Mokyklos mokiniy pasiekimai atitinka arba
yra aukstesni nei NMPP Salies vidurkis.
Auga mokyklos standartizuotas pridétinés
vertés rodiklis.

PRIORITETAS. Veikiame kartu dél mokiniy pasiekimy ir pazangos.

1. TIKSLAS. Uztikrinti kokybiska ugdymasi pagal poreikius bei geb¢jimus.

1.3. UZDAVINYS. Siekti kiekvieno mokinio individualiy pasiekimy ir pazangos, atitinkaniy jy gebéjimus ir poreikius.

1.3.1. PRIEMONE. Siekti nuolatinés individualios mokiniy pazangos ir pasiekimy.

Situacija 2021-01-01. Lyginant 2019-2020 m. m. I pusmecio ir mokslo mety mokiniy pasiekimy jvertinimg lygiu galima teigti, kad mety
pabaigoje 4 % padidéjo aukstesniojo lygio jvertinimy, 2 % sumazéjo pagrindinio ir patenkinamojo lygio jvertinimy. Nuotolinio mokymo
budo taikymas turéjo jtakos mokiniy pasiekimy jvertinimui. 2019-2020 m. m. pabaigoje 2 ir 3 klasiy mokiniy rainiy rastingumo

jvertinimo rezultatai yra aukstesni. IS dalies aukstesnius raStingumo rezultatus salygojo nuotolinio mokymo biido taikymas. 2020 m. nebuvo

organizuoti NMPP. Reitinguojant pradiniy mokykly mokiniy pasiekimus Sirvinty pradiné mokykla uzima 75 vietg pradiniy mokykly tarpe.

Numatytos priemonés veikly detalizavimas

Ivykdymo laikas,
1€8y Saltinis

Atsakingi vykdytojai

Priemonés jgyvendinimo kriterijai, rodikliai

Direktoriaus

Visi mokytojai pagal mokyklos susitarimus
vykdys individualios mokiniy pazangos ir

1.3.1.1. Vykdyti individualios mokiniy y 202{”!' . pavaduotojas pas{?klmq. Stebese.nq’ anah;g. o
L . o . . Zmogiskieji : Atsizvelgiant |  mokiniy  poreikius,
pazangos ir pasiekimy stebéseng, analize. T ugdymui. . . L o
1Stekliai. - geb¢jimus, pazangg ir pasiekimus 80 %
Mokytojai. : L
mokytojy  koreguos  ugdymo  turinj,

pateikiamas uzduotis, taikomus metodus.
2021 m Atsizvelgiant 1 mokiniy  poreikius,
1.3.1.2. Koreguoti  ugdymosi turinj, oy gebéjimus, pazangg ir pasiekimus bent 80
o . . . Mokymo 1é3os. - . .
pateikiamas uzduotis, taikomus metodus T mosidkicii Mokytojai. % mokytojy koreguos ugdymo turinj,
atsizvelgiant | mokiniy pazangg ir pasiekimus. HOBISKIC] pateikiamas uzduotis, taikomus metodus ir

iStekliai. Kt

Specialistai laiku nustatys specialiuosius
2021 m Administracija. gggg{noéloiglﬁg(;uséalimybes (planuojama
1.3.1.3. Teikti efektyvig mokymosi pagalba. oy VGK. o S . -
Mokymo 1¢30s. Mokytojai 100 %) specialiyjy ugdymosi poreikiy

mokiniams teikiama reikiama specialisty
pagalba.

1.3.1.4. Kartu su mokytojais apibendrinti
nuotoliniy pamoky patirtj, pritaikant jgytus

2021 m.
Zmogiskieji

Direktoriaus
pavaduotojas

Metodinés grupés susirinkime apibendrinta
nuotoliniy pamoky patirtis.
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gebéjimus kontaktiniam ugdymui. iStekliai. ugdymui. Komunikavimui, pagalbai teikti  visi
Mokytojai. mokytojai naudojasi mokymosi aplinka
Microsoft Office 365 ir Microsoft Teams.
1.3.1.5. Viykdyti naujy pasiekimny ir paZangos 2021 m, Direktoriaus 2 kartus per metus pasiekimy ir paZangos
LT . .. h y g e e pavaduotojas jsivertinimo jrankiy naudojimo analizé.
jsivertinimo jrankiy naudojimo analize, Zmogiskieji q : L ..
reflektuoti patirtj tekliai ugdymui. 2 _kartus per metus metodln_e_Je grupéje
‘ ' Mokytojai. atliekama darbo aptirties refleksija.
Direktoriaus Neformaliojo Svietimo pasitla 95 %
1.3.1.6. Uztikrinti formaliojo ir neformaliojo 2021 m. pavaduotojas uztikrins mokiniy poreikius.
Svietimo derme. Mokymo 1é30s. ugdymui. Mokyklos neformaliojo §vietimo burelius
Mokytojai. lankys ne maziau kaip 90 % mokiniy.

1.3.1.7. Sudaryti salygas mokiniams dalyvauti

2021 m.

Direktoriaus

Pagal individualius gebé&jimus ir polinkius
mokiniai pasirinks ir aktyviai dalyvaus
mokykloje  rengiamuose  konkursuose,
olimpiadose, varzybose ir kt. renginiuose.

Mokyklos  konkursuose,  olimpiadose

dal¥k|n|uose .kpnkursuose, olimpiadose, Mokymo 1é3os. pavaduoto_jas dalyvaus apie 20 %, mokiniy, rajono, Salies
varzybose, renginiuose. TR ugdymui. é : o iniu. Ki
Pagal metodinés grupés plana Rémeéjy 1ésos. Mokytojai Varzyb_ose — apie 50 0 mokiniy, ituose
: ' renginiuose — ne maziau kaip 70 %
mokiniy.
Apie 10 % konkursy, olimpiady dalyviy
taps nugalétojais.
. ) Direktorius. 60 stebéty pamoky per metus.
eentuciant uonikinin uedvmosi Ssomey | Zmogisiiei Direktoriaus Ne maZiau kaip 85 % mokylojy ves
. ! ety HOBISKIC] pavaduotojas pamokas  vadovaudamiesi  Siuolaikinio
taikymg. iStekliai. : .
ugdymui. ugdymaosi sistema.

PRIORITETAS. Veikiame kartu dél mokiniy pasiekimy ir pazangos.

1. TIKSLAS. UZtikrinti kokybiska ugdymasi pagal poreikius bei gebéjimus.

1.3. UZDAVINYS. Siekti kiekvieno mokinio individualiy pasiekimy ir paZzangos, atitinkanéiy ju gebéjimus ir poreikius.

1.3.2. PRIEMONE. Uztikrinti mokytojy, mokinio ir tévy bendradarbiavima siekiant individualios pazangos ir pasiekimy.

Situacija 2021-01-01. Pradéti taikyti individualios pazangos jsivertinimo jrankiai. Jy taikymas salygoja mokiniy ir jy tévy aktyvesnj
jsitraukimg ] jsivertinimo procesg. 2020 m. lapkri¢io ménesj jvyko triSaliai struktiiruoti pokalbiai mokiniy individualiems pasiekimams ir
pazangai jsivertinti. Juose dalyvavo 87 % mokiniy ir jy tévy. 3 kartus per mokslo metus mokytojai vykdo individualius pokalbius su
kiekvienu mokiniu, kartu planuoja individualig pazangg, pasiekimus bei jgyvendinima. I$ jy du kartus per metus vyksta trisalis pokalbis su
mokiniu ir jo tévais. TriSalio pokalbio metu aptariamos sékmés, nesékmés, biidai nesékméms jveikti, planuojama pazanga, aptariamas
pagalbos poreikis. Informacinés technologijos mazina tiesioginj bendravimg ir bendradarbiavimg. Mokiniy tévus tenkina informacijos
pateikimas el. dienyne, mokyklos svetaingje, socialiniame tinklapyje facebook.com. Mokyklos veikloje, jos veiklos vertinime vidutiniskai
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dalyvauja apie 50 % mokiniy tévy. Pasitilymus veiklai tobulinti teikia apie 30 % mokiniy tévy. Vidutiniskai apie 60 % mokyklos mokiniy
tévy dalyvauja klasiy bendruomeniy veikloje. Vienose klasése aktyvumo procentas sieké iki 90 %, kitose — apie 40 % ir maziau. Reikia
ieskoti naujy mokiniy tévy jtraukimo ] klasiy ir mokyklos veiklas formy: taikyti individualius pokalbius, organizuoti diskusijas
pasirinktomis temomis, bendradarbiavimui naudotis pasirinktomis informacinémis technologijomis ir Kt.

Ivykdymo laikas,

Numatytos priemonés veikly detalizavimas lésy Saltinis Atsakingi vykdytojai | Priemonés jgyvendinimo kriterijai, rodikliai

3 kartus per mokslo metus mokytojai
vykdys individualius  pokalbius  su
kiekvienu ~ mokiniu,  kartu  planuos

2021 m. individuali 7 iekim bei
1.3.2.1. Efektyvinti mokiniy, jy tévy ir sausis ndividualla - pazangg, — pasieximus - be
. o . o 1 - 1gyvendinimg.
mokytojy bendradarbiavimag siekiant birzelis Mokytojai. -
A ) y . o 3 kartus per mokslo metus mokytojai
individualios pazangos ir pasiekimy. rugséjis L - .
gruodis vykdys individualius  pokalbius  su

kiekvieno mokinio tévais, planuos jo
individualia pazanga, pasiekimus bei
igyvendinima.

PRIORITETAS. Veikiame kartu dél mokiniy pasiekimy ir pazangos.

1. TIKSLAS. UZtikrinti kokybiska ugdymasi pagal poreikius bei gebéjimus.

1.4. UZDAVINYS. Testi mokyklos edukaciniy aplinky kiirimg ir pritaikyma mokiniy poreikiams.

1.4.1. PRIEMONE. Atnaujinti mokyklos edukacines aplinkas.

Situacija 2021-01-01. 2020 m. mokyklos kieme jrengtos stebéjimo kameros. Nuo 2020 m. pradzios iki pabaigos vadovaujantis mokiniy
apklausos IQES online duomenimis 3 % sumaZzéjo mokiniy, kurie nesaugiai jau¢iasi mokyklos kieme. Besimokydami kontaktiniu btudu
mokiniai naudojosi IKT kabinetu, laboratorija, plansetiniais kompiuteriais. [rengtos poilsio zonos kiekvieno auksto fojé. Kiekvieno auksto
fojé rengiamos mokiniy darby parodos, koridoriy apipavidalinimas kei¢iamas ne maZiau kaip 4 kartus per metus. [sigyta kompiuterinés
technikos. Jrengtas Sviesolaidis internetas. Atnaujinti mokiniy suolai, mokytojy stalai, spintos klasése.

Numatytos priemonés veikly detalizavimas Iv}iléggrgi ézlil;as, Atsakingi vykdytojai | Priemonés jgyvendinimo kriterijai, rodikliai
2021 m Bent 4 klasése atnaujinti mokykliniai
1.4.1.1.  Atnaujinti  klasiy,  kabinety, Mokvmo. a I.inkos Direktorius. baldai.
bibliotekos edukacines aplinkas. Oy ’ p.v ' Ukvedys. Bent 100 wvnt. papildytas bibliotekos
2 % GPM lésos. T _
grozinés literatiiros fondas.
Atnaujintas sporto aikStynas: nudaZytos
2021 m laipynés, prietaisai gimnastikai, atnaujintos
1.4.1.2. Atnaujinti edukacines aplinkas : : Direktorius. aikstelés, jrengiamos Suoliaduobés.
. Aplinkos, 2 % - S o
mokyklos kieme. o Ukvedys. Irengtos poilsio zonos mokyklos kieme:
GPM léSos. D e e
suoliukai, zeldiniai ir kt.
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2021 m. . . Gyvojo kampelio vietoje irengta poilsio

. . : L Direktorius. . o ) SR

1.4.1.3. Jrengti sensorinj kambarj. Mokymo, réméjy, Ukvedvys zona mokiniams, pritaikyta ir specialiyjy
2 % GPM IéSos. S ugdymosi poreikiy mokiniy ugdymui.

PRIORITETAS. Veikiame kartu dél mokiniy pasiekimy ir pazangos.

1. TIKSLAS. Uztikrinti kokybiSka ugdymasi pagal poreikius bei gebéjimus.

1.4. UZDAVINYS. Testi mokyklos edukaciniy aplinky kiirima ir pritaikyma mokiniy poreikiams.

1.4.2. PRIEMONE. Sudaryti salygas kokybiskam ugdymo organizavimui.

Situacija 2021-01-01. Mokiniams ir mokytojams pamoky metu sudarytos galimybés naudotis kompiuterine jranga, skaitmeninémis
mokymo priemonémis. Visiems mokiniams ir mokytojams nupirktos licencijos naudotis EDUKA klasés skaitmeniniu turiniu. Mokiniy
mokymuisi naudojamos EMA mokymosi aplinkos uzduotys. Nuotoliniam mokymuisi naudojama vieninga virtuali mokymosi aplinka
Microsoft Office 365 Al su Microsoft Teams komunikavimui.

Naudotis bent 3 skirtingomis
1.42.1 Naudoti skaitmenines mokymo 2021 m. : : skaitmeninémis mokomosiomis
riemones ir kitas platformas, skirtas mokiniy Visus metus. Dlrektor.' us. PrICMONCIIS.
P . ’ Mokymo 1éSos Mokytojai. Visi mokytojai veda nustatyta ugdymo
mokymuisi. d i :
skaitmenai. plane pamoky skai¢iy IKT kabinete,
laboratorijoje, kitose erdvése.
1.4.2.2. Itraukti mokinius, kitus Mokyklos erdvés atnaujinamos pagal
bendruomenés narius ] mokyklos erdviy 2021 m. Mokytojai poreikj, sezong, bet ne maziau kaip 4 kartus
dekoravima mokiniy darbais, mokiniy darby Visus metus. Jal. per metus.
parody organizavima.
1423 Pagal mokyklos susitarimus Dlrektorlus. Atnguj nti 1pformac1n1q technologijy
N o . . 2021 m. Ukvedys. kabinetus, klasiy patalpas.
praturtinti klasiy ir laboratorijos edukacines . . - .
visus metus Sudaryti  sglygas mokiniams naudotis
erdves. I o )
planSetiniais kompiuteriais klasése.
VII. SKYRIUS
ATSISKAITYMO IR MOKYKLOS BENDRUOMENES INFORMAVIMO TVARKA
Eil. Kas atsiskaito ir Kam atsiskaitoma ar informuojama Atsiskaitymo ir Ribinis laikas
Nr. informuoja informavimo forma

Ataskaitos vieSas
skelbimas ir pateikimas
Mokyklos bendruomenei ir steigéjui direktoriaus | bendruomenés, Mokyklos iki 2021 m.

1. | Direktorius mety veiklos ataskaita. tarybos svarstymui. sausio 20 d.
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Mokyklos tarybos posédziuose dél biudzetiniy ir
nebiudzetiniy 1éSy panaudojimo.

Ataskaita, informacija

2021 m. sausis
2021 m. pagal
poreikj

Mokyklos tarybos posédziuose dél mokyklos

2021 m. sausis,

Direktoriaus
pavaduotojas ugdymui

) o o Ataskaita.
veiklos ir jos poky¢iy. rugséjis
Mokyklos interneto svetaingje 2 % gyventojy . 2021 m.

) MR - : Ataskaita. :
pajamy mokescio 1éSy panaudojimo ataskaita. sausis
Mokyklos taryboje, visuotiniame tévy susirinkime

AR R . . 2021 m.
dél biudzetiniy ir nebiudzetiniy 1éSy panaudojimo Ataskaita. .

ey . .y .. .. SausIs
bei iSvardinty 1Sy panaudojimo prioritety.

Sirvinty rajono savivaldybés administracijos

Sx'/letjmo ir kulttiros skyrlul del mokyklos Velklos, Ataskaitos Pagal poreiki

BiudZeto valdymo ir strateginio planavimo

poskyriui dél 168y panaudojimo.

Direktoriui dél metiniy uzduoc¢iy jvykdymo. Ataskaita . M. Sausio
pabaigos

Direktoriui dél mokytojy ir pagalbos mokiniui Prancimai. Pagal poreiki

specialisty ugdomosios veiklos veiksmingumo.

Mokytojy  tarybai  dél  vykdomy  tyrimy,
ugdomosios pedagoginés stebésenos, mokiniy
pasiekimy tyrimy rezultaty, neformaliojo Svietimo
poreikiy tyrimy.

Vaizdiniai praneSimai.

2021 m. sausis,
kovas, balandis,
geguze, lapkritis

Mokyklos bendruomenei susirinkimy metu dél
mokiniy pasiekimy rezultaty.

Vaizdiniai praneSimai.

2021 m. sausis

Darbiniuose pasitarimuose.

Informacija.

Pagal poreikj

Sirvinty rajono savivaldybés administracijos
Svietimo ir kultiiros skyriui dél mokyklos veiklos,
pateikiamy ataskaity (1-mokykla, 2-mokykla, 3-
mokykla, 3ES, 3D, 3l, Smurto ir patycCiy
prevencijos, Statistikos ir kt.). NSA dél NMPP,
TIMSS vykdymo, SVIS ataskaity teikimo.

Ataskaitos.

Pagal pateikta
grafikg

Darbiniuose  pasitarimuose  dél neformaliojo
Svietimo programy vykdymo ir neformaliojo
Svietimo poreikiy tyrimo.

PraneS$imai.

Pagal poreikj
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Direktoriui dél biudzetiniy 1éSy iSlaidy samaty

Ataskaitos. Kiekvieng ketvirtj
sudarymo, vykdymo.
Biudzeto valdymo ir strateginio planavimo Pacal pateikt
4. | Vyriausias buhalteris poskyriui dél biudzetiniy 1éSy iSlaidy sgmaty Ataskaitos. ga1p 4
! o grafika
vykdymo, ataskaity pateikimo.
Direkcjos pasitarimuose. Informacija, '.nf.o rmactjos Pagal poreikj
analizé
Direktoriui dél mokyklos tikinés veiklos pokyciy,
apripinimo, mokyklos edukaciniy erdviy, patalpy PraneSimai. Pagal poreikj
5. | Okvedys pa_renglrr_lo_ugdqu procesui vykdytl.. _ .
Direktoriui ir susinteresuotoms institucijoms dél v . o
PR PraneSimai. Pagal poreikj
vieSyjy pirkimy vykdymo.
Darbiniuose pasitarimuose. Pranesimai. Pagal poreikij
Direktoriui dél 1éSy panaudojimo vadovéliams ir Pranesimas. Pagal poreikj
kitoms mokymo priemonéms jsigyti. Ataskaita. 2021 m. sausis
Mokytojy tarybai dél gauty vadovéliy, literattiros, . i
6. | Bibliotekininkas mokymo priemoniy. Pranesimal. Pagal poreikj
Sirvinty rajono savivaldybés administracijos Statistine blbkh(_)tekos mety .
Svietimo ir kultiiros skyriui ataskaita. 2021 m. sausis
' 1-Biblioteka
- ) Mokytojy tarybos posédyje dél vykdomos . 2021 m.
g, | Metodinés grupés metodinés veiklos. Ataskaita sausis, gruodis
pirmininkas — —— TSN —
Darbiniuose pasitarimuose. PraneSimai. Pagal poreikj
Direktoriaus ~ pavaduotojui  ugdymui  pagal .E/Iem veikla 2021 m.
. nustatytus kriterijus apibendrinanCioje birzelis, gruodis
9. | Mokytojai ' ataskaitoje '
Klasiy mokiniy tévams apie ugdymosi pasiekimus, PraneSimai tévy 2021 m.
panaudotas léSas. susirinkimy metu sausis, birzelis
Pagalbos mokiniui Mokytojy tarybos posédyje uz ugdymo turinio . 2021 m.
10. e . e . " Ataskaitos. o ,
specialistai igyvendinimo rezultatus ir poky¢ius. birzelis, gruodis
Mokyklos projekty . . .
11. koordinatoriai. Mokytojy tarybai. Ataskaitos. Pagal grafika
12 Vaiko gerovés Direktoriui, mokyklos tarybai, suinteresuotoms Ataskaita. 2021 M. SAUSiS

komisijos pirmininkas

institucijoms.
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VIl SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

1. Mokyklos metinio veiklos plano jgyvendinimo priezitirg vykdys mokyklos direktoré Irena Slizauskiené.

2. Mokyklos finansiniy dokumenty parengimg, panaudojimg, finansiniy ataskaity pateikimg vykdys vyriausioji buhalteré¢ L.
Vaicitiniené.

3. Mokyklos metinio veiklos plano jgyvendinimg pagal kuruojamas sritis koordinuos direktoriaus pavaduotoja ugdymui Danuté
Zinkeviciene

4. Mokyklos metinio veiklos plano tkio dalies jgyvendinimg koordinuos iikvedé Eugenija Lenc¢iauskiené.

5. Uz metinio veiklos plano jvykdyma bus atsiskaitoma jstaigos savivaldos institucijoms, steigéjui ar steigejo jgaliotai institucijai.

Mokyklos metinj veiklos plang parengé darbo grupé, sudaryta 2020 m. lapkri¢io 24 dienos direktoriaus jsakymu Nr. V1-82 , Dél darbo
grupiy 2021 m. mokyklos metiniam veiklos planui parengti ir mokyklos veiklos kokybés jsivertinimui atlikti sudarymo®.

Darbo grupe sudare:
Irena Slizauskiené — direktor¢, darbo grupés pirmininké.
Danuté Zinkeviciené — direktoriaus pavaduotoja ugdymui, darbo grupés naré.
Kotryna Radzevi¢ — angly kalbos mokytoja, Darbo tarybos pirmininké.
Nijol¢ Miliauskaité — pradinio ugdymo mokytoja metodininké, metodinés grupés pirmininké.

v —

Laura Stukiené¢ — mokyklos tarybos pirmininké, darbo grupés nare.

PRITARTA
Sirvinty pradinés mokyklos
2021 m. vasario 1 d. Mokyklos tarybos nutarimu (protokolas Nr. 1).



